Supplemento ordinario alla “Gazzetta Ufficiale,, n. 90 del 16 aprile 2008 - Serie generale 


Spediz. abb. post. 45% - art. 2, comma 20/b 
Legge 23-12-1996, n.662 - Filiale di Roma 


GAZZETTA &£ UFFICIALE 
DELLA REPUBBLICA ITALIANA 
SI PUBBLICA TUTTI 


PARTE PRIMA Roma - Mercoledì, 16 aprile 2008 | GIORNI NON FESTIVI 


DIREZIONE E REDAZIONE PRESSO IL MINISTERO DELLA GIUSTIZIA - UFFICIO PUBBLICAZIONE LEGGI E DECRETI:/VIA ARENULA 70 - 00186 ROMA 
AMMINISTRAZIONE PRESSO L'ISTITUTO POLIGRAFICO E ZECCA DELLO STATO - LIBRERIA DELLO STATO - PIAZZA G. VERDI 10/- 00198 ROMA - CENTRALINO 06 85081 


MINISTERO DEL LAVORO 
E DELLA PREVIDENZA SOCIALE 


Decreti concernenti il costo orario del lavoro per il 
personale dipendente da imprese esercenti nei 


settori: 

turismo comparto aziende alberghiere; 
turismo - comparto «Ristorazione collettiva»; 
servizi di pulizia - servizi integrati - multiservizi; 
distribuzione del recapito e dei servizi postali. 


16-4-2008 Supplemento ordinario alla GAZZETTA UFFICIALE Serie generale - n. 90 


SOMMARIO 


MINISTERO DEL LAVORO 
E DELLA PREVIDENZA SOCIALE 


DECRETO 14 febbraio 2008. — Determinazione del costo orario del lavoro per i lavora- 
tori dipendenti da aziende del settore Turismo - comparto aziende/alberghiere ........ 


AFLEGATOr»: 01 on E N e ea 


DECRETO 15 febbraio 2008. — Determinazione del costo orario del lavoro per i lavoratori 
dipendenti da aziende del settore Turismo - comparto,pubblici esercizi « Ristorazione 
CONAI O PRIORA IRENE RR ANI PR AO CRT ISIS ES RIC E METE ATENE FIORE CPI OSO) 


ATLEGATO" Gioi A ae Pia id Bo I di A E a asi Mala 


DECRETO 17 marzo 2008. — Determinazione del costo orario del lavoro per il perso- 
nale dipendente da imprese esercenti servizi, di pulizia e servizi integrati-multiservizi 


ATLEGATO:: onoraria lara iaia ardea EIN An 


DECRETO 17 marzo 2008. — Dererminazione del costo orario del lavoro per il perso- 
nale dipendente da imprese private operanti nel settore della distribuzione, del recapito 
&del'SEIVIZI DOSIGlI\ dinastico bo sala 


AFLEGATO!: sorda oriali nel pra a 


Pag. 


» 


55 


56 


114 


115 


16-4-2008 Supplemento ordinario alla GAZZETTA UFFICIALE Serie generale - n. 90 


DECRETI, DELIBERE E ORDINANZE MINISTERIALI 


MINISTERO DEL LAVORO 
E DELLA PREVIDENZA SOCIALE 


DECRETO 14 febbraio 2008. 


Determinazione del costo orario del lavoro per i lavoratori dipendenti da aziende del settore Turismo - comparto aziende 
alberghiere. 


IL MINISTRO DEL LAVORO 
E DELLA PREVIDENZA SOCIALE 


Visto il decreto legislativo 12 aprile 2006, n. 163, concernente «Codice dei contratti pubblici relativi a lavori, 
servizi e forniture in attuazione delle direttive 2004/17/CE e 2004/18/CE»; 


Visto, in particolare, l'art. 87, comma 2, lettera g) del suddetto provvedimerito che, fra l’altro, ha recepito le 
disposizioni della legge n. 327/2000, in ordine al costo del lavoro determinatosperiodicamente in apposite tabelle 
dal Ministro del lavoro e della previdenza sociale, sulla base dei valori economici previsti dalla contrattazione col- 
lettiva stipulata dai sindacati comparativamente più rappresentativi, delle norme in materia previdenziale ed assi- 
stenziale, dei diversi fattori merceologici e delle differenti aree territoriali; 


Visto l’art. 1, comma 266 della legge 27 dicembre 2006, n. 296-(leg&ge finanziaria 2007), in ordine alla ridu- 
zione del cuneo fiscale; 


Visto l’art. 1, commi 33 e 50 della legge 24 dicembre 2007, n.244 (legge finanziaria 2008), in ordine alla ridu- 
zione delle aliquote IRES e IRAP; 


Visto il decreto ministeriale 14 luglio 2005, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 232 del 5 ottobre 2005, con- 
cernente la determinazione del costo orario del lavoro per fi lavoratori dipendenti da aziende del settore turismo- 
comparto aziende alberghiere -, riferito al mese di luglio 2005; 


Esaminato il contratto collettivo nazionale di lavoro per i dipendenti da aziende del settore Turismo stipulato 
il 26 luglio 2007 tra FEDERALBERGHI, FIPE, FIAVET, FAITA, con la partecipazione di CONFCOMMER- 
CIO, FEDERRETI e FILCAMS CGIL, FISASCAT CISL, UILTuCS, nonché il CCNL del 28 luglio 2007 tra 
FEDERALBERGHI, FIPE, FIAVET, FAITA, conla partecipazione di CONFCOMMERCIO e UGL Commer- 
cio e Turismo; 


Considerata la necessità di aggiornare il suddetto costo del lavoro a valere dai mesi di luglio 2007 e gennaio 
2008; 


Sentite le organizzazioni sindacali dei datori di lavoro e dei lavoratori firmatarie dei sopraindicati contratti, al 
fine di acquisire dati sugli elementi di costo variabili e peculiari del settore di attività; 


Accertato che nell’ambito dei suddetti contratti non sono stati stipulati accordi territoriali; 


Decreta: 
Art. 1. 


Il costo orario del lavoro per i lavoratori dipendenti da aziende del settore Turismo - comparto aziende alber- 
ghiere -, riferito ai mesi diluglio 2007 e gennaio 2008, è determinato a livello nazionale nelle unite tabelle che 
fanno parte integrante del presente decreto. 


Art. 2. 


Le tabelle prescindono: 
a) da eventuali benefici previsti da norme di legge di cui l’impresa può usufruire; 
b) daglkoneri derivanti dalla gestione aziendale e accordi di secondo livello; 


c) dagli oneri derivanti da specifici adempimenti connessi alla normativa sulla sicurezza del lavoro (decreto 
legislativo 19 settembre 1994, n. 626). 


Il presente decreto sarà pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. 


Roma, 14 febbraio 2008 
Il Ministro: DAMIANO 
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DECRETO 1/5 febbraio 2008. 


Determinazione del costo orario del lavoro per i lavoratori dipendenti da aziende del settore Turismo -“©omparto pubblici 
esercizi «Ristorazione collettiva». 


IL MINISTRO DEL LAVORO 
E DELLA PREVIDENZA SOCIALE 


Visto il decreto legislativo 12 aprile 2006, n. 163, concernente «Codice dei contratti pubblici relativi a lavori, 
servizi e forniture in attuazione delle direttive 2004/17/CE e 2004/18/CE»; 


Visto, in particolare, l’art. 87, comma 2, lett. g) del suddetto provvedimento7che, fra l’altro, ha recepito le 
disposizioni della legge n. 327/2000, in ordine al costo del lavoro determinato periodicamente, in apposite tabelle, 
dal Ministro del lavoro e della previdenza sociale, sulla base dei valori economici previsti dalla contrattazione col- 
lettiva stipulata dai sindacati comparativamente più rappresentativi, delle normé in materia previdenziale ed assi- 
stenziale, dei diversi fattori merceologici e delle differenti aree territoriali; 


Visto l’art. 1, comma 266, della legge 27 dicembre 2006, n. 296 (legge finanziaria 2007), in ordine alla ridu- 
zione del cuneo fiscale; 


Visto l’art. 1, commi 33 e 50 della legge 24 dicembre 2007, n. 24&legge finanziaria 2008), in ordine alla ridu- 
zione delle aliquote IRES e IRAP; 


Visto il decreto ministeriale 29 ottobre 2007, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 262 dell’ 11 dicembre 2007, 
concernente la determinazione del costo orario del lavoro peri dipendenti da aziende del settore Turismo - com- 
parto pubblici esercizi «Ristorazione collettiva» -, riferito almese di luglio 2007; 


Considerata la necessità di aggiornare il suddetto costo, 6rario del lavoro a valere dal mese di gennaio 2008; 


Esaminato il contratto collettivo nazionale di lavoro»per i dipendenti da aziende del settore Turismo stipulato 
il 26 luglio 2007 tra FEDERALBERGHI, FIPE, FIAVET, FAITA, con la partecipazione di CONFCOMMER- 
CIO, FEDERRETI e FILCAMS CGIL, FISASCAT.CISL, UILTuCS, nonché il CCNL del 28 luglio 2007 tra 
FEDERALBERGHI, FIPE, FAITA, FIAVET, cona partecipazione di CONFCOMMERCIO e UGL Commer- 
cio e Turismo; 


Sentite le organizzazioni sindacali dei datori, di lavoro e dei lavoratori firmatarie del sopraindicato contratto, 
al fine di acquisire dati sugli elementi di costo variabili e peculiari del settore di attività; 


Accertato che nell’ambito del suddette contratto sono stati stipulati accordi territoriali concernenti la quota 
provinciale, il premio di presenza, il terze elemento e il premio di produttività ; 


Decreta: 


Art. 1. 


Il costo orario del lavoro per 1 lavoratori dipendenti da aziende del settore Turismo - comparto pubblici eser- 
cizi «Ristorazione collettiva® -} riferito al mese di gennaio 2008 è determinato in distinte tabelle con riferimento 
rispettivamente alla contrattazione nazionale e a quella provinciale, limitatamente alle provincie nelle quali è 
intervenuta la contrattazione di secondo livello; 


Le citate tabelle fanno parte integrante del presente decreto. 


Art. 2. 


Le tabelleprescindono: 
a) da eventuali benefici previsti da norme di legge di cui l’impresa può usufruire; 
b)/dagli oneri derivanti dalla gestione aziendale, dagli utili di impresa; 


e)“dagli oneri derivanti da specifici adempimenti connessi alla normativa sulla sicurezza del lavoro (decreto 
legislativo 19 settembre 1994, n. 626). 


Il presente decreto sarà pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. 
Roma, 15 febbraio 2008 


Il Ministro: DAMIANO 
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16-4-2008 Supplemento ordinario alla GAZZETTA UFFICIALE Serie generale - n. 90 


DECRETO 17 marzo 2008. 


Determinazione del costo orario del lavoro per il personale dipendente da imprese esercenti servizi di pulizia e servizi inte- 
grati-multiservizi. 


IL MINISTRO DEL LAVORO 
E DELLA PREVIDENZA SOCIALE 


Visto il decreto legislativo 12 aprile 2006, n. 163, concernente «Codice dei contratti pubblicitelativi a lavori, 
servizi e forniture in attuazione delle direttive 2004/17/CE e 2004/18/CE»; 


Visto, in particolare, l’art. 87, comma 2, lettera g) del suddetto provvedimento che, fra Valtro, ha recepito le 
disposizioni della legge n. 327/2000, in ordine al costo del lavoro determinato periodicamente, in apposite tabelle, 
dal Ministro del lavoro e della previdenza sociale, sulla base dei valori economici previsti dalla contrattazione col- 
lettiva stipulata dai sindacati comparativamente più rappresentativi, delle norme in matéria previdenziale ed assi- 
stenziale, dei diversi fattori merceologici e delle differenti aree territoriali; 


Visto l’art. 1, comma 266 della legge 27 dicembre 2006, n. 296 (legge finanziaria 2007), in ordine alla ridu- 
zione del cuneo fiscale; 


Visto l’art. 1, commi 33 e 50 della legge 24 dicembre 2007, n. 244 (legge finanziaria 2008), in ordine alla ridu- 
zione delle aliquote IRES e IRAP; 


Visto il decreto ministeriale 16 giugno 2005, pubblicato nel Supplementorordinario, n. 118 alla Gazzetta Uffi- 
ciale n. 159 dell’11 luglio 2005, concernente la determinazione del costò medio orario del lavoro dei dipendenti 
da imprese esercenti servizi di pulizia e servizi integrati/multiservizi, a-valere dal 1° maggio 2005; 


Valutate le disposizioni concernenti i criteri di individuazione delle offerte anormalmente basse di cui 
all’art. 86 del decreto legislativo 12 aprile 2006, n. 163; 


Considerata la necessità di aggiornare il suddetto costo del lavoro a valere dal 1° gennaio 2008, per interve- 
nuto rinnovo del CCNL; 


Esaminato il Contratto collettivo nazionale di lavoro pertibpersonale dipendente da imprese esercenti servizi 
di pulizia e servizi integrati/multiservizi stipulato il/719 dicembre 2007 tra FISE-CONFINDUSTRIA, 
A.N.C.S.T.-LEGACOOP, FEDERLAVORO E SERVIZI. CONFCOOPERATIVE, UNIONSERVIZI CON- 
FAPI, PSL-AGCI, FILCAMS CGIL, FISASCAT CISL, UILTRASPORTI UIL e tra FEDERAZIONE NAZIO- 
NALE IMPRESE DI PULIZIA, con l’assistenza di CONFCOMMERCIO e FILCAMS CGIL-FISASCAT 
CISL-UILTRASPORTI UIL; 


Sentite le organizzazioni sindacali dei datori dilavoro e dei lavoratori firmatarie del succitato contratto collet- 
tivo, al fine di acquisire dati sugli elementi di costo.wariabili e peculiari delle aziende adottanti il medesimo contratto; 


Esaminati gli accordi territoriali stipulati nell'ambito del suddetto contratto; 


Accertato che non tutte le organizzazionivdatoriali risultano firmatarie a livello territoriale dei singoli 
accordi; 


Accertato che per alcune province, nel,medesimo territorio, coesistono diversi accordi integrativi; 


Ritenuto necessario valutare il costo della manodopera anche in relazione ai suddetti diversi accordi integra- 
tivi coesistenti nello stesso territorio; 


Decreta: 
Art. 1. 


__ Il costo medio orario dellavoro per il personale dipendente da imprese esercenti servizi di pulizia e servizi 
integrati/multiservizi, a decorrere dal 1° gennaio 2008, è determinato nelle allegate tabelle, distintamente per gli 
operai e per gli impiegati sta & livello nazionale che a livello provinciale. Su ciascuna tabella è specificato: la cate- 
goria dei lavoratori cui si riferisce (operai o impiegati), nonché l’ambito territoriale. 

Le suddette tabelle. fanno parte integrante del presente decreto. 


Art. 2. 


Il suddetto costo del lavoro è suscettibile di oscillazioni in relazione a: 
a) benefici (contributivi, fiscali od altro) previsti da norme di legge di cui l’impresa usufruisce; 


b) oneri\derivanti da interventi relativi a infrastrutture, attrezzature, macchinari, mezzi connessi all’appli- 
cazione del-decreto legislativo 19 settembre 1994, n. 626 e successive modificazioni. 


Il presente decreto sarà pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. 
Roma, 17 marzo 2008 


Il Ministro: DAMIANO 
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MINISTERO DEL LAVORO E DELLA PREVIDENZA SOCIALE 


Direzione Generale della tutela delle condizioni di lavoro - Div. IV 


COSTO MEDIO ORARIO, A LIVELLO NAZIONALE, DEL PERSONALE DIPENDENTE DA IMPRESE ESERGENTI 
SERVIZI DI PULIZIA E SERVIZI INTEGRATI/MULTISERVIZI ICCNL 19.12.2007) 


NAZIONALE OPERAI GENNAIO 2008 

1° liv. 2° liv. 3° liv. 4° liv. 5° liv. Par. 115 
A-Elementi retributivi annui 
Retribuzione tabellare 5.826,24 6.350,52 6.874,80 1457,40 8.156,64 8.700,08 
Anzianità forfettaria di settore 392,04 412,68 438,36 475,92 492,96 412,68 
Ind. contingenza 6.152,52 6.167,52 6.185,04 6.210,00 6.222,36 6.167,52 
E.D.R.- ex prot.23/7/1993 123,96 123,96 123,96 123,96 123,96 123,96 
E.D.A.R.-ex prot.23/7/1992 
E.DA.R. 110,04 120,00 129,96 140,88 154,08 126,60 
TOTALE "A" 12.604,50 13.174,68 13.752,12 14.408,16 15.150,00 13.530,84 


B-Oneri aggiuntivi 


Festivita' retribuite (n.2) 96,30 10061 104,99 109,96 115,58 103,31 
Tredicesima mensilità 1.050,40 1.097,89 1.146,01 1.200,68 1.262,50 1.127,57 
Qualtordicesima mensilita' 1.040,07 1087356 1.135,68 1.190,35 1.252,17 1.117,24 
TOTALE "B" 2.186,77 2/286,06 2.386,68 2.500,99 2.630,25 2.348,12 


G-Oneri previd. e assist. 


Inps (28,09%) 4.154 05 4.342,92 4.533,39 4.749,78 4.994,47 4.460,40 
Inail (3,939%) 582,64 609,00 635,71 866,05 700,36 625,47 
TOTALE “C" 4.737,59 4.951,92 5.169,10 5.415,83 5.694,84 5.085,87 
Trattamento fine rapporto 1.087,52 1.136,35 1.185,84 1.242,09 1.305,64 1.166,84 
Rivalutazione T.F.R. (3,4850981%) 113,73 118,84 124,01 129,90 136,54 122,03 
Fondo di Previdenza complementare (adesione al 35%) 40,24 41,26 42,50 dA 26 45,14 41,26 
Bilateralità 8,00 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 
GOSTO MEDIO ANNUO 20.776,66 21.745,11 22.666,25 23.747,23 24.968,41 22.300,96 
RETRIB. MENSILE {A:12) 1.050,40 1.097,89 1.146,01 1.200,68 1.262,50 1.127,57 
RETRIB. ORARIA {A:12:173) 6,07 6,35 6,62 6,94 7,30 6,52 
GOSTO MEDIO ORARIO 13,14 13,74 14,34 15,02 15,79 14,11 
INCIDENZA IRAP (3,9%) 0,50 0,52 0,54 0,57 0,60 0,53 
INCIDENZA IRES (27,5% di IRAP) 0,14 Q14 0,15 0,16 0,17 0,15 
TOTALE INCIDENZE 0,64 0,66 0,69 0,73 0,77 0,68 
TOTALE GOSTO MEDIG ORARIO (lavoratori a t.d.} 13,78 14,40 15,03 15,75 16,56 14,79 
TOTALE COSTO M. ORARIO (centita-hord) (1) 13,50 14,12 14,75 15,45 16,25 14,51 
TOTALE COSTO M. ORARIO {sud isole) (1) 13,36 13,98 14,60 15,31 16,11 14,37 
TOTALE COSTO M. ORARIOx{centro-nord) (2) 13,59 14,22 14,85 15,57 16,36 14,61 
TOTALE COSTO M. ORARIO {Sud e isole) (2) 13,41 14,03 14,67 15,38 16,19 14,43 


Ore annue teoriche 2.088 
Nota: Il costo annuo minimo aziendale della sicurezza {D.P.I., visite 


Ore annue mediamente nori lavorate così suddivise mediche, ecc) è di 150,00 curo per lavoratore (L.123/2007). 


farie (22 giorni) 176 |{1)Peri lavoratori a cui viene applicata la legge 296/2008 (art.1 c. 
festivita’ {12 giorni) 96 |266) e successive modificazioni e per il periodo e le quantità 
festivita' soppresse (4 giorni) 32 |dovute. 

riduzionecorario contrattuale 40 |(2) Ai sensi della legge 266/2005, qualora nella regione si sia 
assemblee, Permessi sindacali (0,5%) 10 |sforato il tetto della spesa sanitaria, l'aliquota IRAP è aumentata 
diritta allb,studio (0,45%) g [dell'1%. 

malattia; infort., maternita' (85%) 136 

Formazione, permessi D.L.vo 826/94 e succ. mod.(1 giorno) 8 

Tofale ore non lavorate 507 


Ore annue mediamente lavorate 1.581 
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MINISTERO DEL LAVORO E DELLA PREVIDENZA SOCIALE 
Direzione Generale della tutela delle condizioni di lavoro - Div. IV 


COSTO MEDIO ORARIO, A LIVELLO NAZIONALE, DEL PERSONALE DIPENDENTE DA IMPRESE ESERCENTI SERVIZI DI PULIZIA 
E SERVIZI INTEGRATI/MULTISERVIZI (CCNL 19.12.2007) 


NAZIONALE IMPIEGATI GENNAIO 2008 
2° liv. 3° liv. 4° liv. 5° liv. 6° liv. d? liv. Quadri 

A-Elementi retributivi annui 

Retribuzione tabellare 8.350,52 6.874,80 745740 8.156,64 10.137,36 11.710,56 12.817,44 
scatti biennali (1,5 scatti) 909,90 858,04 1.013,76 1.079,28 1.264,86 141246 1.516,14 
Ind. contingenza 8.167,52 6.185,04 6.210,00 6.222,36 6.297,24 6.384,72 6.384,72 
E.D.R. - ex prot.23/7/1993 123,98 123,96 123,96 123,96 123,96 123,96 123,96 
Indennità di funzione 308,84 
EDAR. 120,00 125,96 140,88 154,08 191,52 221,28 242,16 
TOTALE "A" 13.671,90 14.272,80 14.946,00. 15.736,32 18.014,94 19.852,98 21.394,26 


B-Oneri aggiuntivi 


Festivita' retribuite (n.2) 102,67 107,14 112,16 118,05 135,03 145,73 160,24 
Tredicesima mensilità 1.139,33 1.189,40 1.245,50% 4.311,36 1.501,25  1654,42 1.782,86 
Quattordicesima mansilita 1.129,00 1.179,07 1235/17, 1.301,03 1.490,92 164409 1.772,53 
TOTALE "B" 2.370,990  2.475,610 2.592/530, 2.730,440 3.127,190 3.447,230 3.715,620 


C-Oneri previd. e assist. 


Inps (28,09%) 4.506,45 4.704,65 < 4926,66 5.187,31 5.938,82 6.545,03 7.053,37 
Inail (0,404%) 64,81 67,66 70,86 74,61 85,41 94,13 101,44 
TOTALE "C" 4.671,26 4.772,29 \ 4.997,51 6.261,92 6.024,74 6.639,16 7.154,81 
Trattamento fine rapporto 1.179,47 1.231,00 1.288,74 135649 1.551,90 170955 1.842,05 
Rivalutazione T.F.R. (3,485981%) 123,35 128,74 134,78 141,86 162,30 178,78 192,64 
Fando di Prevklenza complementare [adesione al 35%) 41,26 42,50 44,26 45,14 50,36 56,50 56,50 
Bilateralità 6,00 8,00 6,00 6,00 6,00 6,00 8,00 
COSTO MEDIO ANNUO 21.964(23 ) 22.928,94 24.010,12 25.278,17 28.936,92 31.890,21 34.361,89 
RETRIBUZIONE MENSILE (A:12) 1139,33 1.189,40 1.245,50 € 1.311,36 1501,25 1.65442 1.792,66 
RETRIBUZIONE ORARIA {A:12:173) B,69 6,68 7,20 7,58 8,68 9,56 10,31 
COSTO MEDIO ORARIO 13,89 14,50 15,19 15,99 18,30 20,17 21,73 
INCIDENZA IRAP (3,9%) (2) 0,54 0,56 0,59 0,62 O,71 0,78 0,85 
INCIDENZA IRES {27,5% di IRAP) 0,15 0,15 0,16 0,17 0,20 0,27 0,23 
TOTALE INGIDENZE 0,69 0,71 0,75 0,79 0,91 0,99 1,08 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO (lavoratori ata) 14,58 15,21 15,94 16,78 19,21 21,16 22,81 
TOTALE COSTO M. GRARIO tcentro-nord)(1} 14,30 14,92 15,65 16,47 18,87 20,82 22,44 
TOTALE COSTO M. ORARIO {sud e isole) (1) 14,15 14,78 15,50 16,33 18,73 20,68 22,29 
TOTALE COSTO M. ORARIO {centro-nerd) (2) 14,40 15,04 15,76 16,60 19,03 20,99 22,62 
TOTALE COSTO M. ORARIO {sud e/isolè) (2) 14,21 14,86 15,57 16,42 18,85 20,81 22,46 


Ore annue teoriche 

Nota: Il costo annuo minima aziendale della sicurezza {D.P.I., visite mediche, 
Ore annue mediamente non lavorate cesì suddivise: ecc) è di 150,00 euro per lavoratore (L.123/2007). 

ferie (22 giorni) {1)Per i lavoratori a cui viene applicata la legge 296/2006 (art.1 c. 266) e 
festivita’ (12 giorni) successive modificazioni e per il periodo e le quantità dovute. 


festivita’ soppresse (4 giorni) (2) Ai sensi della legge 266/2005, nelle regioni che hanno sforato il tetto della 
riduzione orario contrattuale spesa sanitaria, l'aliquota IRAP è aumentata dell'1%. 


assemblea, permessi sindacali (0,5%) 
diritto allo studio (045%) 


malattia, infort., maternita' (6,6%) 
Formazione; permessi D.L.vo 626/84 e succ. mod.{1 giorno) 


Totale ore nondlavorate 


Ore annue mediamente lavorate 
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MINISTERO DEL LAVORO E DELLA PREVIDENZA SOCIALE 


Direzione Generale della tutela delle condizioni di lavoro - Div. IV 


COSTO MEDIO ORARIO, A LIVELLO PROVINGIALE, DEL PERSONALE DIPENDENTE DA IMPRESE ESERCENTI 
SERVIZI DI PULIZIA E SERVIZI INTEGRATIMULTISERVIZI (CCNL 19.12.2007) 


ALESSANDRIA OPERAI GENNAIO 2008 


1° liv. 2° liv. 3° liv, 4° liv. 5° liv. Par. 115 
A-Elementi retributivi annui 
Retribuzione tabellare 5.826,24 6.350,52 6.874,80 PAST AO 8.156,64 6.700,08 
Anzianità forfettaria di settore 392 04 412,68 438,36 475,92 492,96 412.68 
Ind. contingenza 6.152,52 6.167,52 6.185,04 6.210,00 6.222,36 6.167,52 
E.D.R.-ex prot.31/7/1992 123,96 123,96 123,96 123,96 125,96 123,96 
EDA.R. 110,04 120,00 129,96 140,98 154,08 126,60 
Accordo integrativo 121,68 121,68 427568 121,68 121,68 121,68 
Premio annuo variabile 60,35 65,79 71,22 77,25 84,50 69 41 
TOTALE "A" 12.786,83 13.362,15 13.945,02 14.607,09 15.356,18 13.721,93 
B-Oneri aggiuntivi 
Festivita' retribuite (n.2) 97.70 102°06 106,47 111,49 117,16 104,78 
Tredicesima mensilita' 1.065,57 1.113,54 1.162,08 1217,26 1.279,68 1.143,49 
Quattordicesima mensilita' 1.055,24 1103/18 1.451,75 1.206,93 1.269,35 1.133,16 
TOTALE “"B" 2.218,51 2.518,75 2.420,31 2.535,68 2.666,19 2.381,44 
C-Oneri previd, e assist, 
Inps (28,09%) 4.215,00 4404/76 4.597,02 4.815,40 5062 48 4.523 44 
Inail (3,939%) 591 DG 617,67 644,63 675,25 709,90 634,31 
TOTALE "5" 4.806,06 6.022,44 6.241,65 5.490,66 6.772,38 6.157,76 
Trattamento fine rapporto V111,51 1.161,55 1.212,25 1.269,83 1.334,99 1.192,84 
Rivalutazione T.F.R. (3,485981%) 118,24 121,47 126,78 132,80 139,61 124,75 
Fondo di Previdenza complementare (adesione al 35%) 40,24 40,24 40,24 40,24 40,24 40,24 
Bilateralità 5,00 6,00 6,00 6,00 6,00 8.00 
Gosti annuo sicurezza (D.P.I., visite mediche, ecc) 
COSTO MEDIO ANNUO 21.085,39 22.032,60 22.992,24 24.092,30 25.315,59 22.624,94 
RETRIB. MENSILE {A:12} 1.065,57 1.113,51 1.162,08 1.217,26 1.279,68 1.143,49 
RETRIB. ORARIA (A:12:173) 6,16 6,44 6,72 7,04 7,40 6,61 
GOSTO MEDIO ORARIO 13,34 15,94 14,54 15,25 16,01 14,54 
INCIDENZA IRAP (3,9%) 0,51 0,53 0,55 0,58 0,61 0,54 
INCIDENZA IRES (27,5% di IRAP) 0,4 0,15 0,15 0,16 0,17 0,15 
TOTALE INGIDENZE D,6A D.6E 0,70 da 0,78 0,69 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIG.(lavoratori a t.d.) 13,99 14,62 15,24 15,97 16,79 15,00 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO (1) 13,71 14,34 14,96 15,68 16,48 14,72 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO (2) 13,80 14,42 15,06 15,79 16,60 14,82 
Ore annue teoriche 2088 

Nota: Il costo annuo minimo aziendale della sicurezza (D.P.|., visite 

Ore annue mediamente non lavorate così suddivise: mediche, ecc) è di 150,00 euro per lavoratore (L.123/2007). 
ferie (22 giorni) 176 (1)Per i lavoratori a cui viene applicata la legge 296/2006 {art.1 c. 
festività (1 2 giorni) (121 266) e successive modificazioni e per il periodo e le quantità 
festivita' soppresse (4 giorni) az dovute, 
MEuzione Paga SRAARABE A tai (2) Ai sensi della legge 266/2005, qualora nella regione si sia sforato 
assemblee, Permessi sindacali (0,5%) 10 il tetto della spesa sanitaria, l'aliquota IRAP è aumentata dell'1%. 
diritto allo studio (0,45%) 9 
malattia, infort., maternita' (6,5%) 136 
formazione, permessi D.Lvo 626/94 e succ. mod.(1 giori 5 
Totale ore non lavorate 507 
Ore annue mediamente lavorate 1581 


16-4-2008 Supplemento ordinario alla GAZZETTA UFFICIALE Serie generale - n. 90 


MINISTERO DEL LAVORO E DELLA PREVIDENZA SOCIALE 


Direzione Generale della tutela delle condizioni di lavoro - Div. IV 


COSTO MEDIO GRARIO, A LIVELLO PROVINCIALE, DEL PERSONALE DIPENDENTE DA IMPRESE ESERCENTI SERVIZI DI 
PULIZIA E SERVIZI INTEGRATI/MULTISERVIZI (CCNL 19.12.2007) 


ALESSANDRIA IMPIEGATI GENNAIO 2008 


2° liv. 3° liv. 4° liv. 5° liv. 6° liv. CARIVA Quadri 
A-Elementi retributivi annui 
Retribuzione tabellare 6.350,52 6.874 50 1.457,40 8.156,64 10.134,36 11.710,56 12.817,44 
Anzianita forfettaria di settore 908,90 959,04 1.013,76 1.079,28 1.264,86 1.412,46 1.516,14 
Ind. contingenza 6.167,52 6.185,04 8.210,00 6.222,36 6.207 24 6.384,72 6.384,72 
E.D.R.-ex prot.31/7/1992 123,96 123,96 123,96 123,96 23,96 123,96 123,96 
E.D.A.R. 120,00 129,96 140,88 154,08 191,52 221,28 242,15 
Indennità di funzione 309,84 
Accordo integrativo 121,68 121,68 121,68 121,68 121,68 121,68 121,68 
Premio di produzione 
Premio annuo variabile 65,79 71,22 17,25 84,50 105,02 121,31 132,78 
TOTALE "A" 13.859,97 14.465,70 15.144,93 15.942,50 18.241,64 20.095,97 21.648,72 
B-Oneri aggiuntivi 
Festivita' retribuite (n.2) 105,00 109,59 114,753 120,78 136,19 152,24 164,01 
Tredicesima mensilita' 1.154,95 1.205,47 1.262,08 1.328,54 1.520,14 1.674,66 1.804,06 
Quattordicesima mensilita' 1.144,62 1.195,14 1.251,75 1.318,21 1.509,81 1.664,33 1.799,75 
TOTALE "B" 2.404,56 2.510,24 2.628,56 2.767,53 3.168,14 3.491,24 3.761,80 
C-Oneri previd. e assist. 
Inps (28,3435%) 4.608,77 4.811,67 503,63 5.303,08 6.068,28 6.605,44 7.202,23 
Inail {0,404%) 65,71 69,56 71,80 75,59 86,50 95,29 102,66 
TOTALE "C" 4.675,47 4.880,15 6.109,43 5.378,66 6.164,77 6.780,73 7.304,89 
Trattamento fine rapporto 1.195,85 1.247,85 1.306,12 1.374,51 1.571,72 1.730,51 1.864,32 
Rivalutazione T.F.R. (3,485981%) 125,06 130,50 136,59 143,75 164,97 181,01 194,97 
Fanda di Previdenza complementare {adesione al‘ 41,26 41,26 41,26 41,26 41,26 41,26 41,26 
Bilateralità 6.00 6.00 6,00 6.00 6,00 6.00 6.00 
COSTO MEDIO ANNUO 22.307,56 23.231,66 24.372,90 25.654,21 29.347,90 32.327,02 34.221,95 
RETRIBUZIONE MENSILE (A:12} 1.154,95 1.205,47 1.262,08 1.328,54 1.520,14 1.674,66 1.804,06 
RETRIBUZIONE ORARIA {A:12:173) 6,68 6,97 7,30 7,68 8.79 9,68 10,43 
COSTO MEDIO ORARIO 14,11 14,73 15,42 16,23 18,56 20,45 22,03 
INCIDENZA IRAP (3,9%) DES 0,57 0,60 0,63 0,72 0,80 0,86 
INCIDENZA IRES (27,5%) 0,15 0,16 0,17 0,17 0,20 0,22 0,24 
TOTALE INCIDENZE D.I0 0,73 D.7T7 0,80 0,92 1,02 1,10 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO 14,31 15,46 16,19 17,05 19,48 21,47 25,13 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO (1} 14,62 15,16 16,88 16,73 19,15 21,11 22,76 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO {2} 14,62 15,28 16,99 16,85 19,30 21,28 22,94 
Ore annue teoriche 2098 
Nota: Il costo annuo minimo aziendale della sicurezza {D.P..L, visite mediche, 
Ore annue mediamente non lavorate così suddivise: ecc) è di 150,00 euro per lavoratore (L.123/2007). 
i (22 giorni) . Ho (1)Peri lavoratori a cui viene applicata la legge 296/2006 (art.1 c. 266) e 
‘estivita' (12 giorni) 96 È o sa ; - ni 
Na MICRA successive modificazioni = per il periodo e le quantità dovute. 
festivita' soppresse (4 giorni) de 
"eluzione oro contagi i su (2) Ai sensi della legge 265/2008, qualora nella regione si sia sforato il tetto 
assemblee, permessi sindacali. (0,5%) 10 della spesa sanitaria, l'aliquota IRAP è aumentata dell'1% 
diritto allo studio (0,45%) 9 ! i 
malattia, infort., maternita'46,5%) 136 
Formazione, permessi D.L.vo626/94 e succ. modif. {1 giorno) 8 
Totale ore non lavorate 507 
Ore annue mediamente lavorate 1581 


16-4-2008 Supplemento ordinario alla GAZZETTA UFFICIALE Serie generale - n. 90 


MINISTERO DEL LAVORO E DELLA PREVIDENZA SOCIALE 


Direzione Generale della tutela delle condizioni di lavoro - Div. IV 


COSTO MEDIO ORARIO, A LIVELLO PROVINCIALE, DEL PERSONALE DIPENDENTE DA IMPRESE ESERCENTI 
SERVIZI DI PULIZIA E SERVIZI INTEGRATIMULTISERVIZI (CCNL 19.12.2007) 


ASTI OPERAI GENNAIO 2008 


1° iv. 2° Iv. 3° Iv. 4° liv. 6° Iv. Par. 116 
A-Elementi retributivi annui 
Retribuzione tabellare 5.026,24 6.350,52 6.874,80 TAI d0 8.156,64 6.700,08 
Anzianità forfettaria di settore 392,04 412,68 438,36 475,92 492,96 412,68 
Ind. contingenza 6152/52 6.167,52 6.185,04 6.210,00 6 222,36 616752 
E.D.R.-ex prot.31/7/1992 129,96 125,66 123,86 123,96 129,96 123,86 
EDA.R. 110,04 120,00 129,96 140,98 154,08 126,60 
Accordo integrativo 121,68 121,68 421168 121,68 121,68 121,68 
TOTALE “A” 12.726,48 13.296,36 15.973,80 14.529,84 15.271,68 13.652,52 
B-Oneri aggiuntivi 
Festivita' retribuite (n.2) 97 24 101,55 105,93 110,90 116,51 104,25 
Tredicesima mensilità” 1.060,54 1.108,03 1.156,15 1.210,92 1.272,64 1.137,71 
Quattordicesima mensilità’ 1.050,21 16087)70 1.145,82 1.200,49 1.262,31 1.127,38 
TOTALE "B" 2.207,59 2.307,28 2.407,90 2.522,21 2.651,46 2.369,54 
G-OQneri previd. e assist. 
Inps (23,09%) 4.195,09 4.383,06 4.573,53 4.789,92 5.034,61 4.500,54 
Inail (3,939%) 588 27 614,63 641,34 671,68 705,99 631,10 
TOTALE "G" 4.783,36 4.997,69 6.214,87 5.461,60 5.740,60 6.131,64 
Trattamento fine rapporto V106,26 1.155,83 1.206,05 1.263,11 1.327,64 1.186,80 
Rivalutazione T.F.R. (3,485981%) 115,69 120,88 126,13 132,10 138,84 124,12 
Fondo di Previdenza complementare tadesione al 35%) 40,24 40,24 40,24 40,24 40,24 40 24 
Bilateralità 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 6.00 
Costi annuo sicurezza (D.F.I., visite mediche, eccl 
GOSTO MEDIO ANNUO 20.986,02 21.924,27 22.074,99 23.955 10 25.176,47 22.510,66 
RETRIB. MENSILE {A:12) 1.060,54 1.108,03 1.156,15 1.210,82 1.272,64 1.137,71 
RETRIB. ORARIA (A:12:173) 6,13 6.40 6,68 7,00 7,36 6,6E 
GOSTO MEDIO ORARIO 13,27 15,87 14,47 15,15 15,92 14,24 
INGIDENZA IRAP (3,9%) 0,50 0,53 0,55 0,57 0,60 0,54 
INCIDENZA IRES (27,5% di IRAP) 0,14 0,15 0,15 0,16 0,17 0,15 
TOTALE INCIDENZE 0,64 0,68 0,70 0,73 0,77 0,69 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIG.i(lavoratori a t.d.} 13,91 14,55 15,17 15,88 16,69 14,93 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO (1) 13,84 14,25 14,88 15,69 16,59 14,65 
TOTALE COSTO MEDIO QRARIO (2) 13,75 14,35 14,99 15,70 16,51 14,75 
Ore annue teoriche 2088 

Nota: Il costo annuo minimo aziendale della sicurezza (D.P.|., visite 

Ore annue mediamente non lavorate così suddivise: mediche, ecc) è di 150,00 euro per lavoratore (L.123/2007). 
ferie (22 giorni) 176 (1)Per i lavoratori a cui viene applicata la legge 296/2006 (art.1 ©. 
festivita' (12,gîerni) 96 266) e successive modificazioni e per il periodo e le quantità 
festivita' soppresse (4 giorni) 32 dovute, 
lla di (FAL È hd (2) Ai sensi della legge 266/2005, qualora nella regione si sia sforato 
assergbiee, permessi sindacali (0,5%) 10 il tetto della spesa sanitaria, l'aliquota IRAP è aumentata dell'1%. 
diritto allo studio (0,45%) 9 
malattia, infort., maternita' (6,5%) 136 
Fermazione, permessi D.L.vo 626/94 e succ. mod.(1 gior 5 
Totale ore non lavorate 507 
Ore annue mediamente lavorate 1581 


16-4-2008 Supplemento ordinario alla GAZZETTA UFFICIALE Serie generale - n. 90 


MINISTERO DEL LAVORO E DELLA PREVIDENZA SOCIALE 


Direzione Generale della tutela delle condizioni di lavoro - Div. IV 


COSTO MEDIO ORARIO, A LIVELLO PROVINCIALE, DEL PERSONALE DIPENDENTE DA IMPRESE ESERCENTI SERVIZI DI 
PULIZIA E SERVIZI INTEGRATI/[MULTISERVIZI (CCNL 19.12.2007} 


ASTI IMPIEGATI GENNAIO 2008 


2° liv. 3° liv. 4° liv, 5° liv. 6° liv. T° liv. Quadri 
A-Elementi retributivi annui 
Retribuzione tabellare 6.350,52 6.874,80 7.457,40 3.156,64 1013496 11.710,56 12.817,44 
Anzianità forfettaria di settore 909,90 959,04 1.013,76 1.079,28 1.264,86 1.412,46 1.516,14 
Ind. contingenza 6.167,52 6.185,04 6.210,00 6.222,36 6.297 24 6.354,72 6.384,72 
E.D.R.-ex prot.31/7/1992 123,96 123,96 123,96 123,86 123,86 123,96 123,96 
EDAR 120,00 129,96 140,88 154,08 191 52 221,28 242,16 
Indennità di funzione 309,84 
Accordo integrativo 121,66 121,65 121,68 121,66 121,68 121,66 121,65 
Premio di produzione 
Premio annuo variabile 
TOTALE "A" 13.793,58 14.394,48 15.067,68 15.858,00 18.136,62 19.974,66 21.515,94 
B-Onerì aggiuntivi 
Festivita' retribuite (n.2) 104,50 199,05 114,15 120,14 137,40 151,32 183,00 
Tredicesima mensilita' 1.149,47 1.199,54 1.255,64 1.321,50 1.511,39 1.664,56 1.793,00 
Quattordicesima mensilita' 1.139,14 1.189,21 1.245,53] 1.311,17 1.501 06 1.654,23 1.782,67 
TOTALE "B" 2.393,10 2.497,80 2.61610 2.762,81 3.149,84 3.470,10 3.738,66 
G-Oneri previd. e assist. 
Inps (25,3435%) 4.597,87 4.187,86 SIOp492 5.274,95 6.033,33 6.645,07 7.158,04 
Inail (0,404%) 65,39 66,24 11,44 75,19 86,00 94,72 102,05 
TOTALE "C" 4.653,26 4.856,11 5.083,36 5.350,14 6.119,32 6.739,78 7.260,07 
Trattamento fine rapporto 1.190,12 1.241,65 1.299,40 1.367,18 1.562,59 1.720,26 1.652,77 
Rivalutazione T.F.R. (3,485991%) 124,46 129,35 135,69 142,86 163,41 179,90 193,76 
Fando di Previdenza complementare (adesione al { 41,26 41,26 41,26 41,26 41,26 41,26 41,26 
Bilateralità 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 
GOSTO MEDIO ANNUO 22.201,79 23.167,15 24.248,68 25.518,35 29.179,04 32.131,96 34.609,46 
RETRIBUZIONE MENSILE {A:12} 1.149,47 1.199,64 1.256,64 1.321,50 1.511,39 1.664,66 1.793,00 
RETRIBUZIONE ORARIA {A:12:173} 6,64 6,93 7,26 7,64 B/4 9,62 10,36 
GOSTO MEDIO ORARIO 14,04 14,66 16,34 16,14 18,46 20,32 21,89 
INCIDENZA IRAP (3,9%) 055 0,57 0,60 0,63 072 0,79 0,35 
INCIDENZA IRES (27,5%) 0,15 0,15 0,17 0,17 0,20 0,22 0,23 
TOTALE INCIDENZE 0.70 0,73 0.77 0,30 0,92 1,01 1,08 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO 14,74 15,38 16,11 16,94 19,39 21,33 22,97 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO {1} 14,45 15,08 16,20 16,62 19,05 20,97 22,60 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO (2} 14,56 15,19 15,91 16,75 19,19 21,14 22,80 


Ore annue teoriche 

Nota; Il costo annuo minimo aziendale della sicurezza [D.P.I., visite mediche, 
Ore annue mediamente non lavorate così sutidivise: ecc) è di 160,00 euro per lavoratore (L.123/2007). 

ferie (22 giorni) 

festivita' (12 giorni) 

festivita' soppresse (4 giorni) 

riduzione orario contrattuale 

assemblee, permessi sindacali (0,5%) 

diritto allo studio (0,45%) 

malattia, infort.. maternita‘ 46,5%) 

Formazione, permessi D.L.v0)626/94 e succo. modif. (1 giorno) 


(1)Peri lavoratori a cui viene applicata la legge 296/2006 (art.1 c. 266) e 
successive modificazioni e per il periodo e le quantità dovute. 


(2) Ai sensi della legge 266/2008, qualora nella regione si sia sforato il tetto 
della spesa sanitaria, l'aliquota IRAP è aumentata dell'1%. 


Totale ore nan lavorate 


Ore annue mediamente lavorate 
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16-4-2008 Supplemento ordinario alla GAZZETTA UFFICIALE Serie generale - n. 90 


MINISTERO DEL LAVORO E DELLA PREVIDENZA SOCIALE 


Direzione Generale della tutela delle condizioni di lavoro - Div. IV 


COSTO MEDIO ORARIO, A LIVELLO PROVINGIALE, DEL PERSONALE DIPENDENTE DA IMPRESE ESERCENTI 
SERVIZI DI PULIZIA E SERVIZI INTEGRATIMULTISERVIZI [CCNL 19.12.2007) 


BARI OPERAI GENNAIO 2008 


1° liv. 2° liv. 3° liv. 4° 1 5° liv. Par. 118 
A-Elementi retributivi annui 
Retribuzione tabellare 5.926,24 8.350,52 6.874,80 457,40 8.156,64 8.700,08 
Anzianità forfettaria di settore 392,04 412,68 438,36 475,92 492,96 412,58 
Ind. contingenza 6.192.592 8.167,92 6.185,04 8.210,00 6.222 36 6.167,52 
E.D.R.-ex prot.31/7/1997 123,96 123,96 123,96 123,96 123,96 123,96 
E.DA.R. 110,04 120,00 129,96 140,88 154,06 126,60 
Accordo integrativo 278,88 276,08 278,86 278,58 278,88 278,88 
TOTALE "A" 12.883,68 13.453,56 14.031,00 14.697,04 15.428.898 13.809,72 
B-Qneri aggiuntivi 
Festivita' retribuite (n.2) 98,45 102,76 107,14 112,11 117,72 105,46 
Tredicesima mensilità" 1.073,64 112143 1.169,25 1.223,92 1.285,74 1.150,81 
Quattordicesima mensilità” 1.063,31 111060 1.150,82 1.219,59 1.275 41 1.140,48 
TOTALE "B" 2.235,40 2,334,69 2.435,31 2.549,62 2.678,87 2.396,75 
G-Oneri previd, e assist. 
Inps {28,09%) 4 246595 4.434,92 4.625,39 4.841,78 5.086 47 4.552,40 
Inail {3,939%) 595,54 621,90 548,61 675,95 713,26 638,37 
TOTALE "C" 842;49 5.056,82 5.273,99 5.920,73 5.799,73 5.190,77 
Trattamento fine rapporto 1.119,93 1.169,50 1.219,73 1.276,79 1.341,31 1.200,48 
Rivalutazione T.F.R. (3,485981%) 117,12 122,91 127,56 139,53 140,27 125,55 
Fondo di Previdenza complementare (adesione al 35%) 40,24 40,24 40,24 40,24 40,24 40,24 
Bilateralità 8,00 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 
Gosti annuo sicurezza (DPI, visite mediche, ecc) 
COSTO MEDIO ANNUO 21.244,86 22.183,11 23.133,93 24.213,95 26.435,31 22.769,51 
RETRIB. MENSILE {A:12) 1.073,64 1.121,13 1.169,25 1.223,92 1.285,74 1.150,81 
RETRIB. ORARIA (A:12:175) 6,21 6,48 6,76 7,07 TAI 6,65 
COSTO MEDIO ORARIO 13,44 14,03 14,63 15,32 16,09 14,40 
INCIDENZA IRAP (3,9%) 0,51 0,53 0,55 0,58 0,61 0,55 
INCIDENZA IRES (27,5% di IRAP) 0,14 0,15 0,15 0,16 0,17 0,15 
TOTALE INCIDENZE 0,65 0,68 0,70 0,74 0.78 0.70 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIG.(lavorateri a t.d.) 14,09 14,71 15,33 16,06 16,87 15,10 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO (1)} 13,67 14,29 14,90 15,61 16,42 14,67 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO (2) 13,72 14,35 14,97 15,69 16,50 14,73 


Ore annue teoriche 

Nota: Il costo annuo minimo aziendale della sicurezza (D.P.I., visite 
Ore annue mediamentewmon lavorate così suddivise: mediche, ecc) è di 150,00 euro per lavoratore (L.123/2007). 

ferie (22 giorni) {1)Per i lavoratori a cui viene applicata la legge 296/2006 (art.1 c. 
festivita‘ (12 giorni) 266} e successive modificazioni e per il periodo e le quantità 
festivita' soppresse (4 giorni) dovute. 


riduzione grario contrattuale 
(2) Ai sensi della legge 266/2005, qualora nella regione si sia sforato 


il tetto della spesa sanitaria, l'aliquota IRAP è aumentata dell'1%. 


assemblee, permessi sindacali (0,5%) 

diritto allo’studio (0,45%) 

malaîtia, infort., maternita' (6,5%) 

Formazione, permessi D.Lvo 625/94 e succ. mod.(1 giorno) 
Totale ore non lavorate 


Ore annue mediamente lavorate 


16-4-2008 Supplemento ordinario alla GAZZETTA UFFICIALE Serie generale - n. 90 


MINISTERO DEL LAVORO E DELLA PREVIDENZA SOCIALE 


Direzione Generale della tutela delle condizioni di lavoro - Div. IV 


COSTO MEDIO GRARIO, A LIVELLO PROVINCIALE, DEL PERSONALE DIPENDENTE DA IMPRESE ESERCENTI SERVIZI DI 
PULIZIA E SERVIZI INTEGRATI/MULTISERVIZI (CCNL 19.12.2007) 


BARI IMPIEGATI GENNAIO 2008 


2° liv. 3° liv. 4° liv. 6° liv. 6° liv. #° liv. Quadri 
A-Elementi retributivi annui 
Retribuzione tabellare 6.350,57 6.874,00 7.457 40 8.156,64 10.13736 11.710,56 12.817,44 
Anzianità forfettaria di settore 909,90 959,04 1.013,76 1.079,28 1.264,86 1.412,46 1.516,14 
Ind. contingenza 6.167 52 6.185,04 6.210,00 6.222,36 6.207 24 6.354 72 6.384,72 
E.D.R.-ex prot.31/7/1992 123,96 123,96 123,96 125,96 Mg 96 123,96 123,96 
E.D.A.R. 120,00 129,96 140,88 154,08 191,52 221,28 242,16 
Indennità di funzione 309 84 
Accordo integrativo 278,86 278,68 276,88 278,86 278,68 278,88 278,88 
Premio di produzione 
Premio annuo variabile 
TOTALE "A" 13.950,78 14.551,58 15.224,88 16,015,20 18,293,82 20.131,86 21.679,14 
B-Oneri aggiuntivi 
Festivita' retribuite (n.2) 105,69 110,24 115,34 121,99 138,59 152,51 164,19 
Tredicesima mensilita' 1.162,57 1.212,64 1.268,74 1.334,60 1.524,49 1.677,66 1.806,10 
Quattordicesima mensilita' 1.152,24 1.202,31 1.256,41 1.324,27 1.514,16 1.667,33 1.795,77 
TOTALE "B" 2.420,49 2.525,19 2.642,49 2.780,20 3.177,23 3.497,49 3.766,05 
C-Oneri previd. e assist. 
Inps (28,3435%) 4.640,19 4.840,18 5.084,24 5.327,27 6.085,65 6.697,39 7.210,36 
Inail {0,404%) 66,14 63,99 72,18 75,93 66,74 95,46 102,77 
TOTALE "C" 4.706,33 4.909,17 5.136,42 5.403,21 6.172,39 6.792,85 7.313,13 
Trattamento fine rapporto 1.203,80 1.209,33 1.313,07 1.350,64 1.9/6,26 1.733,93 1.866,45 
Rivalutazione T.F.R. (3,409981%) 125,09 191,28 137,92 144,41 164,84 181,33 195,19 
Fanda di Previdenza complementare {adesione all 41,26 41,26 41,26 41,26 41,26 41,26 41,26 
Bilateralità 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 
COSTO MEDIO ANNUO 22.454,54 23.419,91 24.501,44 25.771,11 29.431,80 32.394,72 54.861,22 
RETRIBUZIONE MENSILE {A:12} 1.162,57 212,64 1.208,74 1.394,60 1.624,49 1.677,66 1.806,10 
RETRIBUZIONE ORARIA (A:12:173) 6,72 7,01 7,33 1371 8,81 9,70 10,44 
COSTO MEDIO ORARIO 14,20 14,81 15,50 16,30 18,62 20,48 22,05 
INCIDENZA IRAP (3,9%) 0555 0,55 0,60 0,63 D,72 0,60 0,66 
INCIDENZA IRES (27,5%) 0,15 0,16 0,17 0,17 0,20 0,22 0,24 
TOTALE INCIDENZE 0,70 D,f4 0,77 0,80 0,92 1,02 1,10 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO 14,90 15,58 16,27 17,10 19,54 21,50 23,15 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO {1} 14,47 15,10 15,82 16,66 19,07 20,99 22,62 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO {2} 14,53 15,18 15,91 16,75 19,18 21,13 22,18 
Ore annue teoriche 2088 
Nota: Il costo annuo minimo aziendale della sicurezza (D.P..I., visite mediche, 
Ore annue mediamente non lavorate così suddivise: ecc) è di 150,00 euro per lavoratore {L.123/2007). 
Li (22 giorni; , Lo (1)Peri lavoratori a cui viene applicata la legge 296/2006 {art.1 c. 266} e 
‘estivita' (12 giorni) 96 . Ca : - DI 
0 ona: successive modificazioni e per il periodo e le quantità dovute. 
festivita' soppresse (4 giorni) 32 
razione tera conttattuale ; d 0 (2) Ai sensi della legge 266/2005, qualora nella regione si sia sforata il tetto 
A seutabica, permzzsi Sirlznz4 0, 6) to della spesa sanitaria, l'aliquota IRAP è aumentata dell'1%. 
diritto allo studio (0,45%) 9 i ù 
malattia, infort., maternita' (6,5%) 136 
Formazione, permessi D.L.vo 626/04 e succ. modif. (1 giorno) 8 
Totale ore non lavorate 507 
Ore annue mediamente lavorate 1581 


16-4-2008 Supplemento ordinario alla GAZZETTA UFFICIALE Serie generale - n. 90 


MINISTERO DEL LAVORO E DELLA PREVIDENZA SOCIALE 


Direzione Generale della tutela delle condizioni di lavoro - Div. IV 


COSTO MEDIO ORARIO, A LIVELLO PROVINCIALE, DEL PERSONALE DIPENDENTE DA IMPRESE ESERCENTI 
SERVIZI DI PULIZIA E SERVIZI INTEGRATIMULTISERVIZI {CCNL 19.12.2007) 


BERGAMO OPERAI GENNAIO 2008 


1° I. 2° liv. a° liv. 4° liv 6° liv. Par. 115 
A-Elementi retributivi annui 
Retribuzione tabellare 5.826,24 6.350,52 6.874,80 457,40 8.156,64 6.700,08 
Anzianità forfettaria di settore 392,04 412,68 438,36 475,92 492,96 412,68 
Ind. contingenza 6.152,52 6.167,52 6.185,04, 6.210,00 6.222,36 6.167,52 
E.D.R.-ex prot.31/7/1992 123,96 123,96 128,96 123,96 123,96 123,96 
E.D.AR, 110,04 120,00 129,96 140,98 154,08 126.60 
Accordo integrativo 86,16 86,16 96,16 86,16 86,16 86,16 
TOTALE "A" 12.690,96 13.260,84 13.839,28 14.494,32 15.236,16 13.617,00 
B-Oneri aggiuntivi 
Festivita' retribuite (n.2) 96,96 101,28 105,65 110,62 116,24 103.97 
Tredicesima mensilita' 1.057,58 1.105)07 1.153,19 1.207,86 1.269,68 1.134,75 
Quattordicesima mensilita' 1.047,25 1.094,74 1.142,86 1.197,53 1.259,35 1.124,42 
TOTALE “"B" 2.201,79 2.301,09 2.401,70 2.516,01 2.645,27 2.363,14 
G-Oneri previd. e assist. 
Inps (28,09%) 4.193,37 4.371,35 4.561,81 4.778,20 5.022,69 4.488,82 
Inail {3,939%) 586 66 fi12,98 639 69 670,04 704,95 629 46 
TOTALE "C" 4.170,00 4.984,33 5.201,50 5.448,24 5.727,24 5.118,28 
Trattamento fine rapporto 1.103,17 1.152,74 1.202,96 1.260,02 1.324,55 1.189,71 
Rivalutazione T.F.R. (3,485981%} 115,37 120,55 125,81 131,77 138,52 123,79 
Fondo di Previdenza complementare {adesione al 35%) 40,24 40,24 40,24 40,24 40,24 4024 
Bilateralità 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 
Gosti annuo sicurezza (D.P.I., visite mediche, ecc) 
COSTO MEDIO ANNUO 20.927,52 21.865,79 22.816,49 23.896,61 25.117,98 2245217 
RETRIB. MENSILE (4:12) 1.057,58 1.105,07 1.153,19 1.207,86 1.269,68 1.134,75 
RETRIB. ORARIA (A:12:173) 6,11 6,39 6,67 6,98 7,34 6,66 
COSTO MEDIO ORARIO 13,24 13,83 14,43 15,11 15,89 14,20 
INCIDENZA IRAP (3,9%) 0,50 0,52 0,55 0,57 0,60 0.54 
INCIDENZA IRES (27,5% di IRAP} 0,14 0,14 0,15 0,18 D,17 0,15 
TOTALE INCIDENZE 0,64 0,66 0,70 0,73 0,77 0,69 
TOTALE COSTO MEDIO ORARI@lavoratori a t.d.} 13,88 14,49 15,13 15,84 16,66 14,89 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO.(1) 13,61 14,21 14,84 15,54 16,35 14,60 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO {2} 13,70 14,31 14,94 15,66 16,48 14,70 
Ore annue teoriche 2088 


Nota: Il costo annuo minimo aziendale della sicurezza {D.P.L., visite 
Ore annue mediamente)xon lavorate così suddivise: mediche, ecc] è di 150,00 euro per lavoratore {L.1Z3/2007]. 

ferie (22 giorni) 176 {1)Per i lavoratori a cui viene applicata la legge 296/2008 (art.1 c. 
festivita' (12 gioîni) 096 268) e successive modificazioni e per il periodo è le quantità 
festivita' soppresse (4 giorni) 32 dovute. 

riduzione oraria contrattuale 40 
assemblee, permessi sindacali (0,5%) 10 
diritto allo studio (0,45%) 9 
malattia, infort., maternita' (8,9%) 136 
Formazione, permessi DLvo 626/94 e succ. mad.(1 giorno) è 
Totale ore non lavorate 507 


{2} Ai sensi della legge 266/2005, qualora nella regione si sia sforato 
il tetto della spesa sanitaria, l'aliquota IRAP è aumentata dell'1%. 


Ore annue mediamente lavorate 1881 


_ 64 — 


16-4-2008 Supplemento ordinario alla GAZZETTA UFFICIALE Serie generale - n. 90 


MINISTERO DEL LAVORO E DELLA PREVIDENZA SOCIALE 


Direzione Generale della tutela delle condizioni di lavoro - Div. IV 


COSTO MEDIO ORARIO, A LIVELLO PROVINCIALE, DEL PERSONALE DIPENDENTE DA IMPRESE ESERCENTI SERVIZI DI 
PULIZIA E SERVIZI INTEGRATI/MULTISERVIZI (CCNL 19.12.2007) 


BERGAMO IMPIEGATI GENNAIO 2008 


2° liv. 3° liv. 4° liv. 6° liv. 6° liv. 7° liv. Quadri 
A-Elementi retributivi annui 
Retribuzione tabellare 6.350,52 6.874,50 7.457,40 8.156,64 10.13736 11.710,56 12.517,44 
Anzianità forfettaria di settore 909,90 959,04 1.013,76 1.079,28 1.264,56 1.412,46 1.516,14 
Ind. contingenza 8.167,52 6.185,04 8.210,00 6.222,36 6.297 24 6.384,72 6.394,72 
E.D.R ex prot 31/7/1992 123,96 123,96 123.96 123,96 123,96 123,96 123.96 
E.DA.R. 120,00 129,96 140,98 154,08 191,52 224,28 242,16 
Indennità di funzione 309,54 
Accordo integrativo 86,16 86,16 26,16 86,16 86,15 86,16 86,16 
Premio di produzione 
Premia annuo variabile 
TOTALE "A" 13.758,06 14.358,96 15.052,16 15.822,48 18.101,10 19.939 14 21.480,42 
B-Oneri aggiuntivi 
Festivita' retribuite (n.2) 104,23 108,70 113,56 119,07 197,15 151,05 162,79 
Tredicesima mensilita' 1.146,51 1.196,58 1 252,68 1.318,54 1.508,43 1.661,50 1.790,04 
Quattordicesima mensilita' 1.136,18 1.186,25 1.242,35 1.308,21 1.498,10 1.651,27 LIfa,A 
TOTALE "E" 2.396,91 2.491,61 2.608,41 2.746,62 3.143,66 3.463,91 3.732,47 
C-Oneri previd, e assist, 
Inps (28,3435%) 4.576,05 4.776,04 5.000,70 5.263,13 6.021,51 8.633,24 714622 
Inail (0,404%) 65,23 68,08 Y1,27 75,02 85,63 94,55 101,86 
TOTALE "C" 4.641,27 4.844,12 5.071,37 5.338,15 6.107,33 6.727,19 7.248,08 
Trattamento fine rapporto 1.187,03 1.238,56 1.296,31 1.364,08 1.559,50 1.717,17 1.849,68 
Rivalutazione T.F.R. {3,485951%) 124,14 129,53 135,567 142,65 163,09 179,58 193,44 
Fondo di Previdenza complementare (adesione al: 41,26 41,26 41,26 41,26 41,26 41,26 41,26 
Bilateralità 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 
COSTO MEDIO ANNUO 22.144,67 2311,04 24.191,67 25.461,23 29.121,93 32.074,85 34.551,35 
RETRIBUZIONE MENSILE {A:12) 1.146,51 1.196,58 1.252,69 1.318,54 1.508,43 1.661,60 1.790,04 
RETRIBUZIONE ORARIA {A:12:173) 6,63 6,92 F,24 7,62 B72 9,60 10,35 
COSTO MEDIO ORARIO 14,07 14,62 15,30 16,10 18,42 20,29 21,85 
INCIDENZA IRAP (3,9%) qed 0,57 0,59 d,63 O,72 0,79 0,85 
INCIDENZA IRES (27,5%) 0,15 0,16 0,16 0,17 0,20 0,22 0,23 
TOTALE INCIDENZE 0,69 0,73 0,75 0,80 0,92 1,01 1,09 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO 14,70 15,35 16,05 16,90 19,34 21,30 22,93 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO {1} 14,42 16,06 16,76 16,68 18,99 20,04 22,56 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO {2] 14,52 15,16 15,87 16,71 19,15 21,11 22,74 
Ore annue teoriche 2088 
Nota: Il costo annuo minimo aziendale della sicurezza (D.P..I., visite mediche, 
Ore annue mediamente non lavorate così syddivise: ecc) è di 150,00 euro per lavoratore {L.123/2007). 
n peg ch, (1)Per i lavoratori a cui viene applicata la legge 296/2008 (art.1 c. 286) e 
OGNI buia successive modificazioni e per il periodo e le quantita dovute, 
festivita' soppresse (4 giorni) 32 
riduzione oraria Penale : A do (2) Ai sensi della legge 266/2005, qualora nella regione si sia sforato il tetto 
Assgnbica, permegsi sindasglu 0.33) 19 della spesa sanitaria, l'aliquota IRAP è aumentata dell'1% 
diritto allo studio (0,45%) 9 ; ù 
malattia, infort., maternita/46,5%) 136 
Formazione, permessi D.L.vo/626/94 e succ. madif. (1 giorno) 8 
Totale ore non lavorate. 507 
Ore annue mediamente lavorate 1581 


16-4-2008 Supplemento ordinario alla GAZZETTA UFFICIALE Serie generale - n. 90 


MINISTERO DEL LAVORO E DELLA PREVIDENZA SOCIALE 


Direzione Generale della tutela delle condizioni di lavoro - Div. N 


COSTO MEDIO ORARIO, A LIVELLO PROVINCIALE, DEL PERSONALE DIPENDENTE DA IMPRESE ESERCENTI 
SERVIZI DI PULIZIA E SERVIZI INTEGRATIMULTISERVIZI (CCNL 19.12.2007) 


BOLOGNA GENNAIO 2008 


1° liv. 2° liv. 3° liv, 4° în, 6° liv, Par. 115 
A-Elementi retributivi annui 
Retribuzione tabellare 5.826,24 6.350,52 6.874,80 L45740 8.156,64 6.700,08 
Anzianità forfettaria di settore 392,04 412,68 438,36 475,92 492,96 412.68 
Ind. contingenza 6.152,52 6.157,52 6.195,04 6.210,00 6.222,96 6.167,52 
E.D.R.-ex prot.31/7/1992 123,96 123,96 123,96 123,96 123,96 123.96 
E.D.A.R. 110,04 120,00 129,96 140,88 154,08 126,60 
Premio di risultato (*) 192,00 192,00 192,00 192,00 192,00 192.00 
Accordo integrativo 376,56 453,32 506,76 562,44 593,52 463,32 
TOTALE "A" 13.175,36 = 15.830,00 14.450,88 15.162,60 15.936,52 14.186,16 
B-Oneri aggiuntivi 
Festivita' retribuite (n.2) 100,68 105,66 110,37 1ISY 121,63 108,36 
Tredicesima mensilità’ 1.097,78 1:95350 1.204,24 1,263, 55 1.327,96 1.182,18 
Quattordicesima mensilita' 1.087,45 1RA42,17 1.193,91 1.253,22 1.517,62 1.171,65 
TOTALE "B" 2.285,91 2.400,33 2.508,52 2.632,54 2.767,22 2.462,39 
C-Oneri previd. e assist. 
Inps (28,09%) 4,3075768 4.524,37 4.729,16 4.963,92 5.218,67 4.641,84 
Inail {3,939%) 601,39 631,75 660,47 693,39 129,14 649,22 
TOTALE "G" 4,309)15 5.156,12 5.399,63 5.657,31 5.948,00 5.290,07 
Trattamento fine rapporto 1.145,13 1.202,25 1.256,25 1.318,16 1.385,39 1.233,23 
Rivalutazione T.F.R. (3,485981%) 119,76 125,73 131,38 137,95 144,68 128.97 
Fondo di Previdenza complementare {adesione al 35%) 40,24 40,24 40,24 40,24 40,24 40,24 
Bilateralità 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 6.00 
Costi annuo sicurezza (D.P.I., visite mediche, ecc) 
COSTO MEDIO ANNUO 21.679,55 22.760,66 23.782,90 24.954,70 26.227,26 23.347,05 
RETRIB. MENSILE (A:12) 1.097,78 1.152,50 1.204,24 1.263,60 1.327,96 1.182,18 
RETRIB. ORARIA (A:12:173) 6,35 6,66 6,96 7,30 7,68 6,83 
COSTO MEDIO ORARIO 13,71 14,40 15,04 18,78 16,59 14,77 
INCIDENZA IRAP (3,9%) 0,52 0,55 0,57 0,60 0,63 0,56 
INCIDENZA IRES (27,5% di IRAP} 0,14 0,15 0,16 0,17 D,17 0.15 
TOTALE INCIDENZE 0,66 o,70 0,73 OT 0,80 0,71 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO.{[avoratori a t.d.} 14,37 15,10 15,77 16,66 17,39 15,48 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO (1) 14,09 14,81 15,47 16,24 17,09 15,19 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO (2) 14,19 14,91 15,69 16,97 17,21 18,31 
Ore annue teoriche 2088 


Nota: Il costo annuo minimo aziendale della sicurezza {D.P.I., visite 
Ore annue mediamentemnon lavorate così suddivise: mediche, acc) è di 150,00 euro per lavoratore {L.123/2007). 

ferie (22 giorni) 176 {1)Per i lavoratori a cui viene applicata la legge 296/2006 (art.1 c. 
festivita' (12 giorni) 96 266) e successive modificazioni e per il periodo e le quantità 
festivita' soppresse (4 giorni) 32 dovute. 

riduzione gratio contrattuale 40 
assemblee, permessi sindacali (0,5%) uo) 
diritto allostudio (0,45%) 9 
malattia, infort., maternita' (6,5%) 136 
Fermazione, permessi D.Lvo 626/94 e succ. mod.(1 giorno) a 
Tatale ore non lavorate 507 


{2} Ai sensi della legge 266/2006, qualera nella regione si sia sforato 
il tetto della spesa sanitaria, l'aliquota IRAP è aumentata dell'1%. 


Ore annue mediamente lavorate 1581 
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16-4-2008 Supplemento ordinario alla GAZZETTA UFFICIALE Serie generale - n. 90 


MINISTERO DEL LAVORO E DELLA PREVIDENZA SOCIALE 


Direzione Generale della tutela delle condizioni di lavoro - Div. IV 


COSTO MEDIO ORARIO, A LIVELLO PROVINCIALE, DEL PERSONALE DIPENDENTE DA IMPRESE ESERCENTI SERVIZI DI 
PULIZIA E SERVIZI INTEGRATIMULTISERVIZI {CCNL 19.12.2007) 


BOLOGNA IMPIEGATI GENNAIO 2008 


2° liv. 3° liv. 4° liv. 6° liv. 6° liv. 7° liv. Quadri 
A-Elementi retributivi annui 
Retribuzione tabellare 6.350,52 6.874,50 1.457,40 3.156,64 10.137,96 11.710,56 12.817,44 
Anzianità forfettaria di settore 909,90 959,04 1.013,76 1.079,28 1,264 06 1.412,46 1.516,14 
Ind. contingenza 6.167,52 6.185,04 6.210,00 6.222,36 BRITA 8.384,72 6.384,72 
E.D.R ex prot 31/7/1992 123,96 123,96 123,96 123,96 123.96 123,96 123.96 
EDA.R. 120,00 129,96 140,88 154,08 191.52 221,28 242,16 
Indennità di funzione 309,84 
Premio di risultato (*) 192,00 192,00 192,00 192,00 192.00 192,00 192,00 
Premio di produzione 
Premio annuo variabile 463,32 506,76 562,44 593,52 621.36 705,00 705,00 
TOTALE "A" 14.327,22 14.971,56 15.700,44 16.527,84 18.828,30 20.749,98 22.291,26 
B-Qneri aggiuntivi 
Festivita' retribuite (n.2) 107,09 111,97 117,49 129,71 141.18 155,74 167,42 
Tradicesima mensilita' 1.193,94 1.247,63 1.308,37 1.376,82 1.569,03 1.729,17 1.857,61 
Quattordicesima mensilità’ 1.183,61 1.237,30 1.298,04 1.366,49 1.558,70 1.118,84 1.841,28 
TOTALE "E" 2.434,63 2.596,90 2.723,90 2.867,02 3.268,90 3.600,74 3.872,30 
G-Oneri previd. e assist. 
Inps (28,3435%) 4.729,85 4.944,30 5.186,38 5.460,26 6.227,90 8.067,48 7.380,45 
Inail (0,404%) 67,14 70,20 73,66 77,56 88.50 97 61 104,93 
TOTALE "GC" 4.796,99 5.014,50 5.260,54 5.537,82 6.316,40 6.965,09 7.485,37 
Trattamento fine rapporto 1.236,43 1.291,74 1.354,33 1.424,80 1.622. 64 1.767 59 1.920,10 
Rivalutazione T.F.R. (3,485951%) 129,31 135,09 141,64 149,00 169.70 185,94 200,80 
Fondo di Previdenza complementare (adesione al i 41,26 41,26 41,26 41,26 41,26 41,26 41,26 
Bilateralità 6,00 6,00 6,00 6,00 6.00 5,00 6,00 
GOSTO MEDIO ANNUO 23.021,83 20067 ,04 25.228,10 26.547,74 30.253,20 33.340,60 35.817,10 
RETRIBUZIONE MENSILE (A:12) 1.193,94 1.247,63 1.308,37 1.376,82 1.569,03 1.729,17 1.857,61 
RETRIBUZIONE ORARIA {A:12:173) 6,90 7,21 7,56 7,96 9,07 10,00 10,74 
COSTO MEDIO ORARIO 14,56 15,22 15,96 16,79 19,14 21,09 22,66 
INCIDENZA IRAP (3,9%) 057 0,59 0,62 0,65 D74 0,62 0,68 
INCIDENZA IRES (27,5%) 0,16 0,16 0,17 0,18 0.20 0,23 0,24 
TOTALE INGIDENZE 0.73 0,75 0,79 0,83 0,94 1,05 1,12 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO 15,29 15,97 16,75 17,62 20,08 22,14 23,77 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO (1) 14,99 16,68 16,44 17,30 19,76 241,78 23,40 
TOTALE GOSTO MEDIO ORARIO [2} 15,10 15,79 16,57 17,44 19,91 21,94 23,59 
Ore annue teoriche 2088 
Nota: Il costo annuo minimo aziendale della sicurezza (D.P..., visite mediche, 
Ore annue mediamente non lavorate così sUddivise: ecc) è di 150,00 euro per lavoratore (L.123/2007). 
Di PALAIA i {1)Peri lavoratori a cui viene applicata la legge 296/2006 {art.1 c. 266) e 
Na sei successive modificazioni e per il periodo e le quantita dovute, 
festivita' soppresse (4 giorni) 32 
NFuzion= rare GAMfa val . sO (2) Ai sensi della legge 266/2005, qualora nella regione si sia sforato il tetto 
assiembioa, permessi sinvaga, (02%) 19 della spesa sanitaria, l'aliquota IRAP è aumentata dell'1% 
diritto allo studio (0,45%) 9 ! ” 
malattia, infort., maternita®\{6,5%) 136 
Formazione, permessi D.L.vo 626/94 e succ. modif. (1 giorno) 8 
Totale ore non lavorata. 507 
Ore annue mediamente lavorate 1581 
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16-4-2008 Supplemento ordinario alla GAZZETTA UFFICIALE Serie generale - n. 90 


MINISTERO DEL LAVORO E DELLA PREVIDENZA SOCIALE 


Direzione Generale della tutela delle condizioni di lavoro - Div. IV 


COSTO MEDIO ORARIO, A LIVELLO PROVINCIALE, DEL PERSONALE DIPENDENTE DA IMPRESE ESERCENTI 
SERVIZI DI PULIZIA E SERVIZI INTEGRATIMULTISERVIZI (CCNL 19.12.2007) 


BRESCIA GENNAIO 2008 


1° liv. 2° liv. 3° liv. 4° iv, 6° liv. Par. 116 
A-Elementi retributivi annui 
Retribuzione tabellare 5.826,24 6.350,52 6.874,80 SAS7,40 8.156,64 6.700,08 
Anzianità forfettaria di settore 392,04 412,68 438,36 475,92 492,96 412,68 
Ind. contingenza 6.152,62 6.167,52 6.195,04 6.210,00 6.222,36 6.167,52 
E.D.R.-ex prot.31/7/1982 123,96 123,96 123,96 123,96 123,96 123,06 
E.DA.R. 110,04 120,00 129,96 140,88 154,08 126,60 
Accordo integrativo 106,44 106,44 106,44 106,44 106,44 106,44 
TOTALE "A" 12.711,24 193.281,12 13.859,56 14.514,60 15.256,44 193.637,28 
B-Oneri aggiuntivi 
Festivita' retribuite (n.2) 97,12 101,45 105,81 110,78 116,40 104,13 
Tredicesima mensilita' 1.059,27 140676 1.154,88 1.209,55 1.271,37 1.136,44 
Quattordicesima mensilita' 1.048,94 1,096,49 1.144,55 1.199,22 1.261 04 1.126,11 
TOTALE "E" 2.206,33 2.304,62 2.406,24 2.519,66 2.648,81 2.366,68 
C-Oneri previd. e assist. 
Inps (23,09%) 4.190,06 4.378,03 4.568,50 4.784,89 5.029,55 4.495,51 
Inail (3,999%) 587,00 613,92 640,63 670,98 705,29 630,40 
TOTALE "C" 4,7771693 4.991,96 6.209,13 6.466,87 6.734,87 6.126,91 
Trattamento fine rapporto 1.104,99 1.154,50 1.204,73 1.261,79 1.326,31 1.185,48 
Rivalutazione T.F.R. {3,435981%) 115,55 120,74 125,99 131,96 158,71 123,96 
Fondo di Previdenza complementare (adesione al 35%) 40 24 40.24 40,24 40,24 do 24 d0,24 
Bitateralità 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 
Costi annuo sicurezza {D.P.I., visite mediche, ecc) 
COSTO MEDIO ANNUO 20.960,92 21.399,17 22.849,89 23.930,00 25.151,58 22.485,56 
RETRIB. MENSILE (A:12) 1.059,27 1.106,76 1.154,88 1.209,55 1.271,57 1.136,44 
RETRIB, ORARIA (A:12:173) 6,12 6,40 8,68 6,99 7,95 8,57 
COSTO MEDIO ORARIO 13,26 13,85 14,45 15,14 15,91 14,22 
INCIDENZA IRAP (3,9%) 0,50 0,53 0,55 0,57 0,60 0,54 
INGIDENZA IRES (27,5% di IRAP) 0,14 0,15 0,15 0,16 0,17 0,15 
TOTALE INCIDENZE 0,64 0,68 0,70 0,73 0,77 0,69 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO {lavoratori a t.d.) 13,90 14,53 15,15 15,87 16,68 14,91 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIÒ,{1} 13,63 14,23 14,86 15,57 16,38 14,62 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO (2} 13,72 14,33 14,96 15,69 16,50 14,73 
Ore annue teoriche 2088 
Nota: Il costo annuo minimo aziendale della sicurezza (D.P.I., visite 
Ore annue mediamente hon lavorate così suddivise: mediche, ecc) è di 150,00 euro per lavoratore (L.123/2007). 
ferie (22 giorni) 176 (1)Per i lavoratori a cui viene applicata la legge 296/2006 (art.1 c. 
festivita' (12 giorni) 96 286) e successive modificazioni e per il periodo e le quantità 
festivita' soppresse (4 giorni) 32 dovute. 
li Sr 05% x (2) Ai sensi della legge 266/2005, qualora nella regione si sia sforato 
z P i (0,5%) il tetto della spesa sanitaria, l'aliquota IRAP è aumentata dell'1%. 
diritto allo studio (0,45%) le) 
malattia, infort., maternita' (6,5%) 136 
Formazione, permessi D.Lvo 626/94 e succ. mod.(1 giorno) 8 
Totale bore non lavorate 507 
Ore annue mediamente lavorate 1531 
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MINISTERO DEL LAVORO E DELLA PREVIDENZA SOCIALE 


Direzione Generale della tutela delle condizioni di lavoro - Div. IV 


COSTO MEDIO ORARIO, A LIVELLO PROVINCIALE, DEL PERSONALE DIPENDENTE DA IMPRESE ESERCENTI SERVIZI DI 
PULIZIA E SERVIZI INTEGRATIMULTISERVIZI (CCNL 19.12.2007) 


BRESCIA IMPIEGATI GENNAIO 2008 


2° liv. 3° liv. 4° liv. 5° liv. 6° liv. 1° liv. Quadri 
A-Elementi retributivi annui 
Retribuzione tabellare 6.350,52 6.874,80 7.457,40 8.156,64 10.137:36 11.710,56 12.817,44 
Anzianità forfettaria di settore 909,90 959,04 1.013,78 1.079,28 1.264,86 1.412,46 1.516,14 
Ind. cantingenza 6.167,52 6.185,04 6.210,00 6.272,36 6.207,24 6.384 72 6.354,72 
E.D.R.-ex prot.31/7/199Z 123.96 123,96 123,96 123,96 123,96 123,96 123,96 
E.DA.R. 120,00 129,96 140,88 154,08 191,52 221,28 242,16 
Indennità di funzione 309 84 
Accordo integrativo 106,44 106,44 106,44 106,44 106,44 106,44 106,44 
Premio di produzione 
Premio annuo variabile 
TOTALE "A" 13.778,94 14.379,24 15.052,44 15.842,76 18.121,38 19.959,42 21.500,70 
B-Oneri aggiuntivi 
Festivita' retribuite (n.2) 104,38 108,93 114,03 120,02 137,28 151,21 162,68 
Tredicesima mensilita' 1.148,20 1.198,27 1.254,37 1.320,23 1.510,12 1.663,20 1.791,73 
Quattordicesima mensilita' 1.197,87 1.187,94 1.244,04 1.509,90 1.499,79 1.652,96 1.781,40 
TOTALE "B" 2.390,44 2.495,14 2.612,44 2.750,15 3.147,18 3.467,45 3.736,00 
C-Oneri previd. e assist. 
Inps (28,3435%) 4.582,80 4.782,79 5.006,85 5.269,88 6.028,26 6.639,99 7.152,97 
Inail (0,404%) 65,32 68,17 71,397 15,12 65,92 94,64 101,96 
TOTALE "C" 4.648,12 4.850,96 5.078,21 5.345,00 6.114,18 6.734,64 7.254,92 
Trattamento fine rapporto 1.188.580 1.240,33 1.293,07 1.365,84 1.561,26 1.718,93 1.851,45 
Rivalutazione T.F.R. {3 485981%) 124,32 129,71 135,75 142,84 163,28 179,76 193,62 
Fondo di Previdenza complementare (adesione al { 41,26 41,26 41,26 41,26 41,26 41,26 41,26 
Bilateralità 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 
GOSTO MEDIO ANNUO 22.177,28 231142 ,64 24.224,18 25.493,84 29.154,54 32.107,46 34.583,95 
RETRIBUZIONE MENSILE {A:12} 1.148,20 1.198,27 1.254,37 1.320,23 1.510,12 1.663,29 1.791,73 
RETRIBUZIONE ORARIA (A:12:173) 6,64 6,93 7,25 7,63 8,73 9,61 10,36 
COSTO MEDIO ORARIO 14,03 14,64 15,32 16,13 18,44 20,31 21,87 
INCIDENZA IRAP (3.9%) OSS 0,57 0,60 0,63 0,72 0,79 0,85 
INCIDENZA IRES (27,5%) 0,15 0,16 0,17 0,17 0,20 0,22 0,29 
TOTALE INCIDENZE 0,70 0,73 0,77 0,80 0,92 1,01 1,08 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO 14,79 15,97 16,09 16,93 19,36 21,32 22,95 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO (1) 14,44 15,07 15,78 16,61 19,01 20,96 22,58 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO (2) 14,54 15,18 15,89 16,74 19,17 21,13 22,76 
Ore annue teoriche 2088 

Nota: ll costo annuo minimo aziendale della sicurezza (D.P.I., visite mediche, 

Ore annue mediamente non lavorate così suddivise: ecc] è di 150,00 euro per lavoratore {L.123/2007). 
SI ii L {1}Perilavoratori a cui viene applicata la legge 296/2006 {art.1 c. 266) e 
festivita' soppresse (4 giorni) 39 successive modificazioni e per il periodo e le quantità dovute. 
riduzione orarie Famiituale 7 iu (2) Ai sensi della legge 266/2008, qualora nella regione si sia sforato il tetto 
ssasembise, permessi sindacgi0 506) ta della spesa sanitaria, l'aliquota IRAF è aumentata dell'1% 
diritto allo studio (0,45%) 9 i i 
malattia, infort., maternita'/46,5%) 136 
Formazione, permessi D.L.vo 626/94 e succ. modif. (1 giorno) ta) 
Totale ore non lavorate 507 
Ore annue mediamente lavorate 1581 
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MINISTERO DEL LAVORO E DELLA PREVIDENZA SOCIALE 


Direzione Generale della tutela delle condizioni di lavoro - Div. IV 


COSTO MEDIO GRARIO, A LIVELLO PROVINCIALE, DEL PERSONALE DIPENDENTE DA IMPRESE ESERCENTI 
SERVIZI DI PULIZIA E SERVIZI INTEGRATIMULTISERVIZI (CCNL 19.12.2007) 


FERRARA OPERAI GENNAIO 2008 


1° liv. 2° liv. 3° liv. 4° a 6° liv. Par. 115 
A-Elementi retributivi annui 
Retribuzione tabellare 5.826,24 6.350,52 8.874,80 L45740 8.156,64 6.700,08 
Anzianità forfettaria di settore 392,04 412,68 438,36 475,92 492,965 412.68 
Ind. contingenza 6.152,52 6.167,52 6.185,04 5.210,00 6.222,36 6.167,52 
E.D.R.-ex prot.31/7/1992 123,96 123,96 129,96 123,96 123,96 123.96 
E.DA.R, 110,04 120,00 129,96 140,88 154,08 126,50 
Premia di risultato (*) 173,00 173,00 222,00 222,00 222,00 173.00 
Accordo integrativo 236,64 246,00 261,48 287,04 293,28 246,00 
TOTALE "A" 13.014,44 13.593,68 14.235,60 14.917,20 15.665,28 13.949,84 
B-Oneri aggiuntivi 
Festivita' retribuite (n.2) 99,46 193,84 108,71 113,88 119,55 106,54 
Tredicesima mensilita' 1.084,54 1.133:81 1.186,30 1.243,10 1.305,44 1.162,49 
Quattordicesima mensilita' 1.074,21 1 122,48 1.175,97 1.292,77 1.285,11 1.152,16 
TOTALE "B" 2.258,20 2,359,12 2.470,98 2.589,75 2.720,10 2.421,18 
C-Oneri previd. e assist. 
Inps (28,09%) 4.208,79 4.449,85 4.652,72 4.877,54 5.124,29 4.567,32 
Inail {3,939%) 504,77 621,57 649,33 580,55 715,46 635.04 
TOTALE "GC" 4.853,56 5.071,41 5.302,05 5.558,40 5.859,75 5.205,36 
Trattamento fine rapporto 1.131,31 1.181,69 1.237,52 1.296,81 1.361,88 1.212,67 
Rivalutazione T.F.R. (3,1485981%) 118,31 123,58 129,42 135,62 142,42 126,82 
Fondo dì Previdenza complementare (adesione al 35%) 40,24 40,24 40,24 40,24 40,24 40,24 
Bilateralità 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 
Costi annuo sicurezza (D.F.I., visite mediche, ecc} 
COSTO MEDIO ANNUO 21.422,07 22.375,73 23.421,81 24.544,02 25.775,67 22.962,12 
RETRIB. MENSILE (A:12) 1.084,54 1.132,81 1.186,30 1.243,10 1.305,44 1.162,49 
RETRIB. ORARIA {A:12:173) 6,27 6,66 6,26 7,19 7,56 6,72 
COSTO MEDIO ORARIO 13,55 14,15 14,81 15,52 16,30 14,52 
INCIDENZA IRAP (3,9%) 0,51 0,54 0,56 0,59 0,62 0.55 
INCIDENZA IRES (27,5% di IRAP} 0,14 0,15 0,15 0,16 0,17 0,15 
TOTALE INCIDENZE 0,65 0,69 0,71 0,75 0,79 0,70 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIGO.{lakoratori a t.d.} 14,20 14,84 15,52 16,27 17,09 15,22 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO (1) 13,93 14,55 15,23 16,97 16,78 14,93 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO (2) 14,02 14,65 15,35 16,09 16,91 15,04 
Ore annue teoriche 2088 


Nota: Il costo annuo minimo aziendale della sicurezza {D.F.I., visite 
Ore annue mediamentènon lavorate così suddivise: mediche, ecc) è di 150,00 euro per lavoratore {L.123/2007). 

ferie (22 giorni) 176 {1}Per i lavoratori a cui viene applicata la legge 296/2006 (art.1 c. 
festivita' (12 giorni) 96 266) e successive modificazioni e per il periodo e le quantità 
fesiivita' soppresse (4 giorni) 32 dovute. 

riduzione @rario contrattuale 40 
assemblee, permessi sindacali (0,5%) 10 
diritto alloStudio (0,45%) 9 
malattia, infort., maternita' (5,5%) 136 
Formazione, permessi D.L.vo 626/94 e succ. mod.(1 giorno) 8 
Tatale ore non lavorate 507 


{2} Ai sensi della legge 266/2005, qualora nella regione si sia sforato 
il tetto della spesa sanitaria, l'aliquota IRAP è aumentata dell'1%. 


Ore annue mediamente lavorate 1581 
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MINISTERO DEL LAVORO E DELLA PREVIDENZA SOCIALE 


Direzione Generale della tutela delle condizioni di lavoro - Div. IV 


COSTO MEDIO ORARIO, A LIVELLO PROVINCIALE, DEL PERSONALE DIPENDENTE DA IMPRESE ESERCENTI SERVIZI DI 
PULIZIA E SERVIZI INTEGRATIMULTISERVIZI {(GGNL 19.12.2007) 


FERRARA IMPIEGATI GENNAIO 2008 


2° liv. 3° liv. 4° liv. 5° liv. 6° liv. To liv. Quadri 
A-Elementi retributivi annui 
Retribuzione tabellare 6.350,52 6.874,80 7.457,40 8.150,64 10.137,56 11.710,56 12.817,44 
Anzianità forfettaria di settore 909,90 950,04 1.013,76 1.079,28 1.264,66 1.412,46 1.516,14 
Ind. contingenza 6.167.592 6.185,04 6.210,00 6.222,36 6.207 24 6.304,72 6.384,72 
E.D.R.-ex prot.31/7/1992 125,96 123,96 123,96 123,96 123,96 123,96 123,96 
E.D.A.R. 120,00 126,96 140,88 154,08 191,52 221,28 242,16 
Indennità di funzione 309,84 
Premia di risultato (*) 173,00 222,00 222,00 222,00 319,00 319,00 319,00 
Premio di produzione 
Premio annuo variabile 246,00 261,48 287,04 293,28 371,04 463,08 463,05 
TOTALE "A" 14,090,90 14.756,28 15,455,04 16.25760 18.704,98 20.635,06 22.176,34 
B-Oneri aggiuntivi 
Festivita' retribuite (n.2) 105,44 110,11 115,40 121,44 139,29 153,91 165,59 
Tredicesima mensilita' 1.174,24 1.229,69 1.287,92 1.354,30 1.558,75 1.719,59 1.848,03 
Quattordicesima mensilita' 1.163,91 1.219,96 1.277,59 1.343,97 1.948,42 1.709,26 1.897,70 
TOTALE "B" 2.443,59 2.559,16 2.680,91 2.819,71 3.246,45 3.582,76 3.851,31 
C-Oneri previd. e assist. 
Inps (28,3435%) 4.654,72 4.867,08 GrO99,64 5.364,75 6.163,29 6.805,66 7.318,63 
Inail (0,404%) 86.10 69,06 v2,97 76,15 87,40 96,55 103,86 
TOTALE "GC" 4.720,82 4.936,14 5/172,01 5.440,90 6.250,68 6.902,21 7.422,49 
Trattamento fine rapporto 1.215,89 1.273,00 1,332,97 1.401,28 1.611,85 1.777,92 1.910,04 
Rivalutazione T.F.R. {3 485981 %) 127.16 133,13 139,40 146,54 168,597 135,89 199,75 
Fando di Previdenza complementare (adesione al: 41,26 41,26 41,26 41,26 41,26 41,26 41,26 
Bilateralità 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 
COSTO MEDIO ANNUO 22.645,61 23.704,96 24.827,59 26.107,29 30.029,79 33.130,70 35.607,19 
RETRIBUZIONE MENSILE {A:12} 1.174,24 1.229,69 1.287,92 1.354,30 1.558,75 1.719,59 1.848,03 
RETRIBUZIONE ORARIA (A:12:173) 6,79 7,41 TA4 7,83 9,01 9,94 10,68 
COSTO MEDIO QRARIO 14,32 14,99 15,70 16,51 18,99 20,96 22,62 
INGIDENZA IRAP (3.9%) 0,58 0,58 0,61 0,64 0,74 0,81 0,88 
INCIDENZA IRES (27,5%) 0.15 0,16 0,17 0,18 0,20 0,22 0,24 
TOTALE INGIDENZE 0,71 0,74 0,78 0,82 0,94 1,03 1,12 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO 15,03 15,73 16,48 17,33 19,99 21,99 23,64 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO (1) 14,74 15,44 16,17 17,02 19,59 21,64 23,26 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO (2) 14,84 15,58 16,30 17,15 19,74 21,81 23,45 
Ore annue teoriche 2088 
Nota: Il costo annuo minimo aziendale della sicurezza {D.P.I., visite mediche, 
Ore annue mediamente non lavorate così suddivise; ecc) è di 150,00 euro per lavoratore (L.123/2007). 
ai (22 giorni) 3 176 (1}Perilavoratori a cui viene applicata la legge 296/2006 (art,1 c. 266) e 
‘estivita' (12 giorni) 96 . ; ada E È a 
ga La successive modificazioni e per il periodo e le quantità dovute. 
festivita' soppresse (4 giorni) 32 
riduzione orario contrattuale 40 . ; i ur i 
assembis, permessi ride, 0%) CE 
diritto allo studio (0,45%) 9 4 ii 
malattia, infort., maternita/46,5%) 136 
Formazione, permessi D.L.vo626/94 e succ. modif, {1 giorno) 8 
Totale pre non lavorate 507 
Ore annue mediamente lavorate 1581 
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MINISTERO DEL LAVORO E DELLA PREVIDENZA SOCIALE 


Direzione Generale della tutela delle condizioni di lavoro - Div. N 


COSTO MEDIO GRARIO, A LIVELLO PROVINCIALE, DEL PERSONALE DIPENDENTE DA IMPRESE ESERCENTI 
SERVIZI DI PULIZIA E SERVIZI INTEGRATIMULTISERVIZI {CCNL 19.12.2007) 


FROSINONE OPERAI GENNAIO 2008 
1° liv. 2° liv. 3° liv. 4° li 5° liv. Par. 115 

A-Elementi retributivi annui 

Retribuzione tabellare 5.626,24 6.350,52 6.874,80 ‘7.457 40 8.156,64 6.700,08 
Anzianità forfettaria di settore 392,04 412,68 438,36 415,92 492,96 412.68 
Ind. contingenza 6.152,52 6.167,52 6.185,DA 6.210,00 6.222,36 6.167,52 
E.D.R.-ex prot.31/7/1992 123,96 123,96 123,96 123,96 123,96 123.96 
E.DA.R. 110,04 120,00 129,96 140,88 154,08 126,60 
Accordo integrativo 371,52 393,88 39912 422,64 430,08 363,88 
TOTALE "A" 12.976,32 13.558,56 14.151,24 14.830,80 15.580,08 13.914,72 


B-Oneri aggiuntivi 


Festivita' retribuite (n.2) 99,16 105,57 108,06 113,22 118,89 106,27 
Tredicesima mensilita' 1.081,36 1.12988 1.179,27 1.235,90 1.298,34 1.159.568 
Quattordicesima mensilita' 1.071,03 1.119,55 1.168,94 1.225,57 1.268,01 1.149,23 
TOTALE "B" 2.251,55 2.353,00 2.466,27 2.574,69 2.705,24 2.415,06 


C-Oneri previd. è assist. 


Inps (28,09%) 4.27 04 4.469,56 4.665,00 4.889,20 5.136,35 4.587,04 
Inail {3,939%) 599,63 626,76 654,17 685,60 720,26 643,23 
TOTALE "C" 4.877,33 5.096,31 5.319,22 5.574,80 5.856,61 5.230,27 
Trattamento fine rapporto 1.127,99 1.178,63 1.230,19 1.289,30 1.354 47 1.209,61 
Rivalutazione T.F.R. {3,405981%) 117,96 123,26 128,55 134,03 141,65 126.50 
Fondo di Previdenza complementare {adesione al 35%) 40,24 40 24 40,24 40 24 40 24 Ad0O,24 
Bilateralità 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 
Costi annuo sicurezza (D.P.I., visite mediche, ecc) 

COSTO MEDIO ANNUO 21.397,40 22.356,01 23.331,81 24.450,66 25.684,28  22.94240 
RETRIB. MENSILE (A:12) 1.081,36 1,129,89 1.179,27 1.235,90 1.298,34 1.159,56 
RETRIB. ORARIA {A:12:173) 6,25 6,53 6,82 7,14 7,50 6,70 
COSTO MEDIO ORARIO 13,69 14,14 14,76 16,47 16,26 14,61 
INCIDENZA IRAP (3,9%) 0,51 0,54 0,56 0,59 0,62 0,55 
INCIDENZA IRES (27,5% di IRAP} 0,14 0,15 0,15 0,16 0,17 0.15 
TOTALE INCIDENZE 0,65 0,69 O,71 0,75 0,79 0,70 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO.tlavoratori a t.d.} 14,18 14,83 15,47 16,22 17,04 16,21 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO {1} 413,90 14,54 16,18 16,92 16,73 14,92 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO (2) 14,00 14,64 15,30 18,03 16,95 15,03 


Ore annue teoriche 2088 
Nota: Il costo annuo minimo aziendale della sicurezza (D.P.I., visite 
Ore annue mediaméntewmon lavorate così suddivise: mediche, ecc) è di 150,00 euro per lavoratore {L.123/2007]. 

ferie (22 giorni) 176 {1)Per i lavoratori a cui viene applicata la legge 296/2006 (art.1 c. 
festivita' {12 giorni) 95 266) e successive modificazioni e per il periodo e le quantità 
festivita' soppresse (4 giorni) 32 dovute. 

riduzione arario contrattuale 40 
assemblee, permessi sindacali (0,5%) 10 
diritto allostudio (0,45%) 9 
malattia, infort., maternita' (6,5%) 156 
Férmazione, permessi D.Lvo 626/94 e succ. mod.(1 giorno) lo] 
Totale ore non lavorate 507 


{2) Ai sensi della legge 266/2005, qualora nella regione si sia sforato 
il tetto della spesa sanitaria, l'aliquota IRAP è aumentata dell'1%. 


Ore annue mediamente lavorate 1581 


o 
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MINISTERO DEL LAVORO E DELLA PREVIDENZA SOCIALE 


Direzione Generale della tutela delle condizioni di lavoro - Div. N 


COSTO MEDIO ORARIO, A LIVELLO PROVINCIALE, DEL PERSONALE DIPENDENTE DA IMPRESE ESERCENTI SERVIZI DI 
PULIZIA E SERVIZI INTEGRATIMULTISERVIZI (CCNL 19.12.2007) 


FROSINONE IMPIEGATI GENNAIO 2008 


2° liv. 3° liv. 4° liv. 5° liv. 6° liv. 7° liv. Quadri 
A-Elementi retributivi annui 
Retribuzione tabellare 6.350,52 6.674,90 1.457,40 3.156,64 10.13436 11.710,56 12.817,44 
Anzianità forfettaria di settore 505,90 259,04 1.013,76 1.079,28 1.264,86 1.412,46 1.510,14 
Ind. contingenza 6.167,52 6.185,04 5.210,00 6.222,36 6.297,24 6.394,72 6.384,72 
E.D.R.-ex prot.31/7/1 992 123.96 123.96 123,96 123.96 123,96 123.96 123.96 
E.DA.R. 120,00 129,96 140,68 154,08 191,52 221,28 242,16 
Indennità di funzione 309,84 
Accardo integrativo 383,88 399,12 422,64 430,08 492,36 587,16 587,16 
Premio di produzione 
Premio annuo variabile 
TOTALE "A" 14.055,78 14.671,92 15.368,64 16.166,40 18.507,30 20.440,14 21.981,42 
B-Oneri aggiuntivi 
Festivita' retribuite (n.2) 106,48 111,15 116,43 122,47 140,21 154,85 166,53 
Tredicesima mensilita' 1.171,32 1.222,66 1.280,72 1.347,20 1.542,28 1.703,35 1.831,79 
Quattordicesima mensilita' 1.160,99 1.212,33 1.270,99 1.336,87 1.531,95 1.693,02 1.821,46 
TOTALE "B" 2.438,78 2.546,14 2.667 54 2.806,54 9.214,43 5.551,21 3.819,77 
G-Onerì previd. e assist, 
Inps (28,3435%} 4.675,14 4.880,20 E.1T9P2:08 5.377,60 6.156,70 6.709,99 7.312,96 
Inail (0,404%) BA 64 Bo 56 72,67 76,65 B7 76 96,93 104,24 
TOTALE "C" 4.741,77 4.949,76 5,184,95 5.454,25 6.244,46 6.896,91 7.417,20 
Trattamento fine rapporto 1.212,93 1.285,79 1.325,58 1.393,99 1.594,83 1.760,75 1.893,26 
Rivalutazione T.F.R. (3,485981%) 126,65 132,38 138,63 145,78 166,79 184,14 195,00 
Fondo di Previdenza complementare (adesione al : 41,26 41,26 41,26 41,26 41,26 41,26 41,26 
Bilateralità 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 
COSTO MEDIO ANNUO 22.623,37 24.613,24 24.732,59 26.014,22 29.775,05 32.880,40 35.356,90 
RETRIBUZIONE MENSILE (4:12) 1.171,32 1.222,66 1.280,72 1.347,20 1.542,28 1.703,35 1.831,79 
RETRIBUZIONE ORARIA {A:12:173) 6,77 7,07 7,40 7,79 B,91 9,85 10,59 
COSTO MEDIO ORARIO 14,31 14,94 15,64 16,46 18,83 20,80 22,36 
INCIDENZA IRAP (3,9%) 0456 0,58 0,61 0,64 0,73 0,61 0,87 
INCIDENZA IRES (27,5%) 0,15 O,16 0,17 0,13 0,20 0,22 0,24 
TOTALE INGIDENZE 0,71 0,74 0,78 0,82 0,93 1,03 1,11 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO 15,02 15,68 16,42 17,27 19,76 21,89 23,47 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO (1} 14,73 15,39 16,11 16,95 19,43 21,48 23,10 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO {2} 14,83 15,50 16,23 17,07 19,58 21,64 23,28 
Ore annue teoriche 2088 
Nota: Il costo annuo minimo aziendale della sicurezza [D.P.I., visite mediche, 
Ore annue mediamente non lavorate così siyfdivise: ecc) è di 150,00 euro per lavoratore (L.123/2007). 
de Li pe, {1)Peri lavoratori a cui viene applicata la legge 296/2006 (art.i c. 266) e 
RESI cia successive modificazioni e per il periodo e le quantità dovute. 
festivita’ soppresse (4 giorni) 32 
riduzione orario contrattuale ; a (2) Ai sensi della legge 266/2005, qualora nella regione si sia sforato il tetto 
assemblee, permessi sindacgly 0,59) i della spesa sanitaria, l'aliquota IRAP è aumentata dell'1% 
diritto allo studio (0,45%) 9 i : 
malattia, Infort.. matermita' 46,5%) 136 
Formazione, permessi D.Lvo 626/94 e succ. modif, (1 giorno) [e] 
Totale ore nan lavorate, 507 
Ore annue mediamente lavorate 1581 


16-4-2008 Supplemento ordinario alla GAZZETTA UFFICIALE Serie generale - n. 90 


MINISTERO DEL LAVORO E DELLA PREVIDENZA SOCIALE 


Direzione Generale della tutela delle condizioni di lavoro - Div. IN 


COSTO MEDIO ORARIO, A LIVELLO PROVINCIALE, DEL PERSONALE DIPENDENTE DA IMPRESE ESERCENTI 
SERVIZI DI PULIZIA E SERVIZI INTEGRATIMULTISERVIZI (CCNL 19.12.2007} 


GENOVA GENNAIO 2008 


1° liv. 2° liv. 9° liv. 4° liv 5° liv. Par. 115 
A-Elementi retributivi annui 
Retribuzione tabellare 5 826,24 6.350,52 6.874,80 457,40 8.156,64 6.700,08 
Anzianità forfettaria di settore 392,04 412,68 438,36 475,92 492,96 412,68 
Ind. contingenza 6.152,52 6.167,52 6.165,04 6.210,00 6.222,36 6.167,52 
E.D.R.-ex prot.31/7/1992 123,96 123,96 123,96 123,96 123,96 125,96 
ED.A.R. 110,04 120,00 129,96 140,68 154,08 126,60 
Accordo integrativo 308,52 308,52 308,52 308,52 308,52 308,52 
TOTALE "A" 12.913,32 13.483,20 14.060,64 14.716,68 15.458,52 13.839,36 
B-Oneri aggiuntivi 
Festivita' retribuite (n.2} 95,68 102,99 107,37 112,34 117,95 105,69 
Tredicesima mensilita' 1.076,11 1:123;60 1.171,72 1.226,39 1.288,21 1.153,28 
Quattordicesima mensilita' 1.065,78 1/119,27 1.161,39 1.216,06 1.277,88 1.742,95 
TOTALE "B" 2.240,57 2.339,86 2.440,48 2.554,79 2.684,04 2.401,92 
C-Oneri previd. e assist. 
Inps (23,09%) 4. 256078 AAAA4,70 4.635,16 4.851,56 5.096,25 4.562,18 
Inail (3,939%) 506,51 623,27 549,98 680,32 714,64 639,74 
TOTALE "C" 4.853,64 5.067,97 5.285,14 6.631,88 5.810,88 5.201,92 
Trattamento fine rapporto 1.122,51 1.172,08 1.222,31 1.279,37 1.343,89 1.203,06 
Rivalutazione T.F.R. (3,485981%) 117,39 122,58 127,53 133,80 140,54 125,92 
Fondo di Previdenza complementare (adesione al 35%) 40,24 40,24 40,24 40,24 40,24 40,24 
Bilateralità 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 
Costi annuo sicurezza (D.P.I., visite mediche, ecc) 
COSTO MEDIO ANNUO 21.293,67 22.231,92 23.182,64 24.262,75 25.484,12 22.818,31 
RETRIB. MENSILE {A:12} 1.076,11 1.123,60 1.171,72 1.226,39 1.288,21 1.153,29 
RETRIB. ORARIA {A:12:173) 6,22 6,49 67 7,09 7,46 6,67 
GOSTO MEDIO ORARIO 13,47 14,06 14,66 15,35 16,12 14,43 
INCIDENZA IRAP (3,9%) 0,51 0,53 0,56 0,58 0,61 0,55 
INCIDENZA IRES (27,5% di IRAP) 0,14 0,15 0,15 0,16 0,17 0,15 
TOTALE INCIDENZE 0,65 0,68 D/1 0,74 0,78 0,70 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIG.(latoratori a td.) 14,12 14,74 15,37 16,09 16,90 15,13 
TOTALE COSTO MEDIO CRARIG (1) 13,84 14,46 15,08 15,20 16,59 14,84 
TOTALE COSTO MEDIO DRARIO (2) 13,94 14,56 15,18 15,91 16,72 14,94 


Ore annue teoriche 

Nota: Il costo annuo minimo aziendale della sicurezza {D.P.I., visite 
Ore annue mediamentewon lavorate così suddivise: mediche, ecc) è di 150,00 euro per lavoratore (L.123/2007). 

ferie (22 giorni) {1)Peri laveratori a cui viene applicata la legge 296/2006 [art.1 c. 
festivita' (12 gioni) 266) e successive modificazioni e per il periodo e le quantità 
festivita' soppresse (4 giorni) dovute. 


riduzione grario contrattuale l . l i 
{2) Ai sensi della legge 266/2005, qualora nella regione si sia sforato 


il tetto della spesa sanitaria, l'aliquota IRAP è aumentata dell'1%. 


assemblee, permessi sindacali (0,5%) 

diritto allo studio (0,45%) 

malattia, ihfort., maternita' (6,5%) 

Formazione, permessi DLvo 526/94 e succ. mad.(1 giorno) 
Totale ore non lavorate 


Ore annue mediamente lavorate 


_ 74 — 


16-4-2008 Supplemento ordinario alla GAZZETTA UFFICIALE Serie generale - n. 90 


MINISTERO DEL LAVORO E DELLA PREVIDENZA SOCIALE 


Direzione Generale della tutela delle condizioni di lavoro - Div. IV 


COSTO MEDIO ORARIO, A LIVELLO PROVINCIALE, DEL PERSONALE DIPENDENTE DA IMPRESE ESERCENTI SERVIZI DI 
PULIZIA E SERVIZI INTEGRATI[MULTISERVIZI (CCNL 19.12.2007) 


GENOVA GENNAIO 2008 


2° liv. 3° liv. 4° liv. 6° liv. 6° liv. 1° liv. Quadri 
A-Elementi retributivi annui 
Retribuzione tabellare 6.350,52 6.674,80 1.457,40 0.156,64 10.13496 11.710,56 12.817,44 
Anzianità forfettaria di settore 909,90 959,04 1.013,76 1.079,28 1.264,56 1.412,46 1.516,14 
Ind. contingenza 6.167,52 6.185,04 6.210,00 6.222,35 6.207 24 6.354,72 6.394,72 
E.D.R.-ex prot.91/7/1992 123,96 123,96 123,96 123,66 423,96 123,96 123,96 
E.D.A.R. 120,00 129,96 140,88 154,08 191,52 221,28 242,16 
Indennità di funzione 309,84 
Accordo integrativo 308,52 308,52 308,52 309,52 308,52 308,52 308,52 
Premio di produzione 
Premio annuo variabile 
TOTALE "A" 13.980,42 14.581,32 15.254,52 16.04494 18.323,46 20.161,50 21.702,78 
B-Gneri aggiuntivi 
Festivita' retribuite (n.23 105,94 110,46 115,56 121,55 138,81 152,74 164,42 
Tredicesima mensilita' 1.165,04 1.219,11 1.271,21 T.IS7,07 1.526,96 1.650,13 1.805,57 
Quattordicesima mensilita' 1.154,71 1.204,78 1.260,68 1.326,74 1.516,63 1.669,80 1.798,24 
TOTALE "B" 2.425,66 2.530,35 2.647,66 2.786,36 3.182,39 3.502,66 3.771,22 
G-Oneri previd. e assist. 
Inps (28 ,3435%) 4.650,06 4.850,05 Sz410 5337/14 809551 6.707,25 7 220,22 
Inail (0,404%) 66,28 69,15 12,32 76,07 86,08 95,60 102,91 
TOTALE "C" 4.715,34 4.919,18 5.146,43 5.413,21 6.182,40 6.802,85 7.323,14 
Traftamento fine rapporto 1.206,38 1.257,90 1.315,65 1.363,42 1.575,84 1.736,51 1.869,02 
Rivalutazione T.F.R. (3,485981%) 126,16 131,55 137,59 144,68 165,11 181,80 195,46 
Fondo gi Previdenza complementare (adesione al 1 41,26 41,26 41,26 41,26 41,26 41,26 41,26 
Bilateralità 6,00 6,00 6,00 6,00 5,00 6,00 6,00 
COSTO MEDIO ANNUO 22.502,20 23.467,57 24.549,10 25.818,76 29.479,46 32.432,38 34.908,87 
RETRIBUZIONE MENSILE {A:12) 1.165,04 1,215,11 1.271,21 1.337,07 1.526,96 1.680,13 1.808,57 
RETRIBUZIONE ORARIA (A:12:173) 6,73 7,02 7,95 7,79 8,83 9,71 10,45 
COSTO MEDIO ORARIO 14,23 14,84 15,53 16,33 18,65 20,51 22,08 
INCIDENZA IRAP (3,9%) 055 0,58 0,60 0,64 0,73 0,80 0,36 
INCIDENZA IRES (27,5%) 0,15 0,16 0,17 0,18 0,20 0,22 0,24 
TOTALE INCIDENZE 0,70 0,74 0,77 0,82 0,93 1,02 1,10 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO 14,93 15,58 16,30 17,15 19,58 21,53 23,18 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO (1) 14,66 15,27 16,00 16,83 19,24 21,17 22,81 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO {2} 14,76 15,39 16,12 16,96 19,39 21,34 22,99 


Ore annue teoriche 

Nota: Il costo annuo minima aziendale della sicurezza [D.F.I., visite mediche, 
Ore annue mediamente non lavorate così suddivise: ecc) è di 150,00 euro per lavoratore {L.123/2007). 

ferie (22 giorni) 

festivita' (12 giorni) 

festivita' soppresse {4 giorni) 
riduzione orario contrattuale 


(1)Peri lavoratori a cui viene applicata la legge 296/2006 (art.1 c. 266) e 
successive modificazioni e per il periodo e le quantità dovute, 


(2) Ai sensi della legge 266/2005, qualora nella regione si sia sforato il tetto 
della spesa sanitaria, l'aliquota IRAP è aumentata dell'1%. 


assemblee, permessi sindacali (0,5%) 

diritto allo studio (0,45%) 

malattia, infori., maternita' (6,5%) 

Formazione, permessi D.L.v0\626/94 e succ. madif. {4 giorno) 
Totale ore non lavorate. 


Ore annue mediamente lavorate 


16-4-2008 Supplemento ordinario alla GAZZETTA UFFICIALE Serie generale - n. 90 


MINISTERO DEL LAVORO E DELLA PREVIDENZA SOCIALE 


Direzione Generale della tutela delle condizioni di lavoro - Div. IV 


COSTO MEDIO GRARIO, A LIVELLO PROVINCIALE, DEL PERSONALE DIPENDENTE DA IMPRESE ESERCENTI 
SERVIZI DI PULIZIA E SERVIZI INTEGRATIMULTISERVIZI (CCNL 19.12.2007) 


LA SPEZIA OPERAI GENNAIO 2008 
1° liv. 2° liv. 3° liv. 4° li 5° liv. Par. 115 

A-Elementi retributivi annui 

Retribuzione tabellare 5.626,24 6.350,52 6.874,80 L45740 8.156,64 8.700,08 
Anzianità forfettaria di settore 392,04 412,68 438,36 475,92 492,96 412.68 
Ind. contingenza 6.152,52 6.157,52 6.185,04 5.210,00 6.222,36 6.167 52 
E.D.R.-ex prot.31/7/1992 123,96 123,96 122,96 123,96 123,96 123.96 
E.DA.R. 110,04 120,00 120,96 140,98 154,08 126,60 
Accordo integrativo 118,32 118,32 196,32 118,32 118,32 118,32 
TOTALE "A" 12.723,12 13.293,00 13.870,44 14.526,48 16.268,32 13.649,16 


B-Oneri aggiuntivi 


Festivita' retribuite (n.2) D7,21 104,53 105,90 110,87 116,49 104,22 
Tredicesima mensilita' 1.060,26 110470 1.159,87 1.210,54 1.272,36 1.13/.43 
Quattordicesima mensilita' 1.049,93 1.097,42 1.145,54 1.200,21 1.262,03 1.127,10 
TOTALE "B" 2.207,40 2,306,70 2.407,31 2.621,62 2.650,88 2.368,75 


C-Oneri previd. è assist. 


Inps (28,09%) 419398 4.391,96 4.572,42 4.788,91 0.033,50 4.499.493 
Inail {3,939%) 588,1 614,47 641,18 671,52 705,54 530,95 
TOTALE "C" 4:782,10 4.996,43 5.213,60 5.460,34 5.739,34 5.130,38 
Trattamento fine rapporto 1.105,96 1.155,53 1.205,76 1.262,82 1.327,95 1.186,51 
Rivalutazione T.F.R. {3,485981%) 115,66 120,85 126,10 132,07 138,81 124.08 
Fondo di Previdenza complementare {adesione al 35%) d0 24 40 24 40,24 40,24 40,24 d0,24 
Bilateralità 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 
Costi annuo sicurezza (D.F.I., visite mediche, ecc) 

COSTO MEDIO ANNUO 20.980,48 21.918,75 22.869,45 23.949,56 25.170,94 22.505,12 
RETRIB. MENSILE (A:12) 1.060,26 1.107,75 1,155,87 1.210,54 1.272,36 1.197,43 
RETRIB. ORARIA {A:12:173) 6,13 6,40 6,68 7,00 7,35 6,57 
COSTO MEDIO ORARIO 13,27 13,86 14,47 16,18 16,92 14,23 
INCIDENZA IRAP (3,9%) 0,50 0,53 0,55 0,57 0,60 0,54 
INCIDENZA IRES {27,5% di IRAP} 0,14 0,15 0,15 0,16 0,17 0.15 
TOTALE INGIDENZE 0,64 0,68 0,70 0,73 0,77 0,69 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO.{lavoratori a t.d.} 13,91 14,54 18,17 16,88 16,69 14,92 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO {1} 13,64 14,24 14,88 16,68 16,39 14,64 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO [2) 13,73 14,34 14,98 15,70 16,51 14,74 


Ore annue teoriche 2088 
Nota: Il costo annuo minimo aziendale della sicurezza {D.P.I., visite 
Ore annue mediament@®non lavorate così suddivise: mediche, ecc) è di 150,00 suro per lavoratore {L.123/2007]). 

ferie (22 giorni) 176 {1}Per i lavoratori a cui viene applicata la legge 296/2006 (art.1 c. 
festivita' {12 gioni) 95 266) e successive modificazioni e per il periodo e le quantità 
festivita' soppresse (4 giorni) 32 dovute. 

riduzione @rario contrattuale 40 
assemblee, permessi sindacali (0,5%) 10 
diritto allo studio (0,45%) 9 
malattia, infort., maternita' (6,5%) 156 
Formazione, permessi D. Lio 626/94 e succ. mod.(1 giorno) la] 
Tatale ore non lavorate 507 


{2) Ai sensi della legge 266/2005, qualora nella regione si sia sforato 
il tetto della spesa sanitaria, l'aliquota IRAP è aumentata dell'1%. 


Ore annue mediamente lavorate 1581 


16-4-2008 Supplemento ordinario alla GAZZETTA UFFICIALE Serie generale - n. 90 


MINISTERO DEL LAVORO E DELLA PREVIDENZA SOCIALE 


Direzione Generale della tutela delle condizioni di lavoro - Div. IV 


COSTO MEDIO ORARIO, A LIVELLO PROVINGIALE, DEL PERSONALE DIPENDENTE DA IMPRESE ESERGENTI SERVIZI DI 
PULIZIA E SERVIZI INTEGRATIMULTISERVIZI (CCNL 19.12.2007) 


LA SPEZIA GENNAIO 2008 


2° liv. 3° liv. 4° liv. 5° liv. 6° liv. 7° liv. Quadri 
A-Elementi retributivi annui 
Retribuzione tabellare 6.350,52 6.874,60 T.AST AD 8.156,64 10.137:36 11.710,56 12.817,44 
Anzianità forfettaria di settore 909,90 959,04 1.013,76 1.079,28 1.264,86 1.412,46 1.516,14 
Ind. contingenza 6.167,52 6.185,04 6.210,00 6.222,36 6.297,24 6.384,72 6.384,72 
E.D.R.-ex prot.31/7/1992 123,96 123,96 123,96 123,96 193,06 123,96 123,96 
E.DA.R. 120,00 129,96 140,88 154,08 191,52 221,28 242,16 
Indennità di funzione 309,84 
Accordo integrativo 118,92 118,32 118,32 118,32 118,32 118,392 118,32 
Premio di produzione 
Premio annuo variabile 
TOTALE "A" 13.790,22 14.391,12 15.064,32 15.854,64 18.133,26 19.97 1,30 21.512,58 
B-Oneri aggiuntivi 
Festivita' retribuite (n.2) 104,47 109,02 114,12 120,11 197,37 151,30 162,97 
Tredicesima mensilita' 1.149,19 1.199,26 1.255,36 1.321,22 1.511,11 1.664,28 1.792,72 
Quattordicesima mensilita' 1.138,86 1.158,99 1.245,08 1.310,89 1.500,78 1.653,95 1.182,39 
TOTALE "B" 2.392,51 2.497,21 2.614;51 2.752,22 5.149,25 3.469,52 3.738,07 
C-Oneri previd. e assist. 
Inps (28,3435%) 4.506,75 4.106,74 5.010780 5.279,84 6.092,21 6.643,95 7.156,92 
Inail {0,404%) 65,38 683,23 71,42 75,17 55,98 94,70 102,01 
TOTALE "GC" 4.652,13 4.854,97 5.092,22 5.349,01 6.118,19 6.738,65 7.258,93 
Trattamento fine rapporto 1.189,83 1.241,36 1.299,11 1.366,57 1.562,30 1.719,97 1.852,48 
Rivalutazione T.F.R. (3,485981%) 124,43 129,82 135,66 142,95 163,38 179,67 193,73 
Fondo di Previdenza complementare (adesione all 41,26 41,26 41,26 41,26 41,26 41,26 41,26 
Bilateralità 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 
COSTO MEDIO ANNUO 22.196,38 23A61.78 24.243,28 25.512,94 29.173,64 32.126,56 34.603,05 
RETRIBUZIONE MENSILE {A:12} 1.149,19 199,26 1.256,36 1.321,22 1,519,11 1.664,28 1.792,72 
RETRIBUZIONE ORARIA {A:12:173) 6,64 6,93 7,26 7,64 8.73 9,62 10,36 
COSTO MEDIO ORARIO 14,04 14,68 15,33 16,14 18,45 20,32 21,89 
INCIDENZA IRAP (3,9%) 0.55 0,57 0,60 0,63 0,72 0,79 0,85 
INCIDENZA IRES (27,55%) D15 0,16 0,17 0,17 0,20 0,22 0,23 
TOTALE INCIDENZE 0,70 0,73 0,77 0,80 0,92 1,01 1,08 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO 14,74 15,38 16,10 16,94 19,97 21,39 22,97 
TOTALE GOSTO MEDIO ORARIO (1) 14,45 15,08 15,79 16,62 19,04 20,97 22,60 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO {2} 14,55 15,19 15,90 16,75 19,18 21,14 22,78 
Ore annue teoriche 2088 


Nota: Il costo annuo minimo aziendale della sicurezza {D.P.I., visite mediche, 
Ore annue mediamente non lavorate così suddivise: ecc) è di 150,00 euro per lavoratore {L.123/2007). 

ferie (22 giorni) 176 
festivita' (12 giorni) 096 
festivita' soppresse (4 giorni) 32 
riduzione orario contrattuale 40 
assemblee, permessi sindacali.(0,5%) 10 
diritto allo studio (0,45%) 9 
malattia, infort., maternita'/6,5%) 136 
Formazione, permessi D.L.vo 626/94 e succ. modif. (1 giorno) 3 
Totale ore nen lavorate 507 


(1)Per i lavoratori a cui viene applicata la legge 298/2006 (art.1 c. 266) e 
successive modificazioni e per il periodo e le quantità dovute. 


(2) Ai sensi della legge 266/2005, qualora nella regione si sia sforata il tetto 
della spesa sanitaria, l'aliquota IRAP è aumentata dell'1%. 


Ore annue mediamente lavorate 1681 
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MINISTERO DEL LAVORO E DELLA PREVIDENZA SOCIALE 


Direzione Generale della tutela delle condizioni di lavoro - Div. 


COSTO MEDIO GRARIO, A LIVELLO PROVINGIALE, DEL PERSONALE DIPENDENTE DA IMPRESE ESERCENTI 
SERVIZI DI PULIZIA E SERVIZI INTEGRATIMULTISERVIZI {CCNL 19.12.2007) 


LATINA OPERAI GENNAIO 2008 


1° liv. 2° liv. 3° liv. d° di 5° liv. Par. 115 
A-Elementi retributivi annui 
Retribuzione tabellare 5.826,24 8.350,52 8.874,80 7.457,40 8.156,64 6.700,08 
Anzianità forfettaria di settore 392,04 412,68 435,36 475,52 492,96 412,68 
Ind. contingenza 6.152,52 6.167,52 6.185,04. 8.210,00 6.222,36 6.167.52 
E.D.R.-ex prot.31/7/1992 123,96 123,96 123,96 123,86 123,96 123.96 
E.D.A.R. 110,04 120,00 129,96 140,08 154,08 126,60 
Accordo integrativo 371,52 383,38 399,12 422,64 430,08 383.88 
TOTALE "A" 12.976,32 13.568,56 ‘14,151,24 14.830,80 15,590,08 13.914,72 
B-Oneri aggiuntivi 
Festivita' retribuite (n.2) 99,16 103,57 108,06 113,22 118,89 106,27 
Tredicesima mensilita' 1.081,36 112986 1.179,27 1.235,50 1.298,34 1.159,56 
Quattordicesima mensilita' 1.071,09 1,119,55 1.168,94 1.225,57 1.286,01 1.149,23 
TOTALE "B" 2.261,65 2.393,00 2.456,27 2.674,69 2.706,24 2.415,06 
C-Oneri previd. e assist, 
Inps (28,09%) 427751 4.459,56 4.865,05 4.889,20 5.136,35 4.587 04 
Inail {3,839%) 599,89 626,76 654,17 685,60 720,26 643,23 
TOTALE "C" 427733 5.096,31 5.319,22 5.574,80 5.856,61 5.230,27 
Trattamento fine rapporto 1.127,99 1.178,63 1.230,19 1.289,30 1.354,47 1.209,61 
Rivalutazione T.F_R. (3,485981%) 117,96 123,26 128,65 134,83 141,65 126,50 
Fondo di Previdenza complementare fadesione al 359%) 40,24 40,24 40,24 40,24 40,24 40,24 
Bilateralità 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 6.00 
Costi annuo sicurezza (D.P.I., visite mediche, ecc) 
COSTO MEDIO ANNUO 21,397,40 22.356,01 23,331,81 24.450,66 26.084,28 22,94240 
RETRIB. MENSILE (A:12) 1.081,36 1.129,88 1.179,27 1.235,90 1.298,34 1.159,56 
RETRIB. ORARIA (A:12:173) 6,25 6,53 6,82 7,14 7,50 6,70 
GOSTO MEDIO ORARIO 13,59 14,14 14,76 15,47 16,25 14,51 
INCIDENZA IRAP (3,9%) 0,51 0,54 0,56 0,59 0,62 0,55 
INCIDENZA IRES {27,5% di IRAP} 0,14 0,15 0,15 0,16 0,17 0,15 
TOTALE INCIDENZE 0,65 0,69 0,71 0,75 0,79 0,70 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIG=flavoratori a t.d.) 14,18 14,83 15,47 16,22 17,04 16,21 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO.(1) 13,90 14,54 15,18 15,92 16,73 14,92 
TOTALE GOSTO MEDIO ORARIO (2) 14,00 14,64 15,30 18,03 16,85 15,03 
Ore annue teoriche 2088 


Nota; Il costo annuo minimo aziendale della sicurezza (D.P.I., visite 
Ore annue mediamente von lavorate così suddivise: mediche, ecc) è di 150,00 euro per lavoratore (L.123/2007). 

ferie (22 giorni) 176 {1)Peri lavoratori a cuì viene applicata la legge 296/2006 [art.1 c. 
festivita' (12 gioîni) 06 266) e successive modificazioni e per il periodo e le quantità 
festivita' soppresse (4 giorni) 32 dovute. 

riduzione oraria. contrattuale 40 
assemblee, permessi sindacali (0,5%) 10 
diritto allo/studio (0,45%) 9 
malattia, infort., maternita' (6,5%) 136 
Formazione, permessi D.Lvo 626/94 e succ. mod.(1 giorno) 8 
Totale ore non lavorate 507 


12) Ai sensi della legge 266/2005, qualora nella regione si sia sforato 
il tetto della spesa sanitaria, l'aliguota IRAP è aumentata dell'1%. 


Ore annue mediamente lavorate 1581 


16-4-2008 Supplemento ordinario alla GAZZETTA UFFICIALE Serie generale - n. 90 


MINISTERO DEL LAVORO E DELLA PREVIDENZA SOCIALE 


Direzione Generale della tutela delle condizioni di lavoro - Div. IV 


GOSTO MEDIO ORARIO, A LIVELLO PROVINCIALE, DEL PERSONALE DIPENDENTE DA IMPRESE ESERGENTI SERVIZI DI 
PULIZIA E SERVIZI INTEGRATI/[MULTISERVIZI (CCNL 19.12.2007} 


LATINA IMPIEGATI GENNAIO 2008 


2° liv. 3° liv. 4° liv. 5° liv. 6° liv. T° liv. Quadri 
A-Elementi retributivi annui 
Retribuzione tabellare 6.350,52 6.874,80 1.457,40 8.156,64 10137496 11.710,56 12.817,44 
Anzianità forfettaria di settore 909,90 959,04 1.013,76 1.079,26 1.264,86 1.412,46 1.516,14 
Ind. contingenza 6.167,52 6.185,04 5.210,00 6.222,36 E 29724 6.384,72 6.384,72 
E.D.R.-ex prot 31/7/1992 123,96 123,96 123,96 123,96 123,96 123,96 123,96 
EDA.R. 120,00 129,96 140,88 154,08 191,52 221,28 242,16 
Indennità di funzione 300,84 
Accordo integrativo 383,05 399,12 422,64 430,08 492,36 507,16 587,16 
Premio di produzione 
Premio annuo variabile 
TOTALE "A" 14.055,78 14.671,92 15.368,64 16,166,40 18.507,30 20,440,14 21.981,42 
B-Oneri aggiuntivi 
Festivita' retribuite (n.2) 106,46 AE) 118,43 122,47 140,21 154,65 166,53 
Tredicesima mensilita' 1.171,32 1.222,66 1.280,72 1.347,20 1.54228 1.703,35 1.831,79 
Quattordicesima mensilità 1.180,99 1.212,35 1.270,58 1.336,57 1.531,95 1.693,02 1.821,46 
TOTALE "B" 2.438,78 2.546,14 2.667 54 2.806,54 3.214,43 3.551,21 3.819,77 
C-Oneri previd. e assist, 
Inps (26,3435%) 4.675,14 4.850,20 517208 5.977,60 5.156,70 6.799,99 7.312,96 
Inail (0,404%) 66,64 69,56 72,87 76,65 87 76 96,93 104,24 
TOTALE "G" 4A74NTI 4.949,76 6.184,95 5.454,26 6.244,45 6.896,91 7.417,20 
Trattamento fine rapporto 1.212,93 1.265,79 1.325,58 1.303,09 1.594,53 1.760,75 1.893,26 
Rivalutazione T.F.R. (3,485981%) 126,85 132,38, 139,63 145,76 166,79 154,14 198,00 
Fondo di Previdenza complementare (adesione al : 41,26 41,26 41,26 41,26 41,26 41,26 41,26 
Bilateralità 6,00 6.00 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 
COSTO MEDIO ANNUO 22.623,37 23,619,24 24.732,59 26.014,22 29.775,05 42.830,40 35,366,90 
RETRIBUZIONE MENSILE {A:12) 1.171,37 1.222,66 1.280,72 1.347,20 1.542,28 1.703,35 1.831,79 
RETRIBUZIONE ORARIA (A:12:173) 8.77 7,07 7,40 7,579 8,91 9,86 10,59 
COSTO MEDIO ORARIO 14,31 14,94 15,64 16,45 18,83 20,80 22,36 
INCIDENZA IRAP (3,59%) 0,66 0,58 0,61 0,64 0,73 0,81 0,87 
INCIDENZA IRES (27,5%) 0,19 0,16 0,17 0,18 0,20 0,22 0,24 
TOTALE INCIDENZE 0,71 0,74 0,78 0,92 1,93 1,03 1,11 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO 15,02 15,68 16,42 17,27 19.76 21,85 23,47 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO (1) 14,73 15,39 16,11 16,95 19,43 21,48 23,10 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO (2) 14,83 15,60 16,23 17,07 19,59 21,64 23,28 


Ore annue teoriche 

Nota: Il costo annuo minima aziendale della sicurezza (D.P.L, visite mediche, 
Ore annue mediamente non lavorate così suddivise: ecc) è di 150,00 euro per lavoratore {L.123/2007). 

ferie (22 giorni) 

festivita’ (12 giorni) 

festivita' soppresse (4 giorni) 
riduzione orario contrattuale 


(1)Peri lavoratori a cui viene applicata la legge 296/2006 (art 1 c. 266) a 
successive modificazioni e per il periodo e le quantità dovute, 


(2) Ai sensi della legge 266/2005, qualora nella regipne si sia sforato il tetto 
della spesa sanitaria, l'aliquota IRAP è aumentata dell'1%. 


assemblee, permessi sindacali.(0,5%) 

diritto allo studio (0,45%) 

malattia, infort., maternita 46,5%) 

Formazione, permessi D.L.vo 926/94 e succ. modif. (4 giorno) 
Totale ore non lavorate 


Ore annue mediamente lavorate 


16-4-2008 Supplemento ordinario alla GAZZETTA UFFICIALE Serie generale - n. 90 


MINISTERO DEL LAVORO E DELLA PREVIDENZA SOCIALE 


Direzione Generale della tutela delle condizioni di lavoro - Div. IV 


COSTO MEDIO ORARIO, A LIVELLO PROVINCIALE, DEL PERSONALE DIPENDENTE DA IMPRESE ESERCENTI 
SERVIZI DI PULIZIA E SERVIZI INTEGRATIMULTISERVIZI (CCNL 19.12.2007) 


LIVORNO SENNAIO 2008 


1° liv. 2° liv. 3° liv. 4° In 6° liv. Par. 115 
A-Elementi retributivi annui 
Retribuzione tabellare 5.826,24 6.350,52 6.874,60 F457,d0 8.156,64 8.700,08 
Anzianità forfettaria di settore 392,04 412,68 438,36 475,92 492,96 412,68 
Ind. contingenza 6.152,52 8.167,52 6.185,04 6.210,00 6 222,36 6.167,52 
E.D.R.-ex prot.31/7/1992 123,96 123,96 123,86 123,96 123,86 125,96 
EDA.R. 170,04 120,00 129,86 140,88 154,08 126,60 
Accordo integrativo 38,76 38,76 42,72 49,08 49,08 38,76 
TOTALE "A" 12.643,56 13.213,44 13.794,94 14.457,24 15.199.098  13.569.60 
B-Oneri aggiuntivi 
Festivita' retribuite (n.2) 96,60 100,91 105,32 110,34 115,95 103,61 
Tredicesima mensilita' 1.053,63 1101712 1.149,57 1.204,77 1.266 59 1.130,80 
Quattordicesima mensilita' 1.043,30 1.090,79 1.139,24 1.194,44 1.256 26 1.120,47 
TOTALE "B" 2.193,53 2.292,82 2.394,13 2.509,55 2.638,80 2.354,88 
G-Oneri previd. e assist. 
Inps (28,09%) 416A74 4.355,71 4.547,48 d.765,97 5.010,66 4.473,19 
Inail (3,939%) 584,43 610,79 637,68 668,32 702,63 627,27 
TOTALE "C" 752,17 4.966,50 5.185,17 6.434,29 6.713,29 5.100,45 
Trattamento fine rapporto 1.099,04 1.148 61 1.199,18 1.256,80 1.321,32 1.179,59 
Rivalutazione T.F.R. (3,485981%) 114,94 120,12 125,41 131,44 138,18 123,36 
Fonco di Previdenza complementare (adesione al 35%) 40,24 4024 40,24 40,24 40 24 40,24 
Bilateralità 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 
Costi annuo sicurezza (D.P.I., visite mediche, ecc) 
COSTO MEDIO ANNUO 20.849,48 21.787,73 22.744,97 23.835,56 25.056.902 22.374,12 
RETRIB. MENSILE {A:12) 1.053,63 1.101,12 1.149,57 1.204,77 1.266,59 1.130,80 
RETRIB. ORARIA (A:12:173) 6,09 6,36 6,64 6,96 7,32 6,64 
COSTO MEDIO ORARIO 13,19 13,78 14,39 15,08 15,85 14,15 
INCIDENZA IRAP (3,9%) 0,50 0,52 0,55 0,57 0,60 0,64 
INCIDENZA IRES (27,5% di IRAP) 0,14 0,14 0,15 0,16 0,17 0,15 
TOTALE INCIDENZE 0,64 0,66 0,70 0,73 0.77 0,69 
TOTALE COSTO MEDIO ORARI@®laveratori a t.d.) 13,83 14,44 15,09 15,81 16,62 14,B4 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIG.(1)} 13,55 14,16 14,80 15,51 16,31 14,66 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO (2} 13,65 14,26 14,90 415,63 16.44 14,65 


Ore annue teoriche 

Nota: Il costo annuo minimo aziendale della sicurezza (D.F..I., visite 
Ore annue mediamente ron lavorate così suddivise: mediche, ecc) è di 150,00 euro per lavoratore (L.123/2007). 

ferie (22 giorni) {1)Per i lavoratori a cui viene applicata la legge 296/2006 (art.1 c. 
festivita' (12 giòfni) 266) e successive modificazioni e per il periodo e le quantità 
festivita' soppresse (4 giorni) dovute, 


riduzione èrario contrattuale î _ . i 
{2) Ai sensi della legge 266/2005, qualora nella regione si sia sforato 


il tetto della spesa sanitaria, l'aliquota IRAP è aumentata dell'1%. 


assemblee, permessi sindacali (0,5%) 

diritto allo’ studio (0,45%) 

malzitia, infort., maternita' (6,5%) 

Formazione, permessi D.Lvo 626/94 e succ. mod.(1 giorno) 
Totale ore non lavorate 


Ore annue mediamente lavorate 
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16-4-2008 Supplemento ordinario alla GAZZETTA UFFICIALE Serie generale - n. 90 


MINISTERO DEL LAVORO E DELLA PREVIDENZA SOCIALE 


Direzione Generale della tutela delle condizioni di lavoro - Div. IV 


COSTO MEDIO ORARIO, A LIVELLO PROVINCIALE, DEL PERSONALE DIPENDENTE DA IMPRESE ESERCENTI SERVIZI DI 
PULIZIA E SERVIZI INTEGRATI/MULTISERVIZI (CCNL 19.12.2007) 


LIVORNO IMPIEGATI GENNAIO 2008 


2° liv. 3° liv. 4° liv. 6° liv. 6° liv. 1° liv. Quadri 
A-Elementi retributivi annui 
Retribuzione tabellare 6.350,52 6.874,80 1.457,40 3.156,64 10.1397A96 11.710,56 12.817,44 
Anzianità forfettaria di settore 909,90 959,04 1.013,76 1.079,28 1.264.868 1.412,46 1.516,14 
Ind. contingenza 6.167,52 6.185,04 8.210,00 6.222,36 626724 8.384,72 B.3B4,72 
E.D.R ex prot 31/7/1992 123,06 123.96 123.96 123,96 23.96 123,96 123.96 
EDA.R. 120,00 129,96 140,88 154,08 191.52 221,28 242,16 
Indennità di funzione 309,84 
Accordo integrativo 36,76 42,72 19,08 49,08 19.08 49,08 49,08 
Premio di produzione 
Premio annuo variabile 
TOTALE "A" 13.710,66 14.515,52 14.935,08 16.785,40 18.064,02 19.902,06 21.443,34 
B-Qneri aggiuntivi 
Festivita' retribuite (n.2) 109,87 108,45 113,60 119,59 136.05 150,77 162,45 
Tradicesima mensilita' 1.142,56 1.192,96 1 249,59 1.315,45 1.505.34 1.658,51 1.786,95 
Quattordicesima mensilità’ 1.132,23 1.182,63 1.239,26 1,305,12 1.495,01 1.648,78 1./76,62 
TOTALE "E" 2.478,65 2.484,04 2.602/46 2.740,16 3.137,19 3.467,45 3.726,01 
G-Oneri previd. e assist. 
Inps (28,3435%) 4.560,27 4.781,58 4987,76 5.250,79 6.009.18 6.620,90 7.133,87 
Inail (0,404%) 65,00 67,87 11,09 74,84 85.65 94,37 101,68 
TOTALE "GC" 4.625,27 4.829,45 5,058,85 5.325,63 6.094,82 6.715,28 7.235,56 
Trattamento fine rapporto 1.182,91 1.234,79 1.293,09 1.360,85 1.556,27 1.713,94 1.846,46 
Rivalutazione T.F.R. (3,485951%) 123,71 129,13 135,23 142,32 162.75 179,24 193,10 
Fondo di Previdenza complementare (adesione ali 41,26 41,26 41,26 41,26 41.28 41,26 41,26 
Bilateralità 6,00 6,00 6,00 6,00 6.00 5,00 6,00 
GOSTO MEDIO ANNUO 22.068,46 23,040,19 24.131,95 25.401,61 29.062,31 32.015,23 34.491,72 
RETRIBUZIONE MENSILE (A:12) 1.142,56 1.192,96 1,249,59 1.915,45 1.505,34 1.658,51 1.786,95 
RETRIBUZIONE ORARIA {A:12:173) 6,60 6,50 7,22 7,60 8,70 9,59 10,33 
COSTO MEDIO ORARIO 13,96 14,67 15,26 16,07 18,38 20,25 21,82 
INCIDENZA IRAP (3,9%) 054 0,57 0,59 0,62 0.71 0,79 0,85 
INCIDENZA IRES (27,5%) 0,15 0,16 0,16 0,17 0.20 0,22 0,23 
TOTALE INGIDENZE 0,69 0,73 0,75 0,79 0,91 1,01 1,08 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO 14,65 15,30 16,01 16,B6 19,29 21,26 22,90 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO (1) 14,37 16,00 15,72 16,66 18,95 20,50 22,53 
TOTALE GOSTO MEDIO ORARIO (2) 14,47 16,11 15,83 16,68 19,11 21,07 22,711 
Ore annue teoriche 2088 
Nota: Il costo annuo minimo aziendale della sicurezza (D.P.|., visite mediche, 
Ore annue mediamente non lavorate così suddivise: ecc) è di 150,00 euro per lavoratore (L.123/2007). 
ln CERA o (1}Per i lavoratori a cui viene applicata la legge 296/2008 {art.1 c. 266) e 
Rea Ri successive modificazioni e per il periodo e le quantità dovute, 
festivita' soppresse (4 giorni) 32 
Nduzione Stare GANFAtivale I Do (2) Ai sensi della legge 268/2005, qualora nella regione si sia sforato il tetto 
assemibica, permiesal sinvacag ti yi) 19 della spesa sanitaria, l'aliquota IRAP è aumentata dell'1% 
diritto allo studio (0,45%) 9 Ù È 
malattia, infort., maternita/(6,5%) 136 
Formazione, permessi D.L.vo826/94 e succ. modif. (1 giorno) 8 
Totale ore non lavorata. 507 
Ore annue mediamente lavorate 1581 
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MINISTERO DEL LAVORO E DELLA PREVIDENZA SOCIALE 


Direzione Generale della tutela delle condizioni di lavoro - Div. IV 


COSTO MEDIO ORARIO, A LIVELLO PROVINCIALE, DEL PERSONALE DIPENDENTE DA IMPRESE ESERGENTI 
SERVIZI DI PULIZIA E SERVIZI INTEGRATI/MULTISERVIZI (CCNL 19.12.2007) 


MANTOVA GENNAIO 2008 


1° liv. 2° liv. 3° liv. 4° Tv 6° liv. Par. 116 

A-Elementi retributivi annui 
Retribuzione tabellare 5.626,24 6.350,52 6.874,50 1.457 40 8.156,64 6.700,05 
Anzianità forfettaria di settore 392,04 412,69 438,36 475,92 492,96 412,68 
Ind. contingenza 6.152,52 6.167,52 6.195,04 6.210,00 6.222,36 6.167,52 
E.D.R_-ex prot.31/7/1992 123,96 123,96 123/96 123,96 123,06 123,96 
E.DA.R. 110,94 120,00 129,96 140,88 154,08 126,60 
Accordo integrativo 128,24 38,76 129,60 134,68 134,89 38,76 
TOTALE "A" 12.731,04 13.213,44 13.881,72 14.543,04 15.284,98 13.569,60 
B-Oneri aggiuntivi 
Festivita' retribuite (n.2) 97,27 100,91 105,99 111,00 116,62 103,61 
Tredicesima mensilità” 1.060,92 1.102 1.156,81 1.211,92 1.273,74 1.130,80 
Quattordicesima mensilita' 1.050,59 1.090,79 1.146,48 1.201,59 1.263,41 1.120,47 
TOTALE "B" 2.208,78 2.202,82 2.409,28 2.624,61 2.663,77 2.364,88 
C-Oneri previd. e assist. 
Inps (25,09%) 4.196:50 4.355,71 4.576,14 4.794,27 5.038,87 4.473,19 
Inail (3,9399%) 565,46 610,79 641,70 672,29 706,60 627,27 
TOTALE “C" 4.786,07 4.966,60 6.217,84 6.466,67 6.746,67 5.100,46 
Trattamento fine rapporto 1.106,65 1.148,61 1.206,74 1.264,26 1.328,79 1.179,59 
Rivalutazione T.F.R. (3,4859861 %) 115,73 120,12 126,20 132,22 138,96 123,36 
Fondo di Previdenza complementare (adesione al 35%) 40,24 do 24 d0 24 40.24 40,24 d0 24 
Bilateralità 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 
Costi annuo sicurezza {(D.P.I., visite mediche, ecc) 
COSTO MEDIO ANNUO 20.993,52 21.787,73 22.869,03 23.976,83 25.198,21 22.374,12 
RETRIB. MENSILE (A:12) 1.060,92 1.101,12 1.156,81 1.211,92 1.279,74 1.130,80 
RETRIB, ORARIA {A:12:173) 8,13 6,36 6,69 7,01 7,36 6,54 
COSTO MEDIO ORARIO 13,28 13,78 14,48 15,17 15,94 14,15 
INCIDENZA IRAP (3,9%) 0,50 0,52 0,55 0,57 0,60 0,54 
INGIDENZA IRES (27,5% di IRAP) 0,14 0,14 0,15 0,16 0,17 0,15 
TOTALE INCIDENZE 0,64 0,66 0,70 0,73 0,77 0,69 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO. {lavoratori a t.d.} 13,92 14,44 15,18 15,90 16,71 14,84 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO {1} 13,65 14,16 14,89 15,60 16,41 14,55 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO (2) 13,74 14,26 15,00 15,72 16,53 14,65 
Ore annue teoriche 2088 

Nota: Il costo annuo minimo aziendale della sicurezza {D.P.I., visite 
Ore annue mediaméntanon lavorate così suddivise: mediche, ecc) è di 150,00 euro per lavoratore {L.123/2007). 
ferie (22 giorni) 176 {1)Peri lavoratori a cui viene applicata la legge 296/2006 (art1 c. 
festivita' (12 giorni) 96 266) e successive modificazioni e per il periodo e le quantità 
festivita' soppresse (4 giorni) 32 dovute. 
lai a Ai 05%, pa (2) Ai sensi della legge 266/2005, qualora nella regione si sia sforato 

i ‘P - (0,5%) il tetto della spesa sanitaria, l'aliquota IRAP è aumentata dell'1%. 

diritto allstudio (0,45%) 9 
malattia, infort., maternita' (6,5%) 136 
Farmazione, permessi D.L.vo 626/94 e succ. mod.(1 giorno) te) 
Totale ore non lavorate 507 
Ore annue mediamente lavorate 1581 
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MINISTERO DEL LAVORO E DELLA PREVIDENZA SOCIALE 


Direzione Generale della tutela delle condizioni di lavoro - Div. IV 


COSTO MEDIO ORARIO, A LIVELLO PROVINCIALE, DEL PERSONALE DIPENDENTE DA IMPRESE ESERCENTI SERVIZI DI 
PULIZIA E SERVIZI INTEGRATIMULTISERVIZI (CCNL 19.12.2007) 


MANTOVA GENNAIO 2008 


2° liv. 3° liv. 4° liv. 6° liv. 8° liv. 7° liv. Quadri 
A-Elementi retributivi annui 
Retribuzione tabellare 6.350,52 6.874,50 7.457,40 8.156,64 10.134,36 11.710,56 12.817,44 
Anzianità forfettaria di settore 209,90 959,04 1.013,76 1.079,28 1.264.868 1.412,46 1.516,14 
Ind. contingenza 6.167,52 8.185,04 6.210,00 6.222,J6 6.20/ 24 6.384,72 6.384,72 
E.D.R.-ex prot 31/7/1992 123,96 123,96 123,96 129,86 è23.96 123,96 123,96 
E.D.A.R. 120,00 129,96 140,88 154,08 191.52 221,28 242,16 
Indennità di funzione 309,84 
Accordo integrativo 126,24 129,50 134,50 134,88 153.00 174,48 174,48 
Premio di produzione 
Premio annuo variabile 
TOTALE "A" 13.798,14 14.402,40 15.090,89 16.871720 18.167,94 20.027,46 21.568,74 
B-Oneri aggiuntivi 
Festivita' retribuite (n.2) 104,53 109,11 114,25 120,24 137.64 151,72 183,40 
Tredicesima mensilità‘ 1.149,85 1.200,20 1.256,74 1.322,60 1.514,00 1.668,96 1.797,40 
Quattordicesima mensilita' 1.139,92 1.189,87 1.246,41 1.312,27 1.903.67 1.658,63 1.787,07 
TOTALE “B" 2.393,89 2.499,19 2.617,40 2.155,11 3.156,30 3.479,30 3.747,86 
©C-Oneri previd. e assist. 
Inps (28,3435%) 4.589,39 4.790,50 501631 5.279,35 6.043,75 6.662,64 7.175,61 
Inail (0,404%) 65,42 65,28 71,50 79,29 86.15 94,97 102,28 
TOTALE "G" 4.654,80 4.860,78 5,087,81 5.354,60 6.129,90 6.757,61 7.277,89 
Trattamento fine rapporto 1.190,92 1.242,34 1.300,55 1.366,31 1.965.317 1.724,55 1.857,37 
Rivalutazione T.F.R. (3,485981%) 124,50 129,92 136,01 149,10 169.70 180,38 194,24 
Fondo di Previdenza complementare {adesione al { 41,26 41,26 41,26 41,26 41.265 41,26 41,26 
Bilateralità 6,00 6,00 6,00 6,00 6.00 6,00 6,00 
COSTO MEDIO ANNUO 22.209,12 23,179,89 24.269,91 26.539,67 29.229,40 32.216,86 34.693,35 
RETRIBUZIONE MENSILE (A:12) 1.149,85 1.200,20 1.256,74 1.322,60 1.514,00 1.668,96 1.797,40 
RETRIBUZIONE ORARIA {A:12:173) 6,65 6,94 7,26 7,65 8,75 5,65 10,39 
GOSTO MEDIO ORARIO 14,06 14,66 15,35 16,15 18,49 20,38 21,94 
INCIDENZA IRAP (3,9%) 055 0,57 0,60 0,63 0.72 0,79 0,85 
INCIDENZA IRES (27,5%) 0,15 0,16 0,17 0,17 0.20 0,22 0,23 
TOTALE INGIDENZE 0,f0 0,73 0,77 0,60 0,92 1,01 1,08 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO 14,75 15,39 16,12 16,95 19,41 21,39 23,02 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO (1) 14,46 15,09 15,81 16,63 19,08 21,05 22,65 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO (2) 14,56 16,21 15,92 16,76 19,22 21,21 22,86 
Ore annue teoriche 2088 
Nota: Il costo annuo minimo aziendale della sicurezza (D.P.|., visite mediche, 
Ore annue mediamente non lavorate così sudetivise: ecc) è di 150,00 euro per lavoratore (L.123/2007). 
ala CER (i (1)Per i lavoratori a cui viene applicata la legge 296/2006 fart.1 c, 266) e 
LA elica successive modificazioni e per il periodo e le quantità dovute. 
festivita' soppresse (4 giorni) 32 
riduzione orario contrattuale 40 a A : Dai P 
sstemtie permesisincca. 60) n ee 
diritto allo studio (0,45%) 9 : 7 
malattia, infort., maternita/46,5%) 136 
Formazione, permessi D.L.v0)626/94 e succ. madif. (1 giorno) Ss 
Totale are non lavorate 507 


Ore annue mediamente lavorate 


16-4-2008 Supplemento ordinario alla GAZZETTA UFFICIALE Serie generale - n. 90 


MINISTERO DEL LAVORO E DELLA PREVIDENZA SOCIALE 


Direzione Generale della tutela delle condizioni di lavoro - Div. IV 


COSTO MEDIO GRARIO, A LIVELLO PROVINCIALE, DEL PERSONALE DIPENDENTE DA IMPRESE ESERCENTI 
SERVIZI DI PULIZIA E SERVIZI INTEGRATIIMULTISERVIZI (CCNL 19.12.2007) 


MILANO | OPERAI GENNAIO 2008 
1° liv. 2° liv. 3° liv. 4° liv 5° liv. Par. 115 

A-Elementi retributivi annui 

Retribuzione tabellare 5.926,24 8.350,52 8.874,80 4.457,40 8.156,64 6.700,08 
Anzianità forfettaria di settore 392,04 412,68 438,36 415,92 492,96 412,68 
Ind. contingenza 6.152,52 6.167,52 6.185,04 6.210,00 6.222,36 6.167,52 
E.D.R.-ex prot.31/7/1992 123,96 123,96 123,96 129,96 123,96 123.96 
E.D.A.R. 110,04 120,00 125,96 140,58 154,08 126,60 
Accordo integrativo 174,00 174,00 1#4,00 114,00 174,00 174.00 
TOTALE "A" 12.778,80 13.348,68 153.926,12 14.582,16 186.324,00 13.704,84 


B-Oneri aggiuntivi 


Festivita' retribuite (n.2) 87,64 101,96 106,33 111,30 116,92 104,65 
Tredicesima mensilita' 1.064,90 111239 1.160,51 1.215,18 1.270,00 1.142,07 
Quattordicesima mensilita' 1.054,57 102,06 1.150,18 1.204,85 1.266,67 1.131,74 
TOTALE "B" 2.217,11 2.316,41 2.417,02 2.531,99 2.660,69 2.378,46 


C-Oneri previd. è assist. 


Inps (28,09%) 4.212:95 4.400,32 4.590,79 4.807,18 5.051,87 4.517,80 
Inail {3,939%) 590,69 617,05 643,76 674,10 708,41 633.52 
TOTALE "C" 4.803,04 5.017,37 5.234,54 5.481,28 5.760,28 5.151,32 
Trattamento fine rapporto 1.110,81 1.160,33 1.210,60 1.267,67 1.332,19 1.191,36 
Rivalutazione T.F.R. {3,4059816} 116,17 121,39 126,60 192,07 139,32 124.59 
Fondo di Previdenza complementare (adesione al 35%) 40,24 40,24 40,24 40,24 40 24 do 24 
Bilateralità 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 
Costi annuo sicurezza (D.P.I., visite mediche, ecc) 

COSTO MEDIO ANNUO 21.072,17 22.010,43 22.961,13 24.041,25 25.262,63 22.596,61 
RETRIB. MENSILE (A:12) 1.064,90 1.112,59 1.160,51 1,219, 18 1.277,00 1.142,07 
RETRIB. ORARIA (A:12:1743) 6,16 6,43 6,71 7,02 7,38 6,60 
COSTO MEDIO ORARIO 13,33 13,92 14,62 16,21 16,98 14,29 
INCIDENZA IRAP (3,9%) 0,51 0,53 0,55 0,58 0,81 0,54 
INCIDENZA IRES {27,5% di IRAP) 0,14 0,15 0,15 0,16 0,17 0.15 
TOTALE INGIDENZE 0,65 0,68 0,70 0,74 0,78 0,69 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIQ.{lavoratori a t.d.) 13,98 14,60 15,22 15,95 16,76 14,98 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO {1} 13,70 14,32 14,93 16,64 16,46 414,70 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO [2) 13,79 14,40 15,04 15,76 16,57 14,80 


Ore annue teoriche 

Nota: Il costo annuo minimo aziendale della sicurezza {D.P.I., visite 
Ore annue mediament&non lavorafe così suddivise: mediche, ecc) è di 150,00 euro per lavoratore (L.123/2007]. 

ferie (22 giorni) {1}Per i lavoratori a cui viene applicata la legge 296/2006 (art.1 c. 
festivita' {12 gioni) 266) e successive modificazioni e per il periodo e le quantità 
festivita soppresse (4 giorni) dovute. 


riduzione grario contrattuale 
(2) Ai sensi della legge 266/2005, qualora nella regione si sia sforato 


il tetto della spesa sanitaria, l'aliquota IRAP è aumentata dell'1%. 


assemblee, permessi sindacali (0,5%) 

diritto allo studio (0,45%) 

malattia, infort., maternita! (6,5%) 

Formazione, permessi D.Lvo 626/94 e succ. mod.(1 giorno) 
Totale ore non lavorate 


Ore annue mediamente lavorate 
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MINISTERO DEL LAVORO E DELLA PREVIDENZA SOCIALE 


Direzione Generale della tutela delle condizioni di lavoro - Div. 


COSTO MEDIO ORARIO, A LIVELLO PROVINCIALE, DEL PERSONALE DIPENDENTE DA IMPRESE ESERCENTI SERVIZI DI 
PULIZIA E SERVIZI INTEGRATIMULTISERVIZI {CCNL 19.12.2007) 


MILANO IMPIEGATI GENNAIO 2008 


2° liv. 3° liv. 4° liv. 6° liv. 6° liv. 1° liv. Quadri 
A-Elementi retributivi annui 
Retribuzione tabellare 6.350,52 6.874,60 f.457,40 8.156,64 1913796 11.710,56 12.817,44 
Anzianità forfettaria di settore 909,90 859,04 1.013,76 1.079,28 1.204.88 1.412,46 1.516,14 
Ind. contingenza 8.167,52 6.185,04 6.210,00 6.222,36 6.297 24 6.384,72 6.394,72 
E.D.R.-ex prot.31/7/1992 123,96 123.96 123.96 123,96 23.96 123.96 123.96 
EDA.R. 120,00 129,06 140,88 154,08 191.52 221,28 242,16 
Indennità di funzione 309,64 
Accordo integrativo 174,00 174,00 174,00 174,00 174,00 174,00 174,00 
Premio di produzione 
Premio annuo variabile 
TOTALE “A” 13.845,90 14.446,80 15.120,00 15.5 10732 18.188,94 20.025,98 21.568,26 
B-Qneri aggiuntivi 
Festivita' retribuite (n.2) 104,69 108,45 114,55 120,53 137,50 151,72 163,40 
Tredicesima mensilita' 1.153,83 1.203,90 1.260,00 1.325,86 1.515,75 1.668,92 1.797,36 
Quattordicesima mensilita' 1.143,50 1.193,57 1.249,64 1.319,95: 1.505,42 1.658,59 1.787,03 
TOTALE “B" 2.402,21 2.506,92 2.624(22 2.761,92 3.158,96 3.479,22 3.747,78 
G-Oneri previd, e assist. 
Inps {28,3435%) 4.805,28 4.805,28 5.029,39 6.292,97 6.050,74 6.662,48 7.175,45 
Inail (0,404%) G64 68,49 Y1,69 TR dA 8625 94,97 102,28 
TOTALE "C" 4.670,93 4.373,77 5/101,02 5.367,80 6.136,99 6.757,44 7.271,73 
Trattamento fine rapporto 1.194,68 1.248,20 1.303,95 1.371,72 1.567,14 1.724,81 1.857,32 
Rivalutazione T.F.R. (3,485951%) 124,94 130,33 136,37 143,45 163,89 130,38 194,24 
Fondo di Previdenza complementare (adesione al 41,26 41,26 41,26 41,26 41,26 41,26 41,26 
Bilateralità 6,00 6,00 6,00 6,00 6.00 6,00 6,00 
COSTO MEDIO ANNUO 22.285,91 23.251,27 24.332,81 25.602,47 29.263,17 32.216,09 34.692,58 
RETRIBUZIONE MENSILE (A:12) 1.165,85 1.203,90 1.260,00 1.325,96 1.615,75 1.668,97 1.797,56 
RETRIBUZIONE ORARIA {A:12:173) 6.67 6,06 7,28 7,66 8,76 9,65 10,39 
COSTO MEDIO GRARIO 14,10 14,71 15,39 16,19 18,51 20,38 21,94 
INCIDENZA IRAP (3,9%) (Gis) 0,57 0,60 0,63 0,72 0,79 0,85 
INCIDENZA IRES (27,5%) 0,15 0,16 0,17 0,17 020 0,22 0,23 
TOTALE INGIDENZE o.70 0,73 0,77 0,80 0,92 1,01 1,08 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO 14,80 15,44 16,16 16,99 19,43 21,39 23,02 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO {1} 14,51 15,14 15,85 16,69 19,10 21,03 22,65 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO 12} 14,61 15,26 15,96 16,80 19,24 21,21 22,88 
Ore annue teoriche 2088 
Nota: Il costo annuo minimo aziendale della sicurezza {D.P..I., visite mediche, 
Ore annue mediamente non lavorate così suddivise: ecc) è di 150,00 euro per lavoratore (L.123/2007). 
la daga i {Peri lavoratori a cui viene applicata la legge 296/2006 {art,1 c, 266) e 
Soi pui successive modificazioni e per il periodo e le quantità dovute. 
festivita' soppresse (4 giorni) 32 
riduzione aranie canirativale i SI (2) Ai sensi della leqge 266/2005, qualora nella regione si sia sforato il tetto 
Areambira, permicsstaimdsa 0 2%) o della spesa sanitaria, l'aliquota IRAP è aumentata dell'1% 
diritto allo studio (0,45%) 9 i ° 
malattia, infort., matemnita/6,5%) 136 
Formazione, permessi D.L.vo/626/94 e succ. modif. {1 giorno) [e] 
Totale ore non lavorate 507 
Ore annue mediamente lavorate 1581 


16-4-2008 Supplemento ordinario alla GAZZETTA UFFICIALE Serie generale - n. 90 


MINISTERO DEL LAVORO E DELLA PREVIDENZA SOCIALE 


Direzione Generale della tutela delle condizioni di lavoro - Div. IV 


COSTO MEDIO ORARIO, A LIVELLO PROVINCIALE, DEL PERSONALE DIPENDENTE DA IMPRESE ESERCENTI 
SERVIZI DI PULIZIA E SERVIZI INTEGRATIIMULTISERVIZI (CCNL 19.12.2007} 


MODENA GENNAIO 2008 


1° liv. 2° liv. 3° liv. 4° liv 5° liv. Par. 115 
A-Elementi retributivi annui 
Retribuzione tabellare 5.826 24 8,350,52 6.874,80 Yx457,40 8.156 64 6.700,08 
Anzianità forfettaria di settore 392 04 412,68 438,36 475,92 492, 56 412,68 
Ind. contingenza 6.152,52 6.167,52 6.185,04 6.210,00 6.222,36 6.167 52 
E.D.R.-ex prot.31/7/1 992 123,96 123,96 123,95 123,96 123,96 123,96 
E.DA.R. 110,04 120,00 129,66 140,80 154,08 126,60 
Premio di risultato (*) 173,00 173,00 222,00 222,00 222,00 173,00 
Premio di produzione 128,64 136,32 145,32 158,28 164.64 136.32 
EDR Territoriale 143,54 152,08 162,20 176,53 183,70 152,08 
TOTALE “A” 13.049,99 13.636,08 14.221,64 14.964,97 15.720,34 13.992 24 
B-Oneri aggiuntivi 
Festivita' retribuite (n.2) 99,73 104,17 109,07 114,25 119,97 106,86 
Tredicesima mensilita' 1.087,50 1.136,34 1.190,14 1.247,08 1.310,03 1.166,02 
Quattordicesima mensilità’ 1077417 1/126,01 1.179,81 1.236,75 1.299,70 1.155,69 
TOTALE "B" 2.264,40 2.366,52 2.479,01 2.598,08 2.729,70 2.428,67 
G-Oneri previd. e assist. 
Inps (28,09%) 4.270,51 4.463,84 4.667,91 4.893,90 5.142,45 4.581,31 
Inail (3,939%) 596,42 623,53 651,46 683,06 718,00 640,00 
TOTALE "î" 4.866,93 6.087,36 6.319,36 5.676,37 6.860,48 5.221,31 
Trattamento fine rapporto 1.134,40 1.185,98 1.241,53 1.300,97 1.366,67 1.216,36 
Rivalutazione T.F.R. (3,485981%) 178,63 123,97 126,84 136,05 142,93 127,21 
Fondo di Previdenza complementare fadesione al 35%) 40,24 40,24 40,24 40,24 40,24 do 24 
Bilateralità 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 6.00 
Costi annuo sicurezza (D.F.I., visite mediche, ece) 
GOSTO MEDIO ANNUO 21.480,53 22.445,55 23.497 62 24.622,68 25.866,33 235.031,93 
RETRIB. MENSILE {A:12} 1.087,50 1.136,34 1.190,14 1.247,08 1.310,03 1.166,02 
RETRIB. ORARIA (A:12:173) 6,29 6,57 6,88 7,21 7,67 6,74 
COSTO MEDIO ORARIO 15,69 14,20 14,86 15,57 16,36 14,57 
INCIDENZA IRAP (3,9%) 0,52 0,54 0,56 0,59 0,62 0.55 
INCIDENZA IRES (27,5% di IRAP} 0,14 0,15 0,15 0,16 0,17 0,15 
TOTALE INCIDENZE 0,66 0,69 0,71 0,75 0,79 0.70 
TOTALE COSTO MEDIO CRARIO (lavoratori a t.d.) 14,25 14,89 15,57 16,32 17,15 15,27 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO (1) 15,97 14,60 15,28 16,03 16,84 14,99 
TOTALE COSTO MEDICORARIO (2) 14,06 14,71 15,40 16,14 16,97 15,09 
Ore annue teoriché 2088 
Nota: Il costo annuo minimo aziendale della sicurezza (D.P.I., visite 
Ore annue mediamente non lavorate così suddivise: mediche, ecc) è di 150,00 euro per lavoratore (L.123/2007). 
ferie (22 gioni) 176 (Per i lavoratori a cui viene applicata la legge 296/2006 (art.1 c. 
festivita' (12‘ygiorni) 96 266) e successive modificazioni e per il periodo e le quantità 
festivita' soppresse (4 giorni) 32 dovute. 
i (0,5%) i (2) Ai sensi della legge 266/2008, qualora nella regione si sia sforato 
35 STE È il tetto della spesa sanitaria, l'aliquota IRAP è aumentata dell'1%. 
diritto allo studio (0,45%) 9 
malattia, infort., maternita' (5,5%) 156 
Formazione, permessi D.Lvo 626/94 e succ. mod.(1 giorno) Ss 
Totale ore non lavorate 507 
Ore annue mediamente lavorate 1581 
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MINISTERO DEL LAVORO E DELLA PREVIDENZA SOCIALE 


Direzione Generale della tutela delle condizioni di lavoro - Div. IN 


COSTO MEDIO ORARIO, A LIVELLO PROVINCIALE, DEL PERSONALE DIPENDENTE DA IMPRESE ESERCENTI SERVIZI DI 
PULIZIA E SERVIZI INTEGRATI/MULTISERVIZI {CCNL 19.12.2007) 


MODENA IMPIEGATI GENNAIO 2008 


2° liv. 3° liv. 4° liv. 5° liv. 6° liv. 1° liv. Quadri 
A-Elementi retributivi annui 
Retribuzione tabellare 6.350,52 6.874 50 FAST 40 5.156,64 101336 11.710,56 12.817,44 
Anzianità forfettaria di settore 908,90 959,04 1.013,76 1.079,28 1.264,86 1.412,46 1.516,14 
Ind. contingenza 6.167,52 6.155,04 6.210,00 6.222,36 629524 6.334,72 6.384,72 
E.D.R.-ex prot.31/7/1992 123,96 123,96 123,96 123,96 123,86 123,96 123,96 
E.D.A.R. 120,00 129,96 140,88 154,08 191,52 221,28 242,16 
Indennità di funzione 309,84 
Premio di risultafo (*) 173,00 222,00 222,00 222,00 319,00 319,00 319,00 
Premio di produzione 136,32 145,32 158,28 164,64 203 28 248,28 297,48 
Premio annuo variabile 152,08 162,20 176,53 183,70 226,70 276,97 324,49 
TOTALE "A" 14.133,30 14.802,52 16.502,81 16.306,66 18.763,92 20.697,23 22.335,23 
B-Oneri aggiuntivi 
Feslivita' retribuite (n.2) 105,76 110,46 115,76 121,55 139,73 154,38 166,79 
Tredicesima mensilita' 1.177,78 1.233,53 1.291,90 1.358,89 1.563,66 1.724,ff 1.861,27 
Quattordicesima mensilita' 1.167,45 1.223,20 1.281 57 1.348,56 1.553,33 1.714,44 1.850,94 
TOTALE "B" 2.450,98 2.667,18 2.689/24. 2.829,30 3.266,72 3.193,59 3.879,00 
C-Oneri previd. e assist. 
Inps (20,3435%) 4.668,83 4.862,40 DIA 97594 5.383,08 6.182,91 6.526,35 7.371,51 
Inail {0,404%) 66,30 69,28 72,60 76,41 87,67 96,85 104,62 
TOTALE "C" 4.736,13 4.951,68 6/188,14 5.459,49 6.270,59 6.923,20 7.476,13 
Trattamento fine rapporto 1.219,58 1.277,00 1.337,12 1.406,07 1.616,97 1.782,93 1.923,86 
Rivalutazione T.F.R. (3,4859851 %) 127,54 133,55 139,84 147,05 169,10 186,46 201,20 
Fondo di Previdenza complementare (adesione al © 41,26 41,26 41,26 41,26 41,26 41,26 41,26 
Bilateralità 6,00 6,90 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 
COSTO MEDIO ANNUO 22.713,79 23,778,93 24,904,40 26.195,82 30.124,56 33.230,66 35.862,67 
RETRIBUZIONE MENSILE {A:12} 1.177,78 1.233,53 1.291,90 1.358,89 1.563,66 1.724,77 1.861,27 
RETRIBUZIONE ORARIA (A:12:173) 6,81 7,13 T,AT 7,85 9,04 9,97 10,76 
COSTO MEDIO ORARIO 14,37 15,04 15,75 16,57 19,05 21,02 22,68 
INCIDENZA IRAP (3,9%) (56 0,58 0,61 0,64 0,74 0,82 0,88 
INCIDENZA IRES (27,5%) 915 O16 0,17 0,18 020 0,23 0,24 
TOTALE INCIDENZE 0,71 0,74 0,78 0,82 0,94 1,05 1,12 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO 16,08 15,78 16,53 17,39 19,99 22,07 23,80 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO (1} 14,79 15,49 16,22 17,08 19,65 21,71 23,43 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO (2) 14,89 15,60 16,36 17,21 19,82 21,87 23,62 
Ore annue teoriche 2088 
Nota: Il costo annuo minimo aziendale della sicurezza {D.P.I., visite mediche, 
Ore annue mediamente non lavorate così suddivise: ecc} è di 150,00 euro per lavoratore (L.123/2007). 
De (22 Lori : pi (1)Peri lavoratori a cui viene applicata la legge 296/2006 (art.1 c. 266) e 
festivita' (12 giorni) 96 n / Dl: : 2 #5 
T00E villi successive modificazioni e per il periodo e le quantita dovute. 
festivita' soppresse (4 giorni) Sa 
Viduzione orarno cantiatiae i - (2) Ai sensi della legge 266/2006, qualora nella regione si sia sforato il tetto 
assemblee, permessi sindacali.(0.5%) 10 della spesa sanitaria, l'aliquota IRAP è aumentata dell'1% 
diritto allo studio (0,45%) 9 ! i 
malattia, infort., maternita/16,5%) 135 
Formazione, permessi D.L.vo' 826/94 e succ. modif. (1 giorno) & 
Totale ore non lavorate 507 
Ore annue mediamente lavorate 1581 


16-4-2008 Supplemento ordinario alla GAZZETTA UFFICIALE Serie generale - n. 90 


MINISTERO DEL LAVORO E DELLA PREVIDENZA SOCIALE 


Direzione Generale della tutela delle condizioni di lavoro - Div. N 


COSTO MEDIO ORARIO, A LIVELLO PROVINCIALE, DEL PERSONALE DIPENDENTE DA IMPRESE ESERCENTI 
SERVIZI DI PULIZIA E SERVIZI INTEGRATIMULTISERVIZI (CCNL 19,12,2007) 


PARMA OPERAI GENNAIO 2008 


1° le. 2° liv. 3° liv. 4° liv E° liv. Par. 115 
A-Elementi retributivi annui 
Retribuzione tabellare 5.826,24 6.350,52 6.874,20 1.457,40 8.156,64 6.700,08 
Anzianità forfettaria di settore 392,04 412,68 438,36 475,92 492,96 412.68 
Ind. contingenza 6.152,52 6.167,52 6.195,04 8.210,00 6.222,36 6.167.592 
E.D.R.-ex prot.31/7/1992 123,96 123,96 123,96 123,96 123,96 123,96 
E.DA.R. 110,04 120,00 129,98 140,88 154,08 126,60 
Accordo integrative 172,20 178,32 190,80 209,40 215,52 178,932 
TOTALE "A" 12.777,00 13.353,00 13.942,92 14.617,56 15.365,52 13.709,16 
B-Oneri aggiuntivi 
Festivita' retribuite (n.2) 97,63 101,99 106,46 111,57 117,24 104,68 
Tredicesima mensilita' 1.064,75 191275 1.161,91 1.218,13 1.260,48 1.142,43 
Quattordicesima mensilita' 1.054,42 1102,42 1.151,58 1.207,80 1.270,13 1.192,10 
TOTALE "B" 2.216,80 2,317,16 2.419,95 2.537,50 2.667,83 2.379,21 
C-Qneri previd. e assist. 
Inps (28,00%) 4.21 76 4.401,75 4.596,33 4.818,86 5.065,57 4.519.227 
Inail {3,939%) 590,61 617,25 644,53 675,74 710,33 633.72 
TOTALE "C" 4302/36 5.019,00 5.240,86 5.494,59 5.775,90 5.152,94 
Trattamento fine rapporto 1.110,65 1.180,75 1.242,06 1.270,75 1.335,60 1.191,73 
Rivalutazione T.F.R. (3,485981%) 116,15 121,39 126,76 152,69 139,70 124.63 
Fondo di Previdenza complementare (adesione al 35%) 40,24 40,24 40,24 40,24 40,24 40.24 
Bilateralità 6,00 6,00 6,00 5,00 6,00 6.00 
Costi annuo sicurezza (D.P.I., visite mediche, ecc) 
COSTO MEDIO ANNUO 21.069,21 22.017,54 22.989,80 24.099,53 25.330,99 22.603,92 
RETRIB. MENSILE (A:12) 1.064,75 1.112,75 1.161,91 1.218,13 1.280,46 1.142,43 
RETRIB. ORARIA (A:12:173) 6,15 6,43 6,72 7,04 7,40 6,60 
COSTO MEDIO ORARIO 13,33 13,93 14,54 16,24 16,02 14,30 
INCIDENZA IRAP (3,9%) 0,51 0,53 0,55 0,58 0,61 0,54 
INCIDENZA IRES (27,5% di IRAP} 0,14 0,15 0,15 0,16 0,17 0.15 
TOTALE INCIDENZE 0,65 0,68 0,70 0,74 0.78 0,69 
TOTALE GOSTO MEDIO ORARIO:flavoratori a t.d.) 13,98 14,61 15,24 15,98 16,80 14,99 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO (1) 13,70 14,33 14,95 15,69 16,49 14,71 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO (2) 13,79 14,41 15,06 16,79 16,61 14,81 
Ore annue teoriche 2088 


Nota: Il costo annuo minimo aziendale della sicurezza {D.P.I., visite 
Ore annue mediamenternon lavorate così suddivise: mediche, ecc) è di 150,00 euro per lavoratore (L.123/2007). 

ferie (22 giorni) 176 {1}Per i lavoratori a cui viene applicata la legge 296/2006 (art.1 c. 
festivita' {12 gioni) 96 266) e successive modificazioni e per il periodo e le quantità 
festivita' soppresse (4 giorni) S2 dovute. 

riduzione grario contrattuale 40 
assemblee, permessi sindacali (0,5%) 19 
diritto allo studio (0,45%) 9 
malattia, infort., maternita' (6,5%) 196 
Formazione, permessi D.Liyo 626/94 a succ. mod.(1 giorno) te] 
Totale ore non lavorate 507 


{2} Ai sensi della legge 266/2005, qualora nella regione si sia sforato 
il tetto della spesa sanitaria, l'aliquota IRAP è aumentata dell'1%. 


Ore annue mediamente lavorate 1581 


16-4-2008 Supplemento ordinario alla GAZZETTA UFFICIALE Serie generale - n. 90 


MINISTERO DEL LAVORO E DELLA PREVIDENZA SOCIALE 


Direzione Generale della tutela delle condizioni di lavoro - Div. IV 


COSTO MEDIO ORARIO, A LIVELLO PROVINCIALE, DEL PERSONALE DIPENDENTE DA IMPRESE ESERGENTI SERVIZI DI 
PULIZIA E SERVIZI INTEGRATIMULTISERVIZI (CGNL 19.12.2007) 


PARMA IMPIEGATI GENNAIO 2008 


2° liv. 3° liv. 4° liv. 5° liv. 6° liv. 1° liv. Quadri 
A-Elementi retributivi annui 
Retribuzione tabellare 6.350,52 6.874,60 1.457,40 8.156,64 10.137,36 11.710,56 12.817 44 
Anzianità forfettaria di settore 909,90 959,04 1.019,76 1.079,28 1.264,86 1.412,46 1.515,14 
Ind. contingenza 6.167,52 6.185,04 6.210,00 6.222,36 6.292,24 6.384,72 6.384,72 
E.D.R.-ex prot.31/7/1992 123,96 123,96 123,96 123,96 123,096 123,96 123,96 
E.DA.R. 120,00 129,96 140,88 154,08 191,52 221,28 242,18 
Indennità di funzione 309,84 
Accordo integrativo 178,92 190,50 209,40 215,52 265,08 320,88 320,68 
Premio di produzione 
Premio annuo variabile 
TOTALE "A" 13.850,22 14.463,60 15.155,40 15.981,84 18.280,02 20.173,86 21.715,14 
B-Oneri aggiuntivi 
Festivita' retribuite (n.2) 104,93 109,57 114,81 120,85 138,49 152,83 164,51 
Tredicesima mensilita' 1.154,19 1.205,30 1.262,95 1.329,32 1.523,34 1.681,16 1.809,60 
Quattordicesima mensilita' 1.143,86 1.194,97 1.252,62 1.318,89 1.513,01 1.670,83 1.199,27 
TOTALE "B" 2.402,97 2.509,34 2.630/598 2.769,16 3.174,83 3.504,81 S.77T9,57 
G-Oneri previd. e assist, 
Inps (28,3435%) 4.606,72 4.910,87 5049711 5.306,19 6.091,05 6.711,95 1.224,94 
Inail {0,404%) 65,66 68,57 71,85 75,63 96,59 95,66 102,97 
TOTALE "GC" 4.672,38 4.879,44 5/112,97 5.381,82 6.167,73 6.807,03 1.327,31 
Trattamento fine rapporto 1.195,05 1.247 67 1.307,03 1.375,33 1.575,06 1.737,58 1.870,10 
Rivalutazione T.F.R. (3,485981%) 124,98 130,48 136,69 145,89 164,72 181,72 195,97 
Fondo di Previdenza complementare (adesione al‘ 41,26 41,26 41,26 41,26 41,26 41,26 41,26 
Bilateralità 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 
COSTO MEDIO ANNUO 22.292,86 23,218,29 24.389,73 25.669,23 29.409,61 32.452,26 34.928,75 
RETRIBUZIONE MENSILE {A:12) 1.154,19 1.205,30 1.262,96 1.329,32 1.523,34 1.681,16 1.809,60 
RETRIBUZIONE ORARIA {A:12:179) 6,67 6,97 7,90 7,68 8,81 9,72 10,46 
COSTO MEDIO ORARIO 14,10 14,72 15,43 16,24 18,60 20,53 22,09 
INCIDENZA IRAP (3,9%) DSS 0,57 0,60 0,63 0,72 0,80 0,56 
INCIDENZA IRES (27,55%) 0,15 0,16 0,17 0,17 0,20 0,22 0,24 
TOTALE INCIDENZE 0,70 0,73 0.77 0,80 0,92 1,02 1,10 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO 14,80 15,45 16,20 17,04 19,52 21,95 23,19 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO {1} 14,51 15,15 15,89 16,74 19,19 21,19 22,82 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO {2} 14,61 15,27 16,00 16,26 19,34 21,36 25,00 
Ore annue teoriche 2088 
Nota: Il costo annuo minimo aziendale della sicurezza (D.P.I., visite mediche, 
Ore annue mediamente non lavorate così suddivise: ecc) è di 150,00 euro per lavoratore {L.123/2007). 
di a DA {1)Peri lavoratori a cui viene applicata la legge 296/2006 (art.1 c. 266) e 
AE Sira successive modificazioni e per il periodo e le quantità dovute. 
festivita' soppresse (4 giorni) 32 
riduzione orario contrattuale 40 . l ; 7 Y 
assembiee, permesi dazi 0%) Tre a 
diritto allo studio (0,45%) 9 Ù ° 
malattia, infort., maternita/16,5%) 136 
Formazione, permessi D.L.vo/626:/94 e succ. modif. {1 giorno) i 
Totale ore nen lavorate 507 
Ore annue mediamente lavorate 1581 


16-4-2008 Supplemento ordinario alla GAZZETTA UFFICIALE Serie generale - n. 90 


MINISTERO DEL LAVORO E DELLA PREVIDENZA SOCIALE 


Direzione Generale della tutela delle condizioni di lavoro - Div. N 


COSTO MEDIO ORARIO, A LIVELLO PROVINCIALE, DEL PERSONALE DIPENDENTE DA IMPRESE ESERCENTI 
SERVIZI DI PULIZIA E SERVIZI INTEGRATIMULTISERVIZI (CCNL 19,12.2007) 


PISA OPERAI GENNAIO 2008 


1° liv, 2° liv, 3° liv, 4° lia 5° liv. Par. 115 
A-Elementi retributivi annui 
Retribuzione tabellare 5.826,24 8.350,52 6.874,80 4.457,40 8.156 64 6.700,08 
Anzianita forfettaria di settore 392,04 412,68 438,36 475,92 492 06 412.68 
Ind. contingenza 6.152,52 6.167,52 6.185,04 6.210,00 6.222,36 6.167,52 
E.D.R.-ex prot.31/7/1992 123,96 123,96 128,96 123,96 123,96 123,96 
E.DA.R. 110,04 120,00 129,96 140,88 154,08 126.60 
Accordo integrativo 54,00 54,00 54,00 54,00 54.00 54,00 
TOTALE "A" 12.658,80 15.228,68 13.806,12 14.462,16 15.204,00 13.58494 
B-Oneri aggiuntivi 
Festivita' retribuite (n.2) 96.71 101,05 105,40 110,38 115,09 103,72 
Tredicesima mensilita' 1.054,90 1103939 1.150,51 1.205,18 1.267,00 1.132,07 
Quattordicesima mensilita' 1.044,57 1/092,06 1.140,15 1.194,85 1.256 67 1.121.748 
TOTALE "B" 2.196,18 2,295 dB 2.396,09 2.510,41 2.639,66 2.357,53 
C-Oneri previd. e assist. 
Inps (28,00%) 417276 43650.74 4.551,20 4.767,59 501228 4 47821 
Inail {3,839%) 505,14 611,50 638,27 608,55 702,06 627,97 
TOTALE "C" 4757,90 4.972,23 5.189,41 5.436,14 6.716,16 5.106,18 
Trattamento fine rapporto 1.100,37 1.149,94 1.200,16 1.267,23 1.321,75 1.180,92 
Rivalutazione T.F.R. {3,4859851%) 115,08 120,26 125,51 131,48 138,23 123,50 
Fondo di Previdenza complementare {adesione al 35%) d4O,Z4 40,24 40,24 40,24 40,24 40,24 
Bilateralità 6,00 6,00 6,00 6,00 8,00 6,00 
Costi annuo sicurezza (D.P.I., visite mediche, ecc) 
COSTO MEDIO ANNUO 20.874,57 21.812,83 22.763,53 23.843,66 25.065,03 22.399.21 
RETRIB. MENSILE (A:12) 1.054,90 1.102,39 1.150,51 1.205,18 1.267,00 1.132,07 
RETRIB. ORARIA {A:12:173) 6,10 6,47 6,65 6,97 T,92 6,654 
COSTO MEDIO ORARIO 13,20 13,80 14,40 15,08 15,05 14,17 
INCIDENZA IRAP (3,9%) 0,50 0,52 0,55 0,57 0,60 0.54 
INCIDENZA IRES (27,5% di IRAP} 0,14 0,14 0,15 0,16 D17 0,15 
TOTALE INCIDENZE 0,64 0,66 0,70 0.73 D.77 0,69 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIG:(lavoratori a t.d.) 13,84 14,46 15,10 15,81 16,62 14,86 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO {1} 13,56 14,18 14,81 15,61 16,31 14,57 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO {2} 13,66 14,28 14,91 15,63 16,44 14,67 
Ore annue teoriche 2088 

Nota: Il costo annuo minimo aziendale della sicurezza (D.P.I., visite 

Ore annue mediament&non lavorate così suddivise: mediche, ecc) è di 150,00 euro per lavoratore (L.123/2007). 
ferie (22 giorni) 176 {1}Peri lavoratori a cui viene applicata la legge 296/2006 fart.1 c. 
festivita' (12 gioni) 96 268) a successive modificazioni a per il periodo e le quantità 
fesiivita' sopprésse (4 giorni) 32 dovute, 
MAEETESA, Panttaiiale A a » {2} Ai sensi della legge 266/2008, qualora nella regione si sia sforato 
assemblee, FetmMessi sindacali (0,5%) di il tetto della spesa sanitaria, l'aliquota IRAP è aumentata dell'1%. 
diritto allo studio (0,45%) 9 
malattia, infort., maternita' (65,5%) 136 
Farmazione, permessi D.L.vo 626:94 e succ. mod.(1 giorno) 8 
Tatale ore non lavorale 507 
Ore annue mediamente lavorate 1581 
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16-4-2008 Supplemento ordinario alla GAZZETTA UFFICIALE Serie generale - n. 90 


MINISTERO DEL LAVORO E DELLA PREVIDENZA SOCIALE 


Direzione Generale della tutela delle condizioni di lavoro - Div. IV 


COSTO MEDIO GRARIO, A LIVELLO PROVINCIALE, DEL PERSONALE DIPENDENTE DA IMPRESE ESERCENTI SERVIZI DI 
PULIZIA E SERVIZI INTEGRATIMULTISERVIZI {CCNL 19.12.2007) 


PISA IMPIEGATI GENNAIO 2008 


2° liv. 3° liv, 4° liv. 5° liv, 8° liv. 1° liv. Quadri 
A-Elementi retributivi annui 
Retribuzione tabellare 6.350,52 6.874,60 7457 40 8.156,64 10.13AS6 11.710,56 12.517,44 
Anzianità forfettaria di settore 908,90 959,04 1.013,76 1.079,28 1.264,66 1.412,46 1.516,14 
Ind. contingenza 6.167,52 6.185,04 6.210,00 6.222,36 6.297,24 6.384,72 6.384,72 
E.D.R.-ex prot.31/7/1992 123,96 123,96 123,96 123,96 23,96 123,96 123,96 
E.D.A.R. 120,00 129,96 140,88 154,08 191,62 221,28 242,16 
Indennità di funzione 309,34 
Accordo integrativo 54,00 54,00 54,00 54,00 54,00 54,00 54,00 
Premio di produzione 
Premio annuo variabile 
TOTALE "A" 13.725,90 14.326,80 15.000,00 15.790,32 18.068,94 19.906,98 21.448,26 
B-Oneri aggiuntivi 
Festivita' retribuite (n.2) 103,98 108,54 113,64 119,62 136,89 150,51 162,49 
Tredicesima menasilita' 1.143,83 1.193,90 1.250,00; 1.315,56 1.505,75 1.658,92 1.787,36 
Quattordicesima mensilita' 1.133,50 1.183,57 1.239,67 1.305,53 1.495,42 1.648,59 171,93 
TOTALE "B" 2.381,90 2.486,01 2.603(31 2.741,01 3.138,08 3.468,31 3.726,87 
C-Oneri previd. e assist. 
Inps (28,3435%) 4.565,35 4.765,34 4.989,39 5.252,43 6.010,80 6.622,54 7.135,51 
Inail {0,40496) 65,07 67,92 71,12 14,87 85,65 94,40 101,71 
TOTALE "GC" 4.630,42 4.833,26 £/060,51 5.327,30 6.096,48 6.716,94 7.237,22 
Trattamento fine rapporto 1.184,24 1.235,77 1.293,51 1.361,28 1.556,70 1.714,37 1.846,80 
Rivalutazione T.F.R. (3,485981%) 123,85 129,24 135,27 142,56 182,60 179,29 193,15 
Fondo di Previdenza complementare {adesione al 41,26 41,26 41,28 41,26 41,26 41,26 41,26 
Bilateralità 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 
COSTO MEDIO ANNUO 22.092,96 23.058,33 24.139,88 25.409,53 29.070,22 32.023,14 34.499,64 
RETRIBUZIONE MENSILE ({A:12} 1.143,83 1.193,90 1.250,00 1,315,86 1.506,76 1.668,97 1.187,36 
RETRIBUZIONE ORARIA {A:12:173) 6,61 6,90 7,29 7,61 8.70 9,59 10,33 
COSTO MEDIO ORARIO 13,87 14,58 15,27 16,07 18,39 20,25 21,82 
INCIDENZA IRAP (3,9%) ed 0,57 0,58 0,62 0,71 0,79 0,95 
INCIDENZA IRES (27,5%) 15 016 0,18 0,17 0,20 0,22 0,23 
TOTALE INCIDENZE 0,69 0,73 0,75 0,79 0,91 1,01 1,08 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO 14,66 15,31 16,02 16,86 19,30 21,26 22,90 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO {1} 14,38 15,01 15,73 16,55 13,96 20,90 22,53 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO (2) 14,48 15,12 15,84 16,68 19,12 21,07 22,71 
Ore annue teoriche 2088 


Nota: Il costo annuo minimo aziendale della sicurezza (D.P.I., visite mediche, 
Ore annue mediamente non lavorate così sUddivise: ecc} è di 150,00 euro per lavoratore (L.123/2007). 

ferie (22 giorni) 176 
festivita' {12 giorni) 96 
festivita' soppresse (4 giorni) 32 
riduzione orario contrattuale 40 
assemblee, permessi sindacali (0,5%) 10 
diritto allo studio (0,45%) 9 
malattia, infort., maternita/4(& 5%) 136 
Formazione, permessi D.L.vo 626/94 e succ. modif. (1 giorno) [e] 
Totale ore non lavorate 507 


(1)Per i lavoratori a cui viene applicata la legge 296/2006 (art.1 e. 266) e 
successive modificazioni a per il periodo e le quantità dovute. 


(2) Ai sensi della legge 766/2005, qualora nella regione si sia sforato il tetto 
della spesa sanitaria, l'aliquota IRAP è aumentata dell'1%. 


Ore annue mediamente lavorate 1581 
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16-4-2008 Supplemento ordinario alla GAZZETTA UFFICIALE Serie generale - n. 90 


MINISTERO DEL LAVORO E DELLA PREVIDENZA SOCIALE 


Direzione Generale della tutela delle condizioni di lavoro - Div. IV 


GOSTO MEDIO GRARIO, A LIVELLO PROVINCIALE, DEL PERSONALE DIPENDENTE DA IMPRESE ESERCENTI 
SERVIZI DI PULIZIA E SERVIZI INTEGRATIIMULTISERVIZI (CCNL 19.12.2007) 


RIETI OPERAI GENNAIO 2008 


1° liv. 2° Ii. 3° In. 4° Ihr 5° liv. Par. 115 
A-Elementi retributivi annui 
Retribuzione tabellare 5.826,24 6.350,52 6.674,80 Fa457,40 8.156,64 8.700,05 
Anzianita forfettaria di settore 392,04 412,68 438,36 475,92 492,96 412,65 
Ind. contingenza 6.152,52 6.157,52 6.155,04 6.210,00 6.222,36 6.167,52 
E DR -ex prot 31/7/1992 123,96 123,96 128,96 123,96 123,95 123.96 
E.D.A.R. 110,04 120,00 129,96 140,88 154,08 126.60 
Accordo integrativo 371,52 363,68 399712 422,64 430,06 383.85 
TOTALE "A" 12.076,32 13,558, 66 14.151,24 14.230,90 15.580,08 13.914,72 
B-Oneri aggiuntivi 
Feslivita' retribuite (n.2) 99,16 103,57 108,06 113,22 118,89 106.27 
Tredicesima mensilita' 1.081,36 4.129,88 1.179,27 1.235,90 1.298,34 1.159,56 
Quattordicesima mensilita' 1.071,03 4119,55 1.169,94 1.225,57 1.288,01 1.149,23 
TOTALE "B" 2.254,55 2,355, 00 2.456,27 2.574,69 2.705,24 2.415,06 
C-Oneri previd, e assist, 
Inps (28,09%) 42751 4.469 56 4.685,05 4.889,20 5.136,35 4.587,04 
Inail {3,039%) 509 88 626,76 654,17 685,60 720,26 643,23 
TOTALE "C" 4.877/33 5.096,31 5.319,22 5.574,20 5.256,61 5.230,27 
Trattamento fine rapporto 1.127,99 1.178,63 1.230,19 1.289,30 1.554,47 1.209.617 
Rivalutazione T.F.R. {3,485981%) 117,596 123,26 128,65 134,85 141,65 126.50 
Fondo di Previdenza complementare (adesione al 35%) 40,24 40,24 40,24 40,24 40,24 40,24 
Bilateralità 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 6.00 
Costi annuo sicurezza {D.P.I., visite mediche, ecc) 
COSTO MEDIO ANNUO 21.997,40 22.356,01 29.331,81 24.450,60 25.684,28 22.942,40 
RETRIB. MENSILE (4:12) 1.081,36 1.129,88 1.479,27 1.236,90 1.298,34 1.469,66 
RETRIRB. ORARIA (A:12:173) 6,25 Gi 6,82 TA4 7.50 6,70 
COSTO MEDIO ORARIO 13,53 14,14 14,76 15,47 16,25 14,61 
INCIDENZA IRAP (3,9%) 0,51 0,54 0,56 0,59 0,62 0.55 
INCIDENZA IRES (27,5% di IRAP) 0,14 0,15 0,15 0,16 0,17 0.15 
TOTALE INCIDENZE 0,65 0,69 0,71 0,75 0,79 0,70 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIG"flavoratori a t.d.) 14,18 14,83 15,47 16,22 417,04 15,21 
TOTALE GOSTO MEDIO ORARIO:{1) 13,90 14,654 15,18 15,92 16,73 14,92 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO (2) 14,00 14,64 15,30 16,03 16,85 15,03 
Ore annue teoriche 2088 

Nota: Il costo annuo minimo aziendale della sicurezza {D.P.I., visite 

Ore annue mediamente non lavorate così suddivise: mediche, ecc) è di 150,00 euro per lavoratore (L.123/2007). 
ferie (22 giorni) 176 (1)}Per i lavoratori a cui viene applicata la legge 296/2006 {art.1 c. 
festivita' (12 giorni). 96 266) e successive modificazioni e per il periodo e le quantità 
festivita' soppresse (4 giorni) 32 dovute. 
RAS = (2) Ai sensi della legge 266/2005, qualora nella regione si sia sforato 
assemblee, PEUMESSi SINAsERiH0 24) i il tetto della spesa res Li IRAP è i dell'1%. 
diritto allo studio (0,45%) 9 
malattia, infort., maternita' (6,5%) 136 
Formazione, permessi D.L.vo 626/94 e succ. mod.(1 giorno) 8 
Totale ore non lavorate 507 
Ore annue mediamente lavorate 1581 


16-4-2008 Supplemento ordinario alla GAZZETTA UFFICIALE Serie generale - n. 90 


MINISTERO DEL LAVORO E DELLA PREVIDENZA SOCIALE 


Direzione Generale della tutela delle condizioni di lavoro - Div. 


COSTO MEDIO ORARIO, A LIVELLO PROVINCIALE, DEL PERSONALE DIPENDENTE DA IMPRESE ESERCENTI SERVIZI DI 
PULIZIA E SERVIZI INTEGRATIMULTISERVIZI {CCNL 19,12,2007) 


RIETI IMPIEGATI GENNAIO 2008 


2° liv. 3° liv. 4° liv. 6° liv. 6° liv. 1° liv. Quadri 
A-Elementi retributivi annui 
Retribuzione tabellare 6.350,52 6.874,00 F.457,40 8.156,64 19.13A96 11.710,56 12.817,44 
Anzianità forfettaria di settore 909,90 958,04 1.013,76 1.079,28 1.264,06 1.412,46 1.516,14 
Ind. contingenza 8.167 52 6.185,04 6.210,00 6.222,36 5.207 24 6.384,72 6.384,72 
E.D.R ex prot 31/7/1992 123,96 123.96 123,96 123,96 “23,06 123.96 123,96 
EDA.R. 120,00 129,96 140,88 154,08 191 52 221,28 242,16 
Indennità di funzione 309,84 
Accordo integrativo 383,85 398,12 422,64 430,08 492.36 587,16 587,16 
Premio di produzione 
Premio annuo variabile 
TOTALE "A" 14.055,78 14.671,92 15.368,64 16.166,40 18.507,30 20.440,14 21.981,42 
B-Qneri aggiuntivi 
Festivita' retribuite (n.2) 106,48 111,15 116,49 122,47 140,21 154,85 156,55 
Tradicesima mensilità' 1.174,32 1.222,66 1.280,72 1.347,20 1.542,28 1.703,95 1.831,79 
Quattordicesima mensilita' 1.160,99 1.212,33 1.270,39 1.336,87 1.531,95 1.693,02 1.821,46 
TOTALE "E" 2.439,78 2.646,14 2.667,54 2.806,54 4.214,43 3.551,21 3.819,77 
C-Oneri previd. e assist. 
Inps (28,3435%) 4.675,14 4.890,20 Sittz,08 5.377,60 8.156,70 6.799,99 7.312,96 
Inail (0,404%) 66,64 69,56 v2,87 76,65 87.76 96,93 104,24 
TOTALE "G" ATATWTI 4.949,76 5/184,95 5.454,25 5.244,45 6.896,91 7.417,20 
Trattamento fine rapporto 1.212,93 1.265,79 1.325,58 1.393,99 1.594,93 1.760,75 1.893,26 
Rivalutazione T.F.R. (3,4859851 %) 126,65 132,38 138,63 145,78 166,79 184,14 198,00 
Fondo di Previdenza complementare (adesione al i 41,26 41,26 41,26 41,26 41,268 41,26 41,26 
Bilateralità 6.00 6,00 6,00 6.00 6.00 6,00 6,00 
GOSTO MEDIO ANNUO 22.623,37 23,619,24 24.732,59 26.014,22 29.775,05 32.880,40 36.366,90 
RETRIBUZIONE MENSILE {A:12) 1.171,92 1.222,66 1.280,72 1.347,20 1.542,28 1.703,35 1.831,79 
RETRIBUZIONE ORARIA {A:12:173} 6.77 7,07 7,40 1,79 8,91 9,85 10,59 
COSTO MEDIO ORARIO 14.31 14,94 15,64 16,45 18,873 20,80 22,36 
INCIDENZA IRAP (3,9%) Gixia] 0,56 0,81 D.bd 0,73 0,81 0,87 
INCIDENZA IRES (27,5%) 0,15 0,16 0,17 0,18 0,20 0,22 0,24 
TOTALE INGIDENZE O,71 O,T4 0,78 0,82 0,93 1,03 1,11 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO 15.02 15,68 16,42 17,27 19,76 21,83 23,47 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO (1} 14,73 16,38 16,11 16,96 19,43 21,48 23,10 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO 12} 14,83 16,50 16,23 17,07 19,58 21,64 23,28 
Ore annue teoriche 2088 
Nota: Il costo annuo minimo aziendale della sicurezza {D.P..I., visite mediche, 
Ore annue mediamente non lavorate così suddivise: ecc) è di 150,00 euro per lavoratore (L.123/2007). 
Liù en L (1)Per i lavoratori a cui viene applicata la legge 296/2006 fart.1 c. 266) e 
DIO sati successive modificazioni e per il periodo e le quantita dovute, 
festivitaà' soppresse {4 giorni) ds 
Menzione pranie caniattuale . po (2) Ai sensi della legge 266/2005, qualora nella regione si sia sforato il tetto 
assemblea; pelmessi sintasg (0940) 10 della spesa sanitaria, l'aliquota IRAP è aumentata dell'1% 
diritto allo studio (0,45%) 9 3 ' 
malattia, infort., matemita/(6,5%) 136 
Formazione, permessi D.L.vo826/94 e succ. modif. (1 giorno) 8 
Totale ore non lavorata. 507 
Ore annue mediamente lavorate 1581 
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MINISTERO DEL LAVORO E DELLA PREVIDENZA SOCIALE 


Direzione Generale della tutela delle condizioni di lavoro - Div. IV 


COSTO MEDIO ORARIO, A LIVELLO PROVINCIALE, DEL PERSONALE DIPENDENTE DA IMPRESE ESERCENTI 
SERVIZI DI PULIZIA E SERVIZI INTEGRATIMULTISERVIZI {CCNL 19.12.2007) 


ROMA OPERAI GENNAIO 2008 


1° liv. 2° lv. 3° liv. 4° Il) 6° Iv. Par. 115 
A-Elementi retributivi annui 
Retribuzione tabellare 5.826,24 6.350,52 6.874,80 TAo7 AO 8.156,64 6.700,08 
Anzianità forfettaria di settore 392,04 412,68 438,36 475,92 492,96 412,68 
Ind. contingenza 6.152,52 6.167,52 6.185,04, 6.210,00 6.222,36 6.167,52 
E.D.R.-ex prot.31/7/1992 123,96 123,96 123,96 123,96 123,96 123,96 
E.DAR. 110,04 120,00 129,6 140,88 154,05 126,60 
Accordo integrativo 836,40 882,54 99216 1.008,12 1.046,76 852,84 
TOTALE “A” 13.441,20 14.057,52 14.684,28 15.416,28 16.196.76 14.413,62 
B-Oneri aggiuntivi 
Festivita' retribuite (m.2) 102,74 107,42 112,17 117,73 123,64 110,11 
Tredicesima mensilita' 1.120,10 117146 1.223,69 1.284,68 1.349.73 1.201,14 
Quattordicesima mensilità’ 1.109,77 1/161,13 1.213,36 1.274,36 1.339,40 1.190,81 
TOTALE "E" 2.332,61 2.440,01 2.549,22 2.676,78 2.812,77 2.502,06 
G-Oneri previd. e assist. 
Inps {28,09%} 4.430,56 4.634,16 4.840,89 5.082,34 5.339,78 4.151,63 
Inail (3,939%) 621,33 649 84 678,83 712,69 Td48 79 666,31 
TOTALE "GC" 1.052,19 8.283,99 5.519,72 5.796,03 6.088,66 5.417,94 
Trattamento fine rapporto 1.168,43 1.222,04 1.276,56 1.340,23 1.409,11 1.253,07 
Rivalutazione T.F.R. (3,485081%) 122,19 127,60 133,50 140,16 147,26 131,04 
Fondo di Previdenza complementare (adesione al 35%) 40,24 40,24 40,24 40,24 40,24 40,24 
Bilateralità 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 
Costi annuo sicurezza (D.F.I., visite mediche, ecc) 
COSTO MEDIO ANNUO 22.162,87 23.177,60 24.209,51 2541471 26.69971 23.763,98 
RETRIB. MENSILE {A:12} 1.120,10 1.171,46 1.223,69 1.284,69 1.349,73 1.201,14 
RETRIEB. ORARIA (A:12:173) 6,47 6,77 TOT 7,43 7,80 6,34 
COSTO MEDIO ORARIO 14,02 14,66 15,31 16,08 16,49 15,03 
INCIDENZA IRAP (3,9%) 0,53 0,56 0,55 0,61 0,64 0,57 
INCIDENZA |RES (27,5% di IRAP} 0,15 0,15 0,16 DI7 0,18 0,18 
TOTALE INCIDENZE 0,62 0,71 0,74 0,78 0,2 0,73 
TOTALE COSTO MEDIO ORARI@lavoratori a t.d.} 14,70 15,37 16,05 16,86 17,71 15,76 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIG(1) 14,42 15,08 15,76 16,56 17,39 15,46 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO {2} 14,52 15,18 15,87 16,68 17,53 15,58 


Ore annue teoriche 
Nota: Il costo annuo minimo aziendale della sicurezza {(D.P.I., visite 
Ore annue mediamente)ton lavorate così suddivise: mediche, ecc] è di 150,00 euro per lavoratore {L.123/2007]. 
(1)Per i lavoratori a cui viene applicata la legge 296/2006 (art.1 c. 

i) 266) e successive modificazioni e per il periodo e le quantità 
festivita' soppresse (4 giorni) dovute. 


riduzione orario contrattuale 
(2) Ai sensi della legge 266/2005, qualora nella regione si sia sforato 


il tetto della spesa sanitaria, l'aliquota IRAP è aumentata dell'1%. 


assemblee, permessi sindacali (0,5%) 

diritto allo studio (0,45%) 

malattia, infort., maternita' (6,5%) 

Formazione, permessi D.Lvo 626/94 e succ. mad.(1 giorno) 
Totale ore non lavorate 


Ore annue mediamente lavorate 
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MINISTERO DEL LAVORO E DELLA PREVIDENZA SOCIALE 


Direzione Generale della tutela delle condizioni di lavoro - Div. N 


COSTO MEDIO ORARIO, A LIVELLO PROVINCIALE, DEL PERSONALE DIPENDENTE DA IMPRESE ESERCENTI SERVIZI DI 
PULIZIA E SERVIZI INTEGRATIMULTISERVIZI (CCNL 19,12.2007) 


ROMA IMPIEGATI GENNAIO 2008 


2° liv. 3° liv. 4° liv. 6° liv. 6° liv. 7° liv. Quadri 

A-Elementi retributivi annui 
Retribuzione tabellare 6.350,62 6.674,80 1.457,40 3.156,64 10.13A36 11.710,56 12.817,44 
Anzianità forfettaria dì settore 909,90 259,04 1.013,76 1.079,28 1.264,06 1.412,46 1.516,14 
Ind. contingenza 6.167,52 8.185,04 5.210,00 6.222,36 6.297 24 6.384,72 B2384 72 
E DR -ex prot 31/7/1992 123.96 123,96 123,96 123,96 nh23,96 123.96 125,96 
EDA.R. 120,00 129,96 140,88 154,08 191,52 221,28 242,16 
Indennità di funzione 209,54 
Accordo integrativo e82,B4 932,16 1.008,12 1.046,76 1.257,72 1.526,16 1.526,16 
Premio di produzione 
Premio annuo variabile 
TOTALE "A" 14.554,74 15.204,96 15.954 12 16.79 08 19.272,66 21.379,14 22.920,42 
B-Oneri aggiuntivi 
Festivita' retribuite (n.2) 110,26 115,19 120,96 12714 146,01 161,96 173,64 
Tredicesima mensilita' 1.212,90 1 267,08 1.329,51 1.398,59 1.606,06 1.781,60 1.910,04 
Quattordicesima mensilità” 1.202,57 1 256,75 1.319,18 1.368,26 1.595,73 171,27 1.899,71 
TOTALE "B" 2.625,72 2.639,02 2.769/56 2.913,99 3.347,79 3.714,82 3.983,38 
G-Oneri previd. e assist. 
Inps (28,3435%) 4.841,20 5.057,61 308,94 5.552,84 6.411,45 7.112,51 7 625,48 
Inail (0,404%) 69,01 72,09 15,64 79,58 91,39 101,38 108,69 
TOTALE "C" 4.910,21 5.129,70 5.382,59 5.662,42 6.502,81 7.213,89 1.134,17 
Trattamento fine rapporto 1.256,33 1.312,15 1.376,50 1.447,63 1.661 40 1.842,42 1.974,94 
Rivalutazione T.F.R. (3,485951%) 131,39 137,22 143,95 151,39 173,75 192,68 206,54 
Fondo di Previdenza complementare (adesione al © 41,26 41,26 41,26 41,26 41,26 41,26 41,26 
Bilateralità 8,00 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 
COSTO MEDIO ANNUO 23.425,64 24470,31 25.673,98 27.005,77 31.005,66 34.390,21 36.866,70 
RETRIBUZIONE MENSILE {A:12} 1.212,90 1.267,09 1.329,51 1.398,59 1.606,06 1.781,60 1.910,04 
RETRIBUZIONE ORARIA (A:12:173) 7,01 7,32 7,69 8,08 9,28 10,30 11,04 
COSTO MEDIO ORARIO 14,B7 15,49 16,24 17,08 19,61 21,75 23,32 
INCIDENZA IRAP (3,9%) aeò 0,50 0,63 0,66 D,76 0,85 0,91 
INCIDENZA IRES (27,5%) 0,16 0,17 0,17 0,18 0,21 0,23 0,25 
TOTALE INGIDENZE DI4 0,77 0.80 0,84 0,97 1,08 1,16 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO 15,56 16,25 17,04 17,92 20,58 22,83 24,48 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO (1) 15,25 15,94 16,74 17,60 20,23 22,46 24,10 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO {2} 15,37 16,07 16,86 17,74 20,40 22,64 24,29 
Ore annue teoriche 2088 

Nota: ll costo annuo minima aziendale della sicurezza (D.P.I., visite mediche, 
Cre annue mediamente non lavorate così suddivise: ecc) è di 150,00 euro per lavoratore (L.123/2007). 
ferie (22 giorni, . LO (1)Peri lavoratori a cui viene applicata la legge 296/2006 (art.1 c. 266) e 
festivita’ (12 giorni) 96 . . 203 - . si 

Lo Cee successive modificazioni e per il periodo e le quantita dovute, 

festività' soppresse {4 giorni) sa 
Padzione stano Fontrattuale ; Aa (2) Ai sensi della legge 266/2005, qualora nella regione si sia sforato il tetto 
Asgembiek; pelmessi sindacali Gi) 10 della spesa sanitaria, l'aliquota IRAP è aumentata dell'1% 
diritto allo studio (0,45%) a : i 
malattia, infort., maternita/46,5%) 136 
Formazione, permessi D.L.wvo926/94 e succ. modif. (4 giorno) 8 
Totale ore non lavorate 507 
Ore annue mediamente lavorate 1581 
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MINISTERO DEL LAVORO E DELLA PREVIDENZA SOCIALE 


Direzione Generale della tutela delle condizioni di lavoro - Div. N 


COSTO MEDIO ORARIO, A LIVELLO PROVINCIALE, DEL PERSONALE DIPENDENTE DA IMPRESE ESERCENTI 
SERVIZI DI PULIZIA E SERVIZI INTEGRATIMULTISERVIZI (CCNL 19,12,2007) 


SAVONA GENNAIO 2008 


1° Id 2° liv. 3° liv. 4° liv E° liv. Par. 115 
A-Elementi retributivi annui 
Retribuzione tabellare 5.826,24 6.350,52 6.874,80 4,457 ,40 8.156,64 6.700,08 
Anzianità forfettaria di settore 392,04 412,68 435,36 475,92 492,96 412.68 
Ind. contingenza 6.152,62 6.167,52 6.165,04 6.210,00 6.222,36 6.167.092 
E.D.R.-ex prot.31/7/1992 123,96 123,96 123,96 123,96 123,96 123,96 
E.D.AR. 110,04 120,00 129,96 140,98 154,08 126,60 
Accordo integrativo 17,52 77,52 PED2 77,52 77,52 FIDZ 
TOTALE "A" 12.682,32 13.252,20 13.829,64 14.485,68 15.227,52 13.608,36 
B-Oneri aggiuntivi 
Festivita' retribuite (n.2) 96,90 101,21 105,59 110,56 116,17 103,91 
Tredicesima mensilita' 1.056,86 110435 1.152,47 1.207,14 1.268,96 1.134,03 
Quattordicesima mensilita' 1.046,53 1.094,02 1.142,14 1.196,91 1.258,63 1.123.70 
TOTALE "B" 2.200,29 2,299,58 2.400,20 2.514,51 2.643,76 2.361,64 
C-Qneri previd. e assist. 
Inps (28,00%) 4180558 4.358,50 4 558,96 4775,35 5.020,04 4 485.97 
Inail {3,939%) 506,20 612,58 639,29 669,64 703,95 529.06 
TOTALE "C" 4766175 4.981,08 5.198,26 5.444,99 5.723,99 5.115,03 
Trattamento fine rapporto 1.102,42 1.151,95 1.202,21 1.259,27 1.323,50 1.182,96 
Rivalutazione T.F.R. {3,485981%) 115,29 120,47 125,73 131,69 139,44 129.71 
Fondo di Previdenza complementare {adesione al 35%) 40,24 40,24 40,24 40,24 40,24 40.24 
Bilateralità 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 
Costi annuo sicurezza (D.P.I., visite mediche, ecc) 
COSTO MEDIO ANNUO 20.913,31 21.851,56 22.802,27 23.882,39 25.103,76 22.437,95 
RETRIB. MENSILE (A:12) 1.056,86 1.104,35 1.152,47 1.207,14 1.268,96 1.134,03 
RETRIB. ORARIA (A:12:173) 6,11 6,38 6,66 6,98 7,34 6,56 
COSTO MEDIO ORARIO 13,23 13,82 14,42 18,11 15,88 14,19 
INCIDENZA IRAP (3,9%) 0,50 0,52 0,55 0,57 0,60 0,54 
INCIDENZA IRES {27,5% di IRAP} 0,14 0,14 0,15 0,16 DI17 0.15 
TOTALE INCIDENZE 0,64 0,66 0,70 0.73 0.77 0,69 
TOTALE GOSTO MEDIO ORARIG«lavoratori a t.d.} 13,87 14,48 15,12 15,84 16,65 14,88 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO (1) 13,58 14,20 14,83 15,54 16,34 14,59 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO (2) 13,69 14,30 14,93 15,66 16,47 14,69 
Ore annue teoriche 2088 


Nota: Il costo annuo minimo aziendale della sicurezza {D.P.I., visite 
Ore annue mediamenternon lavorate così suddivise: mediche, ecc) è di 150,00 euro per lavoratore (L.123/2007). 

ferie (22 giorni) 176 {1}Per i lavoratori a cui viene applicata la legge 296/2006 (art.1 c. 
festivita' {12 gioni) 96 266) e successive modificazioni e per il periodo e le quantità 
festivita' soppresse (4 giorni) S2 dovute. 

riduzione grario contrattuale 40 
assemblee, permessi sindacali (0,5%) 19 
diritto allo studio (0,45%) 9 
malattia, infort., maternita' (6,5%) 196 
Formazione, permessi D.Liyo 626/94 a succ. mod.(1 giorno) te] 
Totale ore non lavorate 507 


{2} Ai sensi della legge 266/2005, qualora nella regione si sia sforato 
il tetto della spesa sanitaria, l'aliquota IRAP è aumentata dell'1%. 


Ore annue mediamente lavorate 1581 
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Direzione Generale della tutela delle condizioni di lavoro - Div. IV 


COSTO MEDIO ORARIO, A LIVELLO PROVINCIALE, DEL PERSONALE DIPENDENTE DA IMPRESE ESERCENTI SERVIZI DI 
PULIZIA E SERVIZI INTEGRATIMULTISERVIZI (CCNL 19.12.2007) 


SAVONA IMPIEGATI GENNAIO 2008 
2° liv. 3° liv. 4° liv. 5° liv. 6° liv. 7° liv. Quadri 

A-Elementi retributivi annui 

Retribuzione tabellare 6.350,52 6.874,80 7 457,40 8.156,64 10.1 37AS6 11.710,56 12.817,44 
Anzianità forfettaria di settore 909,90 959,04 1.013,76 1.079,28 1.264,56 1.412,46 1.516,14 
Ind. contingenza 6B167.52 6.185,04 6.210,00 6.222,06 6.207,24 6.384,72 6.384,72 
E.D.R.-ex prot.31/7/1992 123,95 123,96 123,96 123,96 23,96 123,96 123,96 
E.D.A.R. 120,00 129,06 140,88 154,08 191,52 221,28 242,18 
Indennità di funzione 309,84 
Accordo integrativo 1752 T7,52 FT,D2 77,52 TED Fr52 F7,52 


Premio di produzione 
Premio annuo variabile 


TOTALE "A" 13.749,42 14.350,32 15.023,62 15.813/84 18.092,46 19.930,50 21.471,78 
B-Oneri aggiuntivi 
Festivita' retribuite (n.2) 104.15 108,71 113,81 119,60 197,06 150,99 162,67 
Tredicesima mensilita' 1.145,79 1.195,96 1.251,96 1.317,62 1.507,71 1.660,88 1.189,32 
Quattordicesima mensilita' 1.135,46 1.185,53 1.241,63 1.307,49 1.497,38 1.650,55 1.778,99 
TOTALE "EB" 2.385,40 2.450,10 2.607440 2.745,11 3.142,14 3.462,41 3.730,97 
G-Oneri previd. e assist. 
Inps {(23,3435%) 4.573,17 ATIIZA? 4.8D722 5.260,26 8.018,63 6.630,37 7.143,34 
Inail (0,404%) 65,16 68,04 11,23 74,98 85,79 94,51 101,82 
TOTALE "GC" 4.638,36 4.841,20 5.068,45 5.335,23 8.104,42 6.724,88 7.245,16 
Trattamento fine rapporto 1.186,28 1.297,81 1,295,56 1.363,92 1.558,75 1.116,42 1.848,93 
Rivalutazione T.F.R. (9 405981 %) 124,06 128,45 135,49 142,58 163,01 179,50 193,36 
Fondo di Previdenza complementare (adesione al : 41,28 41,26 41,26 41,26 41,26 41,26 41,26 
Bilateralità 6.00 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 
COSTO MEDIO ANNUO 22.130,78 23,098,14 24.177,68 25.447,34 29.108,04 32.060,96 34.537,45 
RETRIBUZIONE MENSILE {A:12} 1.145,79 1.195,86 1.251,96 1.317,82 1.907,71 1.660,88 1.789,52 
RETRIBUZIONE ORARIA [A:12:173) 6,62 6,91 7,24 7,62 8,72 3,60 10,34 
COSTO MEDIO ORARIO 14,00 14,61 15,29 16,10 18,41 20,28 21,85 
INCIDENZA IRAP (3,9%) dad O,57 0,59 0,63 0,72 0,79 0,85 
INCIDENZA IRES (27,5%) 0,15 0,16 0,16 0,17 0,20 0,22 0,23 
TOTALE INCIDENZE 0,69 0,73 0,75 0,80 0,92 1,01 1,08 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO 14,69 15,34 16,04 16,90 19,33 21,29 22,93 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO (1) 14,41 15,04 15,75 16,58 18,98 20,93 22,66 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO (2) 14,51 15,15 15,86 16,71 19,14 21,10 22,74 
Ore annue teoriche 2088 

Nota: Il costo annuo minimo aziendale della sicurezza {D.F.I., visite mediche, 
Ore annue mediamente non lavorate così sUddivise: ecc) è di 150,00 euro per lavoratore (L.123/2007). 
di oi . {1)Peri lavoratori a cui viene applicata la legge 296/2006 (art.1 c. 266) e 
festivita' soppresse (4 giorni) 22 successive modificazioni e per il periodo e le quantità dovute. 
riduzione oraria contrafivale a È SD (2} Ai sensi della legge 266/2005, qualora nella regione si sia sforato il tetto 
susemibies, pertiesafsmdarzg (0 536) Li della spesa sanitaria, l'aliquota IRAP è aumentata dell'1% 
diritto allo studio (0,45%) 9 È Sal ti 
malattia, infort., maternita/(6,5%) 136 
Formazione, permessi D.L.vo'826/94 e succ. modif, {1 giorno) 8 
Totale ore non lavorate. 507 
Ore annue mediamente lavorate 1581 
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MINISTERO DEL LAVORO E DELLA PREVIDENZA SOCIALE 


Direzione Generale della tutela delle condizioni di lavoro - Div. IV 


COSTO MEDIO ORARIO, A LIVELLO PROVINGIALE, DEL PERSONALE DIPENDENTE DA IMPRESE ESERCENTI 
SERVIZI DI PULIZIA E SERVIZI INTEGRATIMULTISERVIZI (CCNL 19.12.2007) 


TORINO OPERAI GENNAIO 2008 


1° liv. 2° liv. 3° liv. 4° liv 4° liv. Par. 115 

A-Elementi retributivi annui 
Retribuzione tabellare 5.026,24 6.350,52 6.874,60 407 40 8.156,04 6.700,06 
Anzianità forfettaria di settore 392,04 412,68 438,36 475,92 492,06 412,68 
Ind. contingenza 6.152,52 6.167,52 6.185,04 6.210,00 6.222,36 6.167,52 
E.D.R.-ex prot.31/7/1992 123,96 123,96 126,96 123,96 123,86 123,96 
E.D.A.R. 110,04 120,00 129,96 140,88 154,08 126,60 
Accordo integrativo (*) 121,68 121,68 12,68 121,68 121,68 121,68 
TOTALE "A" 12.726,48 13.296,36 ‘13.873,80 14.629,84 15.271,68 13.662,52 
B-Oneri aggiuntivi 
Festivita' retribuite (n.2) 97,24 401,50 105,93 110,80 116,51 104,25 
Tredicesima mensilità! 1.060,54 110803 1.156,15 1.210,82 1.272,64 1.137,71 
Quattordicesima mensilita' 1.050,21 1097, 70 1.145,82 1.200,49 1.262,31 1.127,38 
TOTALE "B" 2.207,99 2,307,28 2.407,90 2.522,21 2.651,46 2.369,34 
C-Oneri previd. e assist. 
Inps (28,09%) 4.195,09 4.383,06 4.573,53 4.789,92 5.034,61 4.500,54 
Inail (3,939%) 588,27 614,63 841,34 671,68 705,99 631,10 
TOTALE "C" 4:/83,36 4.997,69 5.214,87 6.461,60 5.740,60 5.131,64 
Trattamento fine rapporto 1.106,26 1.155,53 1.206,05 1.263,11 1.327,64 1.186,50 
Rivalutazione T.F.R. (3.A85981%) 115,69 120,88 126,13 132,10 138,84 124,12 
Fonda di Previdenza complementare (adesione al 35%) 40,24 40,24 40,24 40,24 40,24 d0,24 
Bilateralità 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 
Gosti annuo sicurezza (D.P.I., visite mediche, ecc) 
COSTO MEDIO ANNUO 20.986,02 21.924,27 22.874,99 23.555,10 25.176,47 22.510,66 
RETRIB. MENSILE ({A:12) 1.060,54 1.108,03 1.156,15 1.210,82 1.272,64 1.137,71 
RETRIB. ORARIA (A:12:173) 6,13 6,40 6,69 7,00 1,46 6,58 
COSTO MEDIO ORARIO 13,27 13,87 14,47 15,15 15,92 14,24 
INCIDENZA IRAP (3,9%) 0,50 0,53 0,55 D57 0,60 0,54 
INCIDENZA IRES (27,5% di IRAP} 014 0,15 0,15 0,16 0,17 0,15 
TOTALE INCIDENZE 0,64 0,68 0,70 0,73 0,77 0,69 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIG* lavoratori a t.d.} 13,91 14,55 15,17 15,88 16,69 14,93 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIG.(1) 13,64 14,25 14,88 15,58 16,39 14,65 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO [2] 13,73 14,35 14,98 15,70 16,51 14,75 
Ore annue teoriche 2088 

Nota: Il costo annuo minimo aziendale della sicurezza (D.P.I., visite 
Ore annue mediamente)non lavorate così suddivise: mediche, ecc) è di 150,00 euro per lavoratore (L.123/2007). 
ferie (22 giorni) 176 (1)Peri lavoratori a cui viene applicata la legge 296/2006 fart.1 c. 
festivita' {12 giomi) 96 266) e successive modificazioni e per il periodo e le quantità 
festivita' soppresse {4 giorni) 32 ciovute. 
RAR CI : Di {2} Ai sensi della legge 266/2005, qualora nella regione si sia sforato 
assemblee. PETMESSI sindacali (0,5%) 10 il tetto della spesa sanitaria, l'aliquota IRAP è aumentata dell'1%,. 
diritto alla studio (0,45%) [e] 
malattia, Infort., maternita' (5,5%) 136 
Formazione, permessi DLvo 626/94 e succ, mod.(1 giorno) 8 
Totale ore non lavorate 507 
Ore annue mediamente lavorate 1581 


16-4-2008 Supplemento ordinario alla GAZZETTA UFFICIALE Serie generale - n. 90 


MINISTERO DEL LAVORO E DELLA PREVIDENZA SOCIALE 


Direzione Generale della tutela delle condizioni di lavoro - Div. IV 


COSTO MEDIO ORARIO, A LIVELLO PROVINCIALE, DEL PERSONALE DIPENDENTE DA IMPRESE ESERCENTI SERVIZI DI 
PULIZIA E SERVIZI INTEGRATI[MULTISERVIZI [CCNL 19.12.2007) 


TORINO IMPIEGATI GENNAIO 2008 


2° liv. 3° liv. 4° liv. 5° liv. 6° liv. 7° liv. Quadri 
A-Elementi retributivi annui 
Retribuzione tabellare 6.350,52 6.874,80 7.457,40 8.156,64 10.137A36 11.710,56 12.817,44 
Anzianità forfettaria di settore 909,90 959,04 1.013,76 1.079,28 1.264,96 1.412,46 1.516,14 
Ind. contingenza 6.167,52 6.185,04 6.210,00 6.222,36 E.2972A 6.354,72 6.384,72 
E.D.R.-ex prot 31/7/1992 123,96 123,96 123,96 123,96 23,96 123,96 123,96 
E.DA.R. 120,00 129,96 140,58 154,06 191,52 221,28 24216 
Indennità di funzione 309,84 
Accordo integrativo (*) 121,68 121,68 121,68 121,68 121,68 121,69 121,68 
Premio di produzione 
Premio annuo variabile 
TOTALE "A" 13.793,58 14.394,48 15.067,68 15,858.00 18.136,62 19.974,66 21,515,94 
B-Oneri aggiuntivi 
Festivita' retribuite (n.2) 104,50 109,05 114,15 120,14 137,40 151,32 163,00 
Tredicesima mensilita' 1.149,47 1.199,54 1.255,64 1.321,50 1.511,39 1.664,56 1.793,00 
Quattordicesima mensilita' 1.139,14 1.189,21 1.245,31 1.311,17 1.501,06 1.654,23 1.782,67 
TOTALE "B" 2.393,10 2.497,80 2.615/10 2.752,81 3.149,84 3.470,10 3.738,66 
C-Oneri previd, e assist, 
Inps (20,3435%) 4.507,07 4.787,06 S.brr,92 5.274,95 6.033,39 6.645,07 1.156,04 
Inail (0,404) 65,39 BS 24 71 Ad 75,19 86,00 9A 72 102,03 
TOTALE "G" 4.653,26 4.856,11 5.083,36 6.350,14 6.119,32 6.739,78 7.260,07 
Traitamento fine rapporto 1.190,12 1.241,65 1.299,40 1.367,16 1.562,50 1.720,26 1.852,77 
Rivalutazione T.F.R. (3,485951%) 124,46 129,65 135,69 142,98 163,41 179,90 193,76 
Fondo di Previdenza complementare (adesione al: 41,26 41,26 41,26 41,26 41,26 41,26 41,26 
Bilateralità 6,00 6 00 6,00 6,00 6,00 6.00 6,00 
COSTO MEDIO ANNUO 22.201,79 237167,15 24.248,68 26.518,35 29.179,04 32.131,96 34.608,46 
RETRIBUZIONE MENSILE {A:12) 1.149,47 1.199,64 1.255,64 1.321,50 1.511,39 1.664,56 1.793,00 
RETRIBUZIONE ORARIA {A:12:173) 6,64 6,93 7,26 7,64 8,74 9,62 10,36 
COSTO MEDIO ORARIO 14,04 14,65 15,34 16,14 18,46 20,32 21,89 
INCIDENZA IRAP (3,9%) O6s 0,57 0,60 0,63 0,72 0,79 0,65 
INCIDENZA IRES (27,5%) 0,15 0,16 0,17 0,17 0,20 0,22 0,23 
TOTALE INCIDENZE 0,70 0,73 0,77 0,80 0,92 1,01 1,08 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO 14,74 15,38 16,11 16,94 19,38 21,33 22,97 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO (1) 14,45 15,08 15,80 16,62 19,05 20,97 22,60 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO (2) 14,55 16,19 15,91 16,75 19,19 21,14 22,80 


Ore annue teoriche 

Nota: Il costo annuo minimo aziendale della sicurezza {D.P.I., visite mediche, 
Ore annue mediamente nen lavorate così sUddivise: ecc) è di 150,00 euro per lavoratore (L.123/2007). 

ferie (22 giorni) 

festività' (12 giorni) 

festivita' soppresse (4 giorni) 
riduzione orario contrattuale 


{1)Peri lavoratori a cui viene applicata la legge 296/2006 {art 1 c_ 266) e 
successive modificazioni e per il periodo e le quantità dovute, 


(2) Ai sensi della legge 266/2005, qualora nella regione si sia sforato il tetto 
della spesa sanitaria, l'aliquota IRAP è aumentata dell'1%. 


assemblee, permessi sindacali, (0,5%) 

diritto allo studio (0,45%) 

malattia, infort., maternita'{6,5%) 

Formazione, permessi D.L.vo 626/94 e succ. modif. (1 giorno) 
Totale ore non lavorate 


Ore annue mediamente lavorate 
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MINISTERO DEL LAVORO E DELLA PREVIDENZA SOCIALE 


Direzione Generale della tutela delle condizioni di lavoro - Div. IV 


COSTO MEDIO ORARIO, A LIVELLO PROVINCIALE, DEL PERSONALE DIPENDENTE DA IMPRESE ESCRCENTI 
SERVIZI DI PULIZIA E SERVIZI INTEGRATIMULTISERVIZI (CCNL 19.12.2007) 


TRIESTE GENNAIO 2008 


1° liv. 2° liv. 3° liv. 4° In 6° liv, Par. 115 
A-Elementi retributivi annui 
Retribuzione tabellare 5.026,24 6.350,52 6.874,60 Fx457,40 8.156,64 6.700,08 
Anzianità forfettaria di settore 392,04 412,68 438,36 475,92 492,96 412,68 
Ind. contingenza 6152 52 6.167,52 6.185,04 6.210,00 6.222,36 6.167,52 
E.D.R.-ex prot.31/7:1992 123,96 123,96 123,96 123,96 123,96 123,66 
E.DA.R. 110,04 120,00 129,96 140,98 154,08 126,60 
Accordo integrativo 48,60 48,60 48,60 48,60 48,60 48,60 
TOTALE "A" 12.653,40 13.223,28 13.800,72 14.456,76 15.198,60 13.579,44 
B-Oneri aggiuntivi 
Festivita' retribuite (n.2) 96 67 100,99 105,36 110,33 115,95 103,68 
Tredicesima mensilita' 1.054,45 1.101}94 1.150,06 1.204,73 1.266,55 1.131,62 
Quattordicesima mensilita' 1.044,12 1.091 61 1.139,73 1.194,40 1.256,22 1.121,29 
TOTALE "B" 2.195,24 2.294,54 2.395,15 2.509,46 2.638,72 2.356,59 
G-Oneri previd. e assist. 
Inps (28,09%) 4.17098 4.358,96 4.549,42 4.765,81 5.010,50 4.476,43 
Inail (3,939%) 584 89 611,25 637,96 668,30 702,61 627,12 
TOTALE "C" 4.755/87 4.970,20 6.187,38 5.434,11 5.713,12 5.104,15 
Trattamento fine rapporto 1.099,90 1.149,47 1.199,69 1.256,76 1.321,28 1.180,45 
Rivalutazione T.F.R. (3 485981%) 115,03 120,21 125,46 131,43 138,18 123,45 
Fondo di Previdenza complementare (adesione al 35%) 40,24 40,24 40,24 40,24 40,24 40,24 
Bilateralità 5,00 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 
Costi annuo sicurezza {D.P.I., visite mediche, ecc) 
COSTO MEDIO ANNUO 20.865,68 21.803,94 22.754,64 23.034,76 25.056,14 22.390,32 
RETRIB. MENSILE (A:12) 1.054,45 1.101,94 1.150,06 1.204,73 1.266,55 1.131,62 
RETRIB. ORARIA (A:12:173) 6,10 6,37 6,66 6,96 7,32 6,54 
COSTO MEDIO ORARIO 13,20 13,79 14,39 15,08 15,85 14,16 
INCIDENZA IRAP (3.9%) 0,50 0,52 0,55 0,57 0,60 0,54 
INCIDENZA IRES (27,5% di IRAP) 0,14 0,14 0,15 0,16 0,17 0,15 
TOTALE INGIDENZE 0,64 0,66 0,70 0,73 0,77 0,69 
TOTALE COSTO MEDIO ORARI@*lavoratori a t.d.) 13,84 14,45 15,09 15,81 16,62 14,85 
TOTALE COSTO M. ORARIO (aziende centro-nord) (1) 13,656 14,17 14,80 15,51 16,91 14,56 
TOTALE COSTO M. ORARIO (aziende centro-nord} (2] 13,66 14,27 14,90 15,63 16,44 14,66 


Ore annue teoriche 

Nota: Il costo annuo minimo aziendale della sicurezza {D.F.I., visite 
Ore annue mediamente vYion lavorate così suddivise: mediche, ecc) è di 150,00 euro per lavoratore {L.123/2007). 

ferie (22 giorni) {1)Peri lavoratori a cui viene applicata la legge 296/2006 {art.1 c. 
festivita' (12 gioîhni) 266) e successive modificazioni e per il periodo e le quantità 
festivita' soppresse (4 giorni) dovute, 


riduzione 6rario contrattuale _ 9 _ Foe 
{2] Ai sensi della legge 265/2005, qualora nella regione si sia sforato 


il tetto della spesa sanitaria, l'aliquota IRAP è aumentata dell'1%. 


assemblee, permessi sindacali (0,5%) 

diritto allo studio {9,45%} 

malattia, infort., maternita' (6,5%) 

Formazione, permessi D.L.yo 626/94 e succ. mod.(1 giorno) 
Totale ore non lavorate 


Ore annue mediamente lavorate 
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MINISTERO DEL LAVORO E DELLA PREVIDENZA SOCIALE 


Direzione Generale della tutela delle condizioni di lavoro - Div. N 


COSTO MEDIO ORARIO, A LIVELLO PROVINCIALE, DEL PERSONALE DIPENDENTE DA IMPRESE ESERGENTI SERVIZI DI 
PULIZIA E SERVIZI INTEGRATIIMULTISECRVIZI (CCNL 19,12,2007) 


TRIESTE GENNAIO 2008 


2° liv. 3° liv. 4° liv. 5° liv. 6° liv. 1° liv. Quadri 
A-Elementi retributivi annui 
Retribuzione tabellare 6.350,52 6.574,80 FA4DT,A0 8.156,64 10.137786 11.710,56 12.817,44 
Anzianita forfettaria di settore 909,50 959,04 1.013,76 1.079,28 1.264,66 1.412,46 1.516,14 
Ind. contingenza 6.167,52 6.185,04 6.210,00 6.222,38 G.297,24 6.384,72 6.384,72 
E.D.R.-ex prot.31/7/1992 123,96 123,96 123,96 123,96 123,96 123,96 123,96 
E.D.A.R. 120,00 129,96 140,88 154,08 191,52 221,28 242,16 
Indennità di funzione 309,94 
Accordo integrativo 48,60 48,60 48,60 48,60 48,60 48,60 48,60 
Premio di produzione 
Premio annuo variabile 
TOTALE "A" 13.720,50 14.321,40 14.994,60 15.784,92 18.065,54 19.901,58 21.442,86 
B-Oneri aggiuntivi 
Festivita' retribuite (n.2) 103.94 108,50 113,50 119,598 136,65 150,7 162,45 
Tredicesima mensilita' 1.143,98 1.193,45 1.249,55. 1.315,41 1.505,30 1.659,47 1.786,91 
Quattordicesima mensilita' 1.133,05 1.183,12 1.239,22 1.305,08 1.494,07 1.648,14 1.776,58 
TOTALE "B" 2.380,36 2.485,07 2.602/37 2.740,07 3.137,11 3.467,97 3.725,93 
C.Oneri previd. e assist. 
Inps (28,3435%) 4.563,55 4.763,54 4:987,60 5.250,63 6.009,00 6.620,74 7.133,71 
Inail (0,404%) 85,05 67,90 71,09 74,84 85,65 94,37 101,68 
TOTALE “C" 4.628,60 4.831,44 5.058,69 5.325,47 6.094,66 6.715,11 7.235,40 
Trattamento fine rapporto 1.18977 1.295,50 1.293,04 1.360,81 1.556,23 1.713,90 1.846,42 
Rivalutazione T.F_R. {3,485981%) 123,80 129,19 135,23 142,31 162,75 179,24 193,10 
Fondo di Previdenza complementare (adesione al ‘ 41,26 41,26 41,26 41,26 41,26 41,26 41,26 
Bilateralità 6.00 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 
COSTO MEDIO ANNUO 22.094,28 23.049,64 24.131,18 25.400,84 29.061,54 32.014,46 34.490,95 
RETRIBUZIONE MENSILE (A:12) 1.143,38 1.193,45 1.249,55 1.315,41 1.505,30 1.658,47 1.786,91 
RETRIBUZIONE ORARIA (A!12:173) 6,61 6,90 7,22 7,60 8,70 9,59 10,35 
COSTO MEDIO GRARIO 13,97 14,58 15,26 16,07 18,38 20,25 21,82 
INGIDENZA IRAP (3.9%) 0.54 0,57 0,59 0,62 0,71 0,79 0,85 
INCIDENZA IRES (27,5%) 15 016 0,16 0,17 0,20 0,22 0,23 
TOTALE INCIDENZE 0,69 0,73 0,75 0,79 0,91 1,01 1,08 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO 14,66 15,31 16,01 16,86 19,29 21,26 22,90 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO (1) 14,38 15,04 15,72 16,55 18,95 20,90 22,53 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO (2) 14,48 15,12 15,83 16,68 19,11 21,07 22,71 
Ore annue teoriche 2088 

Nota; Il costo annuo minimo aziendale della sicurezza (D.P..I., visite mediche, 

Ore annue mediamente non lavorate così sUddivise: ecc] è di 150,00 euro per lavoratore {L.123/2007). 
Jane (22 giorni) A 78 (1)Per i lavoratori a cui viene applicata la legge 296/2006 (art.1 c. 268) e 
festivita' (12 giorni) 96 N . LI . ; spa 
festivita soppresse (4 giorni) 32 successive modificazioni e per il periodo e le quantità dovute, 
riduzione orario contrattuale 40 . , î Li È 
essambise, permessi dal 0 5%) è 
diriito allo studio (0,45%) 9 Ù ° 
malattia, infort., maternita/16,5%) 13965 
Formazione, permessi D.L.vo'626/94 e succ. modif. (1 giorno) 6 
Totale ore non lavorate 507 
Ore annue mediamente lavorate 1581 
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COSTO MEDIO ORARIO, A LIVELLO PROVINCIALE, DEL PERSONALE DIPENDENTE DA IMPRESE ESERCENTI 
SERVIZI DI PULIZIA E SERVIZI INTEGRATI/MULTISERVIZI (CCNL 19.12.2007} 


VENEZIA OPERAI GENNAIO 2008 


1° iv. 2° Iv. 3° Im. 4° ma 6° liv. Par. 115 
A-Elementi retributivi annui 
Retribuzione tabellare 5.826,24 6.350,52 6.874,80 457,40 8.156,64 6.700,08 
Anzianità forfettaria di settore 392,04 412,68 438,36 475,92 492,96 412.68 
Ind. contingenza 6.152,52 8.167,52 8.185,04. 6.210,00 6.222,36 6.167,52 
E.D.R.-ex prot.31/7/1992 123,96 123,96 128,96 123,96 123,96 123,96 
E.D.A.R. 110,04 120,00 125,95 140,58 154,06 126,60 
Accordo integrativo 668,20 695,71 VETITEÀ 773,55 796,43 695.71 
TOTALE "A" 13.273,09 13.970,39  14479,89 15.181,71 15.946,43 14.226,65 
B-Oneri aggiuntivi 
Festivita' retribuite (n.2) 101,45 105,88 110,60 115,82 121,71 108.67 
Tredicesima mensilita' 1.106,09 1155187 1.206,66 1.265,14 1.328,87 1.185,55 
Quattordicesima mensilita' 1.085,76 1/145,54 1.196,33 1.254,81 1.318,54 1.175.222 
TOTALE "B" 2.303,30 2,407,38 2.513,58 2.635,87 2.769,12 2.469,43 
G-Oneri previd. e assist. 
Inps (28,09%) 4AIIS1 4.572,43 AFIGA? 5.004,96 5.297,20 4.699 90 
Inail {3,939%) 613,55 641,18 869,37 701,83 135,21 657 65 
TOTALE "C" 498996 5.213,61 5.442,84 5.706,79 6.994,40 5.347,66 
Trattamento fine rapporto 1.153,81 1.205,76 1.258,78 1.319,62 1.386,34 1.236,74 
Rivalutazione T.F.R. (3,485981%) 120,66 126,10 131,64 138,03 144,88 129,34 
Fondo di Previdenza complementare (adesione al 35%) 40,24 40,24 40,24 40,24 40,24 do 24 
Bilateralità 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 
Gosti annuo sicurezza (D.F.I., visite mediche, ecc) 
COSTO MEDIO ANNUG 24.886,07 22.069,48 23.872,97 25.028,47 26.287,50 23.455,66 
RETRIB. MENSILE {A:12) 1.106,09 1.155,87 1.206,66 1.265,14 1.328,87 1.185,55 
RETRIB. ORARIA (A:12:173) 6,39 6,BE 6,97 7,831 7,68 6,85 
COSTO MEDIO ORARIO 13,84 14,47 15,10 15,85 16,63 14,64 
INCIDENZA IRAP (3,9%) 0,52 0,55 0,57 0,60 0,83 0,56 
INCIDENZA IRES (27,5% di IRAP} 0,14 0,15 0,16 0,17 0,17 0,15 
TOTALE INCIDENZE 0,66 o,70 0,73 0,77 0,80 0,71 
TOTALE COSTO MEDIO ORARI@flaveratori a t.d.) 14,50 15,17 15,83 16,60 17,43 15,55 
TOTALE COSTO MEDIO ORARI®.(1) 14,22 14,88 15,53 16,29 17,13 16,26 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO {2} 14,32 14,98 15,65 16,42 47,25 15,38 


Ore annue teoriche 

Nota: Il costo annuo minimo aziendale della sicurezza {D.P.I., visite 
Ore annue mediamente)on lavorate così suddivise: mediche, ecc) è di 150,00 euro per lavoratore (L.123/2007]. 

ferie (22 giorni) {1)}Peri lavoratori a cui viene applicata la legge 296/2006 (art.1 c. 
festivita' (12 giorni) 265) e successive modificazioni e per il periodo e le quantità 
festivita' soppresse (4 giorni) dovute. 


riduzione orafi contrattuale 
(2} Ai sensi della legge 266/2005, qualora nella regione si sia sforato 


il tetto della spesa sanitaria, l'aliquota IRAP è aumentata dell'1%. 


assemblee, permessi sindacali (0,5%) 

diritto allo studio (0,45%) 

malattia, infort., maternita' (6,5%) 

Formazione, permessi D.Lvo 628/94 e succ. mad.{1 giorno) 
Totale ore non lavorate 


Dre annue mediamente lavorate 
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MINISTERO DEL LAVORO E DELLA PREVIDENZA SOGIALE 


Direzione Generale della tutela delle condizioni di lavoro - Div. IV 


COSTO MEDIO ORARIO, A LIVELLO PROVINCIALE, DEL PERSONALE DIPENDENTE DA IMPRESE ESERCENTI SERVIZI DI 
PULIZIA E SERVIZI INTEGRATIMULTISERVIZI (CGNL 19.12.2007) 


VENEZIA IMPIEGATI GENNAIO 2008 


2° liv. 3° liv. 4° liv. 5° liv. 6° liv. 1° IV. Quadri 
A-Elementi retributivi annui 
Retribuzione tabellare 6 350,52 6.874,80 7.457,40 8156 64 1013735 11.710,56 12.817,44 
Anzianità forfettaria di settore 909,90 959,04 1.013,76 1.079,28 1 264,96 1.412,46 1.516,14 
Ind. contingenza 6.167 52 6.185,04 6.210,00 6.222,36 G PIZZA 6.384,72 6.384,72 
E.D.R_-ex prot.31/7/1992 123.95 123,86 123,96 125,96 123,06 123,96 123,96 
ED.A.R. 120.00 129,86 140,38 154,08 191,52 221,28 242,16 
Indennità di funzione 309,84 
Accordo integrativo 695.71 F2IAI 173,55 796, d3 933.74 1.084 45 1.084,45 
Premio di produzione 
Premio annuo variabile 
TOTALE "A" 14.367,61 15.000,57 15.719,45 16.532,75 18.948,68 20.937 43 22.478,71 
B-Oneri aggiuntivi 
Festivita' retribuite {n.2} 107,57 112,36 117,81 123,97 142,27 157,34 169,01 
Tredicesima mensilita' 1.197,50 1.250,05 1.309,96 1.S77,13 1.579,06 1.744,79 1.073,23 
Quattordicesima mensilità" 1.186,97 1.239,72 1 299,63 1.367,40 1.569,73 1.134,46 1.862,90 
TOTALE “"B" 2.491,84 2.602,13 2.727,40 2.869,10 3.290,05 3.636,58 3.905,13 
C-Oneri previd, e assist. 
Inps (28,3435%) 4.778,55 4.989 22 D228,51 5.499,16 6.303,24 6.965,13 F.A7BA0 
Inail (0,404%) 68,11 71,11 74,53 75,38 89,84 29,28 106,59 
TOTALE "C" 4.846,67 6.060,33 5.303,04 5.677,54 6.393,08 7.064,41 7.584,70 
Trattamento fine rapporto 1.239,96 1.294,28 1.356,01 1.425,76 1.633,13 1.803,91 1.936,42 
Rivalutazione T.F.R. (3,4395961 %) 129.67 135,35 141,81 149,11 170,78 188,65 202,51 
Fondo di Previdenza complementare (adesione al { 41.28 41,28 41,26 41,26 41,28 41,28 41,268 
Bilateralità 6,00 5,00 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 
COSTO MEDIO ANNUO 23.123,01 24/139,92 25.295,06 26.601,51 30.482,99 33.678,23 36.154,73 
RETRIBUZIONE MENSILE {A:12} 1.197,30 1.250,05 1.309,96 1.377,73 1.579,06 1.744,79 1.873,23 
RETRIBUZIONE ORARIA (A:12:173} 6,92 7,23 7A7 7,96 9,13 10,09 10,83 
GOSTO MEDIO ORARIO 14,61 18,27 16,00 16,83 19,28 21,30 22,87 
INCIDENZA IRAP (3.9%) Da? 0,59 0,62 0,65 0,75 0,83 0,69 
INCIDENZA IRES (27,5%) 0,18 016 0,17 0,18 0,21 0,23 0,24 
TOTALE INCIDENZE 0,73 0,76 0,79 0,83 0,96 1,06 1,19 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO 15,36 16,02 16,79 17,66 20,24 22,36 24,00 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO {1} 15,06 15,73 16,48 17,35 19,89 21,99 23,62 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO (2) 15,17 15,84 16,61 17,48 20,06 22,17 23,81 


Ore annue teoriche 

Nota: Il costo annuo minimo aziendale della sicurezza {D.P.I., visite mediche, 
Ore annue mediamente non lavorate così suddivise: ecc) è di 150,00 euro per lavoratore (L.123/2007). 

ferie (22 giorni) 

festivita' (12 giorni) 

festività’ soppresse (4 giorni) 
riduzione orerio contrattuale 


(1}Per i lavoratori a cui viene applicata la legge 296/2006 fart.1 c. 266) e 
successive modificazioni e per il periodo e le quantità dovute. 


{2} Ai sensi della legge 265/2005, qualora nella regione si sia sforato il tetto 
della spesa sanitaria, l'aliquota IRAP è aumentata dell'1%. 


assemblee, permessi sindacali {0,5%} 

diritto allo studio (0,45%) 

malattia, infort., maternita"'6,5%) 

Formazione, permessi D.Lvo 626/94 e succ. modif. {1 giorno) 
Totale ore non lavorate 


Ore annue mediamente lavorate 
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MINISTERO DEL LAVORO E DELLA PREVIDENZA SOCIALE 


Direzione Generale della tutela delle condizioni di lavoro - Div. IV 


COSTO MEDIO ORARIO, A LIVELLO PROVINCIALE, DEL PERSONALE DIPENDENTE DA IMPRESE ESERCENTI 
SERVIZI DI PULIZIA E SERVIZI INTEGRATIMULTISERVIZI (CCNL 19.12.2007) 


VERONA OPERAI GENNAIO 2008 


1°. 2° liv. 3° liv. 4° Im 6° liv. Par. 115 
A-Elementi retributivi annui 
Retribuzione tabellare 5.826,24 6.350,52 6.874,80 T.A57,40 8.156,64 6.700,08 
Anzianità forfettaria di settore 392,04 412,68 438,36 475,92 192,96 412,68 
Ind. contingenza 6.152,52 6.167,52 6.185,04 6.210,00 6.222,36 6.167,52 
E.D.R.-ex prot.31/7/1992 123,96 123,96 123,96 123,96 123,96 123,96 
EDA.R. 110,04 120,00 129,96 140,88 154,06 126,650 
Accordo integrativo 39,48 39,48 42,34 48,24 48,24 39,48 
TOTALE "A" 12.644,28 13.214,16 13.794,96 1445640 15.198,24 13.570,32 
B-Oneri aggiuntivi 
Festivita' retribuite (n.2) 96,60 100,92 105,32 110,33 115,95 103,61 
Tredicesima mensilita' 1.053,69 LAOTME 1.149,58 1.204,70 1 266,52 1.130,86 
Quattordicesima mensilita' 1.043,36 1/090,85 1.139,25 1.194,37 1.256,19 1.120,53 
TOTALE "B" 2.193,65 2,292,96 2.394,15 2.509,40 2.638,66 2.355,00 
G-Oneri previd. e assist. 
Inps (28,09%) 4.187,97 4.355,95 4.547,52 4.165,69 5.010,39 4473,42 
Inail (3,939%) 584.47 610,83 637,69 668 28 702,60 627,30 
TOTALE "GC" [62,44 4.966,77 5.185,21 5.433,98 5.712,98 5.100,72 
Trattamento fine rapporto 1.099,11 1.148,67 1.199,19 1.256,73 1.S21,20 1.179,55 
Rivalutazione T.F.R. {3,485981%) 114,94 120,13 125,41 131,43 138,18 123,37 
Fondo di Previdenza complementare (adesione al 35%) 40,24 40,24 40,24 40,24 40,24 40,24 
Bilateralità 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 
Gosti annuo sicurezza (D.P.]., visite mediche, ecc) 
COSTO MEDIO ANNUO 20.850,66 21.788,93 22.745,16 23.834,17 2605555 22.375,00 
RETRIB. MENSILE {A:12) 1.053,69 1.101,18 1.149,58 1.204,70 1.266,52 1.130,B6 
RETRIB. ORARIA (A:12:173) 6,09 8,37 6,64 6,96 1,32 6,54 
COSTO MEDIO ORARIO 13,19 13,76 14,39 15,08 15,85 14,15 
INCIDENZA IRAP (3,9%) 0,50 0,52 0,55 0,57 0,60 0,54 
INCIDENZA IRES (27,5% di IRAP} 0,14 014 0,15 0,16 0,17 0,15 
TOTALE INCIDENZE 1,64 0,66 0,70 0,73 0,77 0,69 
TOTALE COSTO MEDIO ORARJ@*lavoratori a t.d.) 13,83 14,44 15,09 15,81 16,62 14,84 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO (1) 13,56 14,16 14,80 15,51 16,31 14,55 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO 12} 13,65 14,26 14,90 15,63 16,44 14,65 
Ore annue feoriche 2088 


Nota: Il costo annuo minimo aziendale della sicurezza {D.P.I., visite 
Ore annue mediamentemon lavorate così suddivise: mediche, ecc) è di 150,00 euro per lavoratore (L.123/2007]. 

ferie {22 giorni) 176 {1)Peri lavoratori a cui viene applicata la legge 295/2006 (art.1 c. 
festivita' (12 giorni) 96 266) e successive modificazioni e per il periodo e le quantità 
fastivita' soppresse (4 giorni) 32 dovute. 

riduzione‘orario contrattuale 40 
assemblee, permessi sindacali (0,5%) 10 
diritto allo studio {0,45%} 9 
malattia, infort., maternita' (6,5%) 138 
Formazione, permessi D.Lvo 626/94 e succ. mad.{1 giorno) 8 
Totale ore non lavorate 507 


{2} Ai sensi della legge 266/2005, qualora nella regione si sia sforato 
il tetto della spesa sanitaria, l'aliquota IRAP è aumentata dell’1%. 


Ore annue mediamente lavorate 1881 
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MINISTERO DEL LAVORO E DELLA PREVIDENZA SOCIALE 


Direzione Generale della tutela delle condizioni di lavoro - Div. IV 


COSTO MEDIO GRARIO, A LIVELLO PROVINCIALE, DEL PERSONALE DIPENDENTE DA IMPRESE ESERCENTI SERVIZI DI 
PULIZIA E SERVIZI INTEGRATYMULTISERVIZI {(GGNL 19.12.2007) 


VERONA IMPIEGATI GENNAIO 2008 


2° liv. 3° liv. 4° liv. 5° liv. 6° liv. 7° liv. Quadri 
A-Elementi retributivi annui 
Retribuzione tabellare 8.350,52 8.874,80 FAST AD 8.156,64 10.13AS86 11.710,56 12.817,44 
Anzianità forfettaria di settore 909.00 969 04 1.013,76 1.079,28 1264 86 1.412,46 1.516,14 
Ind. contingenza 6.167,52 6.185 04 6.210,00 6.222,36 6297724 6.384,72 8.384,72 
E.D.R.-ex prot.31/7/1992 123,06 123,96 123,86 123,96 123,96 123,96 123,96 
E.DAR. 120,00 129,96 140,88 154,08 191,52 221,28 242,16 
Indennità di funzione 309 B4 
Accordo integrativo 39,48 42,84 48,24 48,24 70,56 95,04 95,04 
Premio di produzione 
Premio annuo variabile 
TOTALE "A" 19.711,38 14.316,64 14.994,24 15.784,66 18.085,50 19.948,02 21.489,30 
B-Oneri aggiuntivi 
Festivita' retribuite (n.2) 103,87 108,45 113,59 119,58 137,01 151,12 162,80 
Tredicesima mensilita' 1.142,62 1.192,97 1.249,52 1.315,38 1.507,13 1.662,34 1.790,78 
Quattordicesima mensilita' 1.132,29 1.182,64 1.239,40 1.305,05 1.496,80 1.652,01 1.780,45 
TOTALE "B" 2.378,77 2.484,06 2.602,30 2.740,01 3.140,93 3.465,46 3.734,02 
C-Oneri previd. e assist. 
Inps (28,3435%) 4.560,51 4.761,62 4.987 48 5.250,51 6.016,31 6.636,20 1.149,17 
Inail {0,40496) 65,00 G7 bf 71,09 14,84 80,75 94,59 101,80 
TOTALE "C" 4.626 62 4.829 49 5.058,67 5.326,35 6.102,07 6.730,79 7.251,07 
Trattamento fine rapporto 1.182,97 1.234,80 1.293,01 1.360,78 1.558 14 1.717,94 1.850,46 
Rivalutazione T.F.R. (3,485981%} 123,71 129,13 135,22 142,31 162,05 179,66 193,52 
Fondo di Previdenza complementare {adesione al { 41,26 41,26 41,26 47,26 41,26 41,26 41,26 
Bilateralità 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 
COSTO MEDIO ANNUO 22.069,62 23:040,38 24.130,60 25.400,26 29.096,85 32.089,13 34.565,62 
RETRIBUZIONE MENSILE {A:12) 1.142,62 1.192,97 1.249,52 1.315,38 1.507,13 1.662,34 1.790,78 
RETRIBUZIONE ORARIA {A:12:173) 6,60 6,90 7,22 7,60 8,71 9,61 10,35 
COSTO MEDIO ORARIO 13,96 14,57 15,26 16,07 18,40 20,30 21,86 
INCIDENZA IRAP (3,9%) D54d 057 0,59 0,62 0,72 0,79 0,85 
INCIDENZA IRES (27,5%) Dy45 OE 0,16 0,17 0,20 0,22 0,23 
TOTALE INCIDENZE d,6d 0,73 0,75 0,79 0,92 1,01 1,08 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO 14,65 18,30 16,01 16,86 19,32 21,31 22,94 
TOTALE GOSTO MEDIO ORARIO (1) 14,57 15,00 15,72 16,65 18,97 20,95 22,57 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO (2) 14,47 15,11 15,83 16,68 19,13 21,12 22,75 
Ore annue teoriche 2098 


Nota: Il costo annuo minimo aziendale della sicurezza {D.P.I., visite mediche, 
Ore annue mediamente non lavorate così suddivise: ecc) è di 150,00 euro per lavoratore (L,123/2007), 

ferie (22 giorni) 176 
festivita' {12 giorni) 96 
festivita' soppresse (4 giorni) 32 
riduzione orario contrattuale 40 
assemblee, permessi sindacktfli (0,5%) 10 
diritto allo studio (0,45%) 9 
malattia, infort., maternita' (6,5%) 136 
Formazione, permessi D.Liwo 626/94 e succ. modif. {1 giorno) 8 
Totale ore non lavorate 507 


{1)Per i lavoratori a cui viene applicata la legge 296/2006 (art.1 c. 266) e 
successive modificazioni e per il periodo e le quantità dovute. 


(2) Ai sensi della legge 266/2005, qualora nella regione si sia sforato il tetto 
della spesa sanitaria, l'aliquota IRAP è aumentata dell'1%. 


Ore annue mediamente lavorate 1581 
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MINISTERO DEL LAVORO E DELLA PREVIDENZA SOCIALE 


Direzione Generale della tutela delle condizioni di lavoro - Div. IV 


COSTO MEDIO ORARIO, A LIVELLO PROVINCIALE, DEL PERSONALE DIPENDENTE DA IMPRESE ESERCENTI 
SERVIZI DI PULIZIA E SERVIZI INTEGRATIMULTISERVIZI (CCNL 19.12.2007) 


VICENZA OPERAI GENNAIO 2008 


1° liv. 2° liv. 3° liv. 4° liv 5° liv. Par. 115 
A-Elementi retributivi annui 
Retribuzione tabellare 5.026,24 6.350,52 6.574,50 4 457,40 8.156 64 8.700,08 
Anzianità forfettaria di settore 392.04 412,83 435,36 475,92 492 96 412,68 
Ind. contingenza 6.152,52 6.167,52 6.185,04 6.210,00 6.222,36 6.167,52 
E.D.R.-ex prot.31/7/1 992 123,96 123,96 125,96 125,96 123,96 123,96 
EDA.R. 110,04 120,00 129,96 140,88 154,08 126,60 
Accordo integrativo 48,60 48,60 48,60 483,60 48.60 48,60 
TOTALE "A" 12.653,40 13.223,28 15.800,72 14.456,76 15.198,60  13.57944 
B-Oneri aggiuntivi 
Festivita' retribuite (n.2) 96,67 100,99 105,36 110,33 115,85 103,68 
Tredicesima mensilita' 1.054,45 110994 1.150,06 1.204,73 1.268,55 1.131,62 
Quattordicesima mensilita' 1.044,12 1/091,61 1.139,73 1.194,40 1.256 22 1.121,29 
TOTALE "B" 2.195,24 2.294,54 2.395,15 2.509,46 2.638,72 2.356,59 
C-Oneri previd, e assist. 
Inps (28,09%) 417098 4.358,06 4 549 42 4.765,81 501050 4.476,43 
Inail (3,999%6) 584,69 611,25 637,96 669,30 702 61 627,72 
TOTALE "C" 4,755,87 4.970,20 6.187,38 6.434,11 5.713,12 5.104,15 
Trattamento fine rapporto 1.099,90 1.149,47 1.199,69 1.256,76 1.321 28 1.180,45 
Rivalutazione T.F.R. (3,495981%) 115,03 120,21 125,46 131,43 138,18 123,45 
Fondo di Previdenza complementare (adesione al 39%) 40,24 40,24 40,24 40,24 40,24 40,24 
Bilateralità 6,00 6,00 6,00 6,00 8,00 6,00 
Costi annuo sicurezza (D.P.I., visite mediche, ecc) 
COSTO MEDIO ANNUO 20.865,68 21.803,94 22.754,64 23.834,76 25.056,14 22.390,32 
RETRIB. MENSILE {A:12} 1.054,45 1.101,94 1.150,06 1.204,73 1.266,55 1.131,62 
RETRIEB. ORARIA ({A:12:173) 6,10 6,37 6,65 6,96 T,32 6,54 
GOSTO MEDIO ORARIO 13,20 13,79 14,39 15,08 16,85 14,16 
INCIDENZA IRAP (3,9%) 0,50 0,52 0,55 0,57 0,60 0,54 
INCIDENZA IRES (27,5% di IRAP) 014 0,14 0,15 0,16 0,17 D,15 
TOTALE INGIDENZE 0,64 0,66 0,70 0,73 DT 0,69 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIG:(lavoratori a t.d.} 13,84 14,45 15,09 15,81 16,62 14,85 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO (1} 13,56 14,47 14,80 15,51 16,31 14,56 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO {2} 13,66 14,27 14,90 15,63 16,44 14,66 


Ore annue teoriche 

Nota: Il costo annuo minimo aziendale della sicurezza (D.P.I., visite 
Ore annue mediamentsnon lavorate così suddivise: mediche, ecc) è di 150,00 euro per lavoratore (L.123/2007). 

ferie (22 giorni) {1}Per i lavoratori a cui viene applicata la legge 296/2006 (art.1 c. 
festivita' (12 giorni) 266) e successive modificazioni a per il periodo e le quantità 
festivita soppresse (4 giorni) dovute. 


riduzione orario contrattuale Ù : x Da 
{2} Ai sensi della legge 266/2008, qualora nella regione si sia sforato 


il tetto della spesa sanitaria, l'aliquota IRAP è aumentata dell'1%. 


assemblee, permessi sindacali (0,5%) 

diritto allo studio (0,45%) 

malattia, infort., maternita! (6,5%) 

Fermazione, permessi D.Lvo 626/04 e succ. mod.(1 giorno) 
Totale ore non lavorate 


Ore annue mediamente lavorate 
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Direzione Generale della tutela delle condizioni di lavoro - Div, IV 


GOSTO MEDIO ORARIO, A LIVELLO PROVINCIALE, DEL PERSONALE DIPENDENTE DA IMPRESE ESERCENTI SERVIZI DI 
PULIZIA E SERVIZI INTEGRATIMULTISERVIZI (CCNL 19.12.2007) 


VICENZA IMPIEGATI GENNAIO 2008 


2° liv. 3° liv. 4° liv. 5° liv. 6° liv. 7° liv. Quadri 
A-Elementi retributivi annui 
Retribuzione tabellare 6.350,52 6.874,80 1.457,40 8.156,64 10.139A36 11.710,56 12.517,44 
Anzianità forfettaria di settore 909,90 959, 04 1.013,76 1.079,28 1 264,86 1.412,46 1.516,14 
Ind. contingenza 6.167,52 6.185,04 6.210,00 6.222,36 6 297/24 6.384,72 6.384,72 
E.D.R.-ex prot.31/7/1992 123.95 123,96 123,96 123,96 123,96 123,96 123,96 
E.D.A.R. 120,00 129,96 140,98 154,08 191,52 221,28 242,16 
Indennità di funzione 309,84 
Accordo integrativo 48,60 48,60 48,60 48,60 48,60 48,60 48,60 
Premio di produzione 
Premio annuo variabile 
TOTALE "A" 13.720,60 14.321,40 14.994,60 15.784,92 18.063,64 19.901,58 21,442,86 
B.Oneri aggiuntivi 
Festlvita' retribuite {n.2} 103.94 108,50 113,60 119,58 136,85 150,77 162,45 
Tredicesima mensilita' 1.143,38 1.193,45 1.249,65, 1.315,41 1.505,30 1.658,47 1.186,91 
Quattordicesima mensilita' 1.133,05 1.183,12 1.239,22 1.305,08 1.494,97 1.648,14 1.176,58 
TOTALE "B" 2.380,36 2.485,07 2.602,37 2.740,07 3.137,11 3.457,37 3.725,93 
C-Oneri previd. e assist. 
Inps (29,3435%) 4.563,55 4.763,54 4 987,60 5.250,69 8.009,00 6.620,74 7.193,71 
Inail (0,404%) 65.05 67,90 71,09 f4,84 85,65 94,3f 101,68 
TOTALE "GC" 4.628,60 4.831,44 61058,69 5425,47 6.094,66 6.715,11 7.235,40 
Trattamento fine rapporto 1.183.77 1.235,30 1.293,04 1.360,81 1.556,23 1.713,90 1.846,42 
Rivalutazione T.F.R. {3 485981%) 123,60 129,19 135,23 142,31 162,75 179,24 193,10 
Fondo di Previdenza complementare (adesione al { 41,26 41,26 41,26 41,26 41,26 41,26 41,26 
Bilateralità 6.00 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 
COSTO MEDIO ANNUO 22.084,28 23049 ,64 24,131,18 25.400,84 29,061,54 32.014,46 54.490,95 
RETRIBUZIONE MENSILE (A:12) 1,143,3E 1,193,45 1.249,56 1.315,41 1.505,30 1E5BAT 1.185,91 
RETRIBUZIONE QRARIA (A:12:173) 6,61 6,90 T,22 7,60 8,70 9,59 10,39 
COSTO MEDIO ORARIO 13,97 14,58 15,26 16,07 18,38 20,25 21,82 
INCIDENZA IRAP (3.9%) 054 0,57 0,59 0,62 0,71 0,79 0,85 
INCIDENZA IRES (27,5%) 0,15 0,16 016 DI7 0,20 0,22 0,23 
TOTALE INCIDENZE 0,69 0,73 0,75 0,79 0,91 1,01 1,08 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO 14,66 15,91 16,01 16,86 19,29 21,26 22,90 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO (1) 14,38 15,01 18,72 16,55 18,95 20,90 22,53 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO {2} 14,48 14,12 15,83 16,68 19,11 241,07 22,71 


Ore annue teoriche 

Nota: Il costo annuo minimo aziendale della sicurezza {D.P.I., visite mediche, 
Ore annue mediamente non lavorate così suddivise: ecc] è di 150,00 euro per lavoratore {L.123/2007). 

ferie (22 giorni) 

festivita' (12 giorni) 

festivita' soppresse (4 giorni) 
riduzione orario contrattuale 


{1)Perilavoratori a cui viene applicata la legge 296/2006 (art. c. 266) e 
successive modificazioni e per il periodo e le quantità dovute. 


(2) Ai sensi della legge 266/2005, qualora nella regione si sia sforato il tetto 
della spesa sanitaria, l'aliquota IRAP è aumentata dell'1%. 


assemblee, permessi sindacali (0,5%) 

diritto allo studio {0,45%} 

malattia, infart., maternita'4{6 5%) 

Formazione, permessi D.L.v0 626/94 e succ. modif, (1 giorno) 
Totale ore non lavorate 


Ore annue mediamente lavorate 
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MINISTERO DEL LAVORO E DELLA PREVIDENZA SOCIALE 


Direzione Generale della tutela delle condizioni di lavoro - Div. N 


COSTO MEDIO ORARIO, A LIVELLO PROVINCIALE, DEL PERSONALE DIPENDENTE DA IMPRESE ESERCENTI 
SERVIZI DI PULIZIA E SERVIZI INTEGRATIMULTISERVIZI (CCNL 19.12.2007) 


VITERBO OPERAI GENNAIO 2008 
1° liv. 2° liv. 3° liv. 4° [ia 5° liv. Par. 115 

A-Elementi retributivi annui 

Retribuzione tabellare 6.826,24 6.350,52 6.874,80 (L45740 8.156,64 8.700,08 
Anzianità forfettaria di settore 392,04 412,68 438,36 475,92 452,96 412,68 
Ind. contingenza 6.152,52 6.167,52 6.185,04 6.210,00 6.222,36 6.167,52 
E.D.R.-&x prot.31/71992 123,96 123,96 123,96 123,96 123,96 123,86 
EDA.R. 110,04 120,00 129,96 140,88 154,08 126,60 
Accordo integrativo 371,52 383,88 399,12 422,64 430,08 383,89 
TOTALE "A" 12.976,32 13.558,66 14.151,24 14.830,80 15.580,08 13.914,72 


B-Oneri aggiuntivi 


Festivita' retribuite (n.2} 99,16 103,57 108,06 113,22 118,59 106,27 
Tredicesima mensilità” 1.081,36 112988 1.179,27 1.235,90 1.298,34 1.159,56 
Quattordicesima mensilita' 1.071,03 1/119,55 1.163,94 1.225,57 1.288,01 1.149,23 
TOTALE "B" 2.251,56 2.353,00 2.456,27 2.674,69 2.706,24 2.415,06 


c-Oneri previd. e assist. 


Inps (25,09%) 4.27 01 4.469,56 4.665,05 4.889,20 2.136,35 4.587,04 
Inail (3,939%) 599,83 626,76 654,17 685,60 720,26 643,23 
TOTALE "GC" 4.877,33 5.096,31 5.319,22 5.574,80 5.856,61 5.230,27 
Trattamento fine rapporto 1.127,99 1.178,63 1.230,19 1.289,30 1.354,47 1.209,61 
Rivalutazione T.F.R. (3,4895981 %) 117,96 123,26 128,65 134,83 141,65 126,50 
Fondo di Previdenza complementare (adesione al 35%) do 24 do 24 d0 24 40,24 40,24 40,24 
Bilateralità 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 
Costi annuo sicurezza (D.P.I., visite mediche, ecc) 

COSTO MEDIO ANNUO 21.397,40 22.356,01 23.331,81 24.450,68 25.684,28 22.942.40 
RETRIB, MENSILE (A:12) 1.081,36 1.129,98 1.179,27 1.235,90 1.298,34 1.159,56 
RETRIB. ORARIA {A:12:173) 6,25 6,53 6,82 7,14 7,50 6,70 
COSTO MEDIO GRARIO 13,63 14,14 14,76 16,47 16,26 14,61 
INCIDENZA IRAP (3,9%) 0,51 0,54 0,56 0,59 0,62 0,55 
INCIDENZA IRES (27,5% di IRAP) 0,14 0,15 0,15 0,18 0,17 0,15 
TOTALE INCIDENZE 0,65 0,68 71 0,75 0,79 0,70 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO.{lavoratori a t.d.} 14,18 14,93 15,47 16,22 17,04 15,21 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO {1} 13,90 14,64 16,48 16,92 16,73 14,92 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO (2) 14,00 14,64 15,30 16,03 16,85 15,03 


Ore annue teoriche 

Nota: Il costo annuo minimo aziendale della sicurezza {D.P.I., visite 
Ore annue mediamentèynon lavorate così suddivise: mediche, ecc) è di 150,00 euro per lavoratore {L.123/2007), 

ferie (22 giorni) (1)P'eri lavoratori a cui viene applicata la legge 296/2006 (art.1 c. 
festivita' (12 gioni) 266) e successive modificazioni e per il periodo e le quantità 
festivita' soppresse (4 giorni) dovute. 


riduzione orario contrattuale 
(2) Ai sensi della legge 266/2005, qualora nella regione si sia sforato 


il tetto della spesa sanitaria, l'aliquota IRAP è aumentata dell'1%. 


assemblee, permessi sindacali (0,5%) 

diritto allo studio (0,45%) 

malattia, infort., maternita' (6,5%) 

Formazione, permessi D.Lvo 626/94 e succ. mod.(1 giorno) 
Totale ore non lavorate 


Ore annue mediamente lavorate 
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MINISTERO DEL LAVORO E DELLA PREVIDENZA SOCIALE 


Direzione Generale della tutela delle condizioni di lavoro - Div, IV 


COSTO MEDIO ORARIO, A LIVELLO PROVINCIALE, DEL PERSONALE DIPENDENTE DA IMPRESE ESERCENTI SERVIZI DI 
PULIZIA E SERVIZI INTEGRATIMULTISERVIZI (CCNL 19.12.2007) 


VITERBO GENNAIO 2008 


2° liv. 3° liv. 4° liv. 6° liv. 6° liv. 1° liv. Quadri 
A-Elementi retributivi annui 
Retribuzione tabellare 6.350,52 6.074,80 T.A457,40 8.156,64 10.13735 11.710,56 12.817,44 
Anzianità forfettaria di settore 909,90 959,04 1.013,76 1.079,28 1.264.808 1.412,46 1.516,14 
Ind. contingenza 6.167 52 6.195,04 5.210,00 6.222,36 620724 6.384,72 6.394,72 
E.D.R.-ex prot 31/7/1992 123,96 123,96 123,96 123,56 ‘23.96 123,96 123,96 
E.DA.R. 120,00 129,96 140,88 154,06 191.52 221,28 242,16 
Indennità di funzione 309,84 
Accordo integrativo 383,50 399,12 422,64 430,06 492.36 587,16 587,16 
Premio di produzione 
Premio annuo variabile 
TOTALE "A" 14.055,78 14.671,92 15,368,64 16.166,40 18.507,30 20.440,14 21.981,42 
B-Oneri aggiuntivi 
Festivita' retribuite (n.2) 106 48 111,15 116,43 122, d7 140.21 154,65 166,53 
Tredicesima mensilità‘ 1.171,32 1.222,86 1.280,72 1.347,20 1.542,28 1.703,35 1.831,79 
Quattordicesima mensilita' 1.160,99 1.212,33 1.270,38 1.336,07 1.531,95 1.695,02 1.821,46 
TOTALE "B" 2.438,78 2.546,14 2.667(54 2.806,54 3.214,43 3.651,21 3.819,77 
C-Oneri previd, e assist, 
Inps (28,3435%) 4.075,14 4.080,20 O\A2,00 5.377,50 6.156.70 6.799 99 7.312,86 
Inail (0,404%) 66 64 69,56 72,87 76,65 67.76 95,93 104,24 
TOTALE "GC" 4.741,77 4.949,76 £/184,95 6.454,25 6.244,45 6.896,91 7.417,20 
Trattamento fine rapporto 1.212,93 1.265,79 1.325,58 1.393,60 1.504,83 1.760,75 1.893,26 
Rivalutazione T.F.R. (3,4859851%) 126,85 132,38 138,63 145,78 166.78 184,14 198,00 
Fondo di Previdenza complementare {adesione ali 41,26 41,26 41,26 41,26 41.28 41,26 41,26 
Bilateralità 6,00 600 6,00 6,00 6.00 5,00 6,00 
GOSTO MEDIO ANNUO 22.623,37 23,613,24 24.732,59 26.014,22 29.776,05 32.820,40 35.356,90 
RETRIBUZIONE MENSILE ({A:12) 1.171,32 1.222,66 1.280,72 1.347,20 1.542,28 1.703,35 1.831,79 
RETRIBUZIONE ORARIA (A:12:173) 6,77 7,07 7,40 7,39 8,91 9,86 10,59 
COSTO MEDIO ORARIO 14,31 14,94 15,64 16,45 18,83 20,80 22,38 
INCIDENZA IRAP (3,9%) 056 0,58 0,61 0,64 0.73 0,81 0,87 
INCIDENZA IRES (27,5%) 0,15 0,16 0,17 0,18 0.20 0,22 0,24 
TOTALE INGIDENZE 0,71 0.74 0,72 0,82 0,93 1,03 1,91 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO 15.02 15,68 16,42 17,27 19,76 21,85 23,47 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO (1) 14,73 15,39 16,11 16,95 19,43 2148 23,10 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO (2) 14,83 15,50 16,23 17,07 19,58 21,64 23,28 
Ore annue teoriche 2088 
Nota: Il costo annuo minimo aziendale della sicurezza (D.P.|., visite mediche, 
Ore annue mediamente non lavorate così sudoivise: ecc) è di 150,00 euro per lavoratore (L.123/2007). 
Li a i (1}Per i lavoratori a cui viene applicata la legge 296/2006 {art 1 c. 266) è 
Rao Sai successive modificazioni e per il periodo e le quantità dovute, 
festivita' soppresse {4 giorni) da 
riduzione orario contrattuale do 4 i ; Po . 
escemvie emessi sicacg, 050) eb 
diritto allo stuclio (0,45%) 9 Ù " 
malattia, infort., maternita/46,5%) 136 
Formazione, permessi D.L.vo 626/94 e succ, modif. (1 giorno) 8 
Totale ore non lavorate 507 
Ore annue mediamente lavorate 1581 
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MINISTERO DEL LAVORO E DELLA PREVIDENZA SOCIALE 


Direzione Generale della tutela delle condizioni di lavoro - Div. IV 


COSTO MEDIO ORARIO, A LIVELLO PROVINCIALE, DEL PERSONALE DIPENDENTE DA IMPRESE ESERCENTI 
SERVIZI DI PULIZIA E SERVIZI INTEGRATI/MULTISERVIZI (CCNL 19.12.2007} 


CAMPANIA GENNAIO 2008 


1° liv. 2° liv. 3° Iv. 4° i 6° liv. Par. 115 
A-Elementi retributivi annui 
Retribuzione tabellare 5.826,24 6.350,52 6.874,80 457,40 8.156,64 6.700,08 
Anzianità forfettaria di settore 392,04 412,68 438,36 475,92 492,96 412.68 
Ind. contingenza 6.152,52 6.167,52 6.185,04 6.210,00 6 222,36 6.167,52 
E.D.R.-ex prot.31/7/1992 123,96 123,96 128,96 129,86 123,96 123,96 
E.DA.R. 110,04 120,00 129,96 140,98 154,08 126.60 
Accordo integrativo 95,04 100,80 107,40 116,98 121,68 100.80 
TOTALE "A" 12.698,84 13.275,48 13.859,52  14.525.04 15.271,68 13.631,64 
B-Oneri aggiuntivi 
Festivita' retribuite (n.2) 87,03 101,39 105,82 110,96 116,51 104.09 
Tredicesima mensilita' 1.058,32 L10629 1.154,96 1.210,42 1.272,64 1.135,97 
Quattordicesima mensilita' 1.047,99 1,095,96 1.144,63 1.200,09 1.262,31 1.125 64 
TOTALE "B" 2.203,34 2,303,64 2.405,41 2.521,37 2.651,46 2.365,70 
C-Oneri previd. e assist. 
Inps (23,09%) 4.186,30 4.376,17 4.568,82 4.788,34 5.034,61 4.493,65 
Inail {3,939%) 587,04 613,66 640,68 671,46 705,99 630.14 
TOTALE "G”" DITH34 4.989,84 5.209,49 5.459,79 5.740,60 5.123,79 
Trattamento fine rapporto 1.103,94 1.154,01 1.204,81 1.262,70 1.327,64 1.184,99 
Rivalutazione T.F.R. (3,485981%} 115,45 120,69 126,00 132,05 138,84 123.93 
Fondo di Previdenza complementare (adesione al 35%) 40,24 40,24 40,24 40,24 40,24 do 24 
Bilateralità 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 
Costi annuo sicurezza {(D.P.I., visite mediche, ecc) 
COSTO MEDIO ANNUO 20.942,15 21.989,89 22.051,47 23.047,19 25.176,47 22.476,28 
RETRIB. MENSILE (A:12) 1.058,32 1.106,28 1.154,96 1.210,42 1.272,64 1.135,97 
RETRIB. ORARIA (A:12:173) 6,12 6,39 6,68 7,00 7,36 6,67 
COSTO MEDIO ORARIO 13,25 13,85 14,45 15,15 15,92 14,22 
INCIDENZA IRAP (3,9%) 0,50 0,52 0,55 0,57 0,60 0.54 
INCIDENZA IRES (27,5% di IRAP) 0,14 0,14 0,15 0,16 0,17 0.15 
TOTALE INCIDENZE 0,64 0,66 0,70 0,73 0,77 0,69 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIG*iavoratori a t.d.) 13,89 14,51 15,15 15,88 16,69 14,91 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIG.(7) 13,47 14,09 14,72 15,44 16,24 14,48 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO (2) 13,53 14,16 14,78 15,52 16,33 14,54 


Ore annue teoriche 

Nota: Il costo annuo minimo aziendale della sicurezza {D.P.I., visite 
Ore annue mediamente)rnon lavorate così suddivise: mediche, ecc) è di 150,00 euro per lavoratore (L.123/2007). 

ferie (22 giorni) {1}Per i lavoratori a cui viene applicata la legge 296/2006 (art.1 c. 
festivita' (12 giorni) 266) e successive modificazioni e per il periodo e le quantità 
festivita' soppresse (4 giorni) dovute. 


riduzione ratio contrattuale î \ î DIE 
(2} Ai sensi della legge 266/2005, qualora nella regione si sia sforato 


il tetto della spesa sanitaria, l'aliquota IRAP è aumentata dell'1%. 


assemblee, permessi sindacali (0,5%) 

diritto allo studio (0,45%) 

malattia, infort., maternita! (6,5%) 

Formazione, permessi D. Livo 626/94 e succ. mod.{1 giorno) 
Totale ore non lavorate 


Dre annue mediamente lavorate 
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MINISTERO DEL LAVORO E DELLA PREVIDENZA SOCIALE 


Direzione Generale della tutela delle condizioni di lavoro - Div. IV 


COSTO MEDIO ORARIO, A LIVELLO PROVINCIALE, DEL PERSONALE DIPENDENTE DA IMPRESE ESERGENTI SERVIZI DI 
PULIZIA E SERVIZI INTEGRATIYMULTISERVIZI (CCNL 19.12.2007) 


CAMPANIA GENNAIO 2008 


2° liv. 3° liv. 4° liv, 6° liv. 6° lin. 1° liv. Quadri 
A-Elementi retributivi annui 
Retribuzione tabellare 6.350,52 6.874,80 F.A5T,40 8.156,64 10.13A36 11.710,56 12.817,44 
Anzianità forfettaria di settore 909,90 959,04 1.013,78 1.079,28 1.264,86 1.412,46 1.516,14 
Ind. contingenza 6.167,52 6.185,04 6.210,00 6.222,36 6.297,24 6.384,72 6.384,72 
E.D.R.-ex prot.31/7/1992 123,96 123,96 123,96 123,96 123,96 123,96 123,96 
EDA.R. 120,00 129,96 140,88 154,08 191,52 221,28 24216 
Indennità di funzione 309,84 
Accordo integrativo 100,80 107,40 116,88 121,68 150,24 183,48 183,48 
Premio di produzione 
Premio annuo variabile 
TOTALE "A" 19.772,70 14.380,20 15.062,88 15.859,00 18.165,18 20.036,46 21.577,74 
B-Oneri aggiuntivi 
Festivita' retribuite (n.2) 104,34 105,94 114,11 120,14 137,62 151,79 163,47 
Tredicesima mensilita' 1.147,73 1.198,35 1.255,24 1.321,50 1.513,77 1.669,71 1.798,15 
Quattordicesima mensilita' 1.157,40 1.185,07 1.244,91 1.311,17 1.500,44 1.659,38 1.787,52 
TOTALE "E" 2.389,46 2.495,31 2.614(26 2.752,81 3.154,82 3.480,87 3.749,43 
C-Oneri previd. e assist, 
Inps (28,3435%) 4.560,92 4.789,11 S:010732 5.274,95 6.042,69 6.065,63 7.478,61 
Inail {0,404%) 65,30 64818 71,42 75,19 86,13 95,01 102,32 
TOTALE "GC" 4.646,22 4.851,29 5.081,74 5.350,14 8.128,97 6.760,64 7.280,93 
Trattamento fine rapporto 1.188,31 1.240,41 1.298,98 1.367,16 1.565,07 1.725,63 1.858,15 
Rivalutazione T.F.R. (3,485981%) 124,27 129,72 135,65 142,98 163,67 180,47 194,32 
Fanda di Previdenza complementare {adesione al © 41,26 41,26 41,26 41,26 41,26 41,26 41,26 
Bilateralità 6.00 0 00 6,00 6,00 G,00 6,00 6,00 
COSTO MEDIO ANNUO 22.168,21 23,144,19 24.240,97 25.518,35 29.224,96 32.231,33 34.707,82 
RETRIBUZIONE MENSILE (A:12) 1.147,73 1.198,35 1.255,24 1.321,50 1.513,77 1.669,71 1.798,15 
RETRIBUZIONE ORARIA (A:12:173) 6,63 6,93 7,26 7,64 8,76 9,65 10,39 
COSTO MEDIO ORARIO 14,02 14,64 15,33 16,14 18,49 20,39 21,95 
INCIDENZA IRAP (3,9%) DE5 D,57 0,60 0,63 0,72 0,79 0,85 
INCIDENZA IRES (27,5%) 0,15 0,16 0,17 0,17 0,20 0,22 0,25 
TOTALE INCIDENZE 070 0,73 0,77 0,80 0,92 1,01 1,08 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO 14,72 15,37 16,10 16,94 19,41 21,40 23,03 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO (1) 14,29 14,92 15,65 16,48 18,92 20,90 22,62 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO (2) 14,35 16,00 16,73 16,57 19,04 21,03 22,66 
Ore annue teoriche 2088 
Nota: Il costo annuo minimo aziendale della sicurezza (D.P.I., visite mediche, 
Ore annue mediamente non lavorate così suddivise: ecc) è di 150,00 euro per lavoratore (L.123/2007). 
dal È Joni 10 (1)Peri lavoratori a cui viene applicata la legge 296/2006 (art 1 c. 266) e 
festivita’ {12 giorni) 96 n PANI . 3 Da 
SACRO PE successive modificazioni e per il periodo e le quantità dovute. 
festivita' soppresse (4 giorni) IZ 
riduzione orario contrattuale 40 ; x . (E i 
assente, emessi sdca(OS0 e da 
diritto allo studio (0,45%) 9 : ' 
malattia, infort., maternita/16,5%) 136 
Formazione, permessi D.L.vo626/94 e succ. modif. (1 giorno) 8 
Totale ore non lavorate 507 
Ore annue mediamente lavorate 1581 
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MINISTERO DEL LAVORO E DELLA PREVIDENZA SOCIALE 


Direzione Generale della tutela delle condizioni di lavoro - Div. IV 


COSTO MEDIO ORARIO, A LIVELLO PROVINCIALE, DEL PERSONALE DIPENDENTE DA IMPRESE ESERCENTI 
SERVIZI DI PULIZIA E SERVIZI INTEGRATIYMULTISERVIZI {CGNL 19.12.2007) 


TOSCANA GENNAIO 2008 


1° liv. 2° liv. 3° liv. d° li 5° liv. Par. 115 
A-Elementi retributivi annui 
Retribuzione tabellare 582624 6.350,52 8.874,80 4.407,40 8.156,64 6.700,08 
Anzianità forfettaria di settore 392,04 412,68 438,36 475,92 492 96 412.68 
Ind. contingenza 6.152,52 60.167,52 6.165,04, 6.210,00 6.222,36 6.167,52 
E.D.R.-ex prot.31/7/1992 123,96 123,96 125,96 123,96 123,96 123.96 
E.D.A.R, 110,04 120,00 129,96 140,08 154,08 126,60 
Accordo integrativo 624,90 636,06 649,14 669,54 686,34 636.06 
TOTALE "A" 15.229,70 13.810,74 14.401,26 15.077,70 15.836,34 14.166,90 
B-Oneri aggiuntivi 
Festivita' retribuite (n.2) 101,11 105,52 109,99 115,12 120,87 108,21 
Tredicesima mensilita' 1.102,47 1015089 1.200,10 1.256,47 1.319,69 1.180,57 
Quattordicesima mensilita' 1.092,14 1/7 40,56 1.189,77 1.246,14 1.309,36 1.170,24 
TOTALE "B" 2.295,73 2,396,98 2.499,87 2.617,74 2.749,93 2.459,03 
C-Oneri previd, e assist. 
Inps (28,09%) 4361709 4.552,75 d.747,53 4.970,65 5.220,88 4.670,22 
Inail (3,939%) 611,55 638,42 665,74 697,02 F32,11 654,90 
TOTALE "GC" 4.972,64 5.191,17 5.413,26 5.667,67 5.953,00 5.325,12 
Trattamento fine rapporto 1.150,03 1.200,57 1.251,94 1.310,77 1.376,76 1.231,55 
Rivalutazione T.F.R. (3,485981%) 120,27 125,56 130,93 137,08 143,98 128.79 
Fondo di Previdenza complementare {adesione al 35%) 40,24 40,24 40,24 40,24 40,24 40,24 
Bilateralità 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 6.00 
Costi annuo sicurezza (D.P.I., visite mediche, ecc) 
COSTO MEDIO ANNUO 21.814,61 22.771,25 23.743,49 24.857,20 26.106,24 23.367,63 
RETRIB. MENSILE (A:12) 1.102,47 1.160,89 1.200,10 1.266,47 1.319,69 1.180,57 
RETRIB. ORARIA {A:12:173) 6,37 6,65 6,94 1,26 7,63 6,82 
COSTO MEDIO ORARIO 13,80 14,40 15,02 16,72 16,51 14,77 
INCIDENZA IRAF (3,9%) 0,52 0,55 0,57 0,60 0,63 0,55 
INCIDENZA IRES {27,5% di IRAP) 0,14 0,15 0,16 0,17 0,17 0.15 
TOTALE INCIDENZE 0,66 0,70 0,73 0,77 0,90 0,71 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIG:*(lavoratori a t.d.) 14,46 15,10 15,76 16,49 17,31 15,48 
TOTALE GOSTO MEDIO ORARIG (1) 14,18 14,81 15,45 16,18 16,99 15,19 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO [2) 14,28 14,91 15,57 16,29 17,12 15,31 
Ore annue teoriche 2088 

Nota: Il costo annuo minimo aziendale della sicurezza (D.P.I., visite 

Ore annue mediamente)on lavorate così suddivise: mediche, ecc) è di 150,90 euro per lavoratore (L.123/2007]. 
ferie (22 giorni) 178 {1}Perilavoratori a cui viene applicata la legge 296/2006 (art.1 c. 
festivita' (12 giorni) 96 266) e successive modificazioni e per il periodo e le quantità 
festivita' soppresse (4 giorni) 32 dovute. 
dacia ii . 3 i {2} Ai sensi della legge 266/2005, qualora nella regione si sia sforato 
aesembice. permesa! sindaeali (0,5%6) La il tetto della spesa sanitaria, l'aliquota IRAP è aumentata dell'1%. 
diritto allo studio (0,45%) 9 
malattia, infort., maternita' (5,5%) 196 
Formazione, permessi D.L.vo 626/94 e succ. mod.(1 giorno) a 
Tetale ore non lavorate 507 
Ore annue mediamente lavorate 1881 
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MINISTERO DEL LAVORO E DELLA PREVIDENZA SOCIALE 


Direzione Generale della tutela delle condizioni di lavoro - Div. IV 


COSTO MEDIO ORARIO, A LIVELLO PROVINCIALE, DEL PERSONALE DIPENDENTE DA IMPRESE ESERCENTI SERVIZI DI 
PULIZIA E SERVIZI INTEGRATIMULTISERVIZI (CCNL 19.12.2007) 


TOSCANA GERNAIO 2008 


2° liv. 3° liv. 4° liv. 6° liv. 6° liv. 1° liv. Quadri 
A-Elementi retributivi annui 
Retribuzione tabellare 6.350,52 6.874,80 7.457,40 8.156,64 10.137,36 11.710,56 12.817,44 
Anzianità forfettaria di settore 909,90 959,04 1.013,76 1.079,28 1.264,86 1.412,46 1.516,14 
Ind. contingenza 6.167,52 6.185,04 65.210,00 6.222,36 6.207 24 6.354,72 6.384,72 
E.D.R.-ex prot.31/7/1992 123,96 123,96 123,96 123,96 123,96 123,96 123,86 
EDAR. 120,00 129,96 140,88 154,08 191,52 221 28 242,16 
Indennità di funzione 309,84 
Accordo integrativo 636.06 64914 669,54 696,34 799,62 810,90 010,30 
Premio di produzione 
Premio annuo variabile 
TOTALE "A" 14.307,96 14.921,94 15.615,54 16.422;06 18.754,56 20.663,98 22.205,16 
B-Gneri aggiuntivi 
Fastivita' retribuite (n.2) 106,46 111,11 116,37 122,48 140,15 154,61 166,29 
Tredicesima mensilita' 1.192,33 1.243,46 1.301,29 1.368,55 1.562,98 1.121,99 1.850,43 
Quattordicesima mensilita' 1.152,00 1.233,16 1.290,96 1.358,22 1.552,55 1.711,66 1.840,10 
TOTALE "B" 2.480,79 2.687,77 2.708,63 2.849,26 3.266,68 3.682,26 3.866,82 
C-Oneri previd, e assist. 
Inps (28,3435%) 4.758,52 4.962,56 SNESITA 5.462,34 6.238 44 6.873,90 1.386,88 
Inail {0,404%) 67 83 10,74 vY4,09 71,96 68,92 97,98 105,29 
TOTALE "C" 4.826,35 5.033,60 5.267,74 5.540,19 6.327,36 6.971,38 7.492,17 
Trattamento fine rapporto 1.254,72 1.267 599 1.346,91 1.416,14 1.516,19 1.750,06 1.912,58 
Rivalutazione T.F.R. {3,455981%} 129,13 134,63, 140,86 148,10 169,02 156,15 200,02 
Fondo di Previdenza complementare (adesione al‘ 41,26 41,26 41,26 41,26 41,26 41,26 41,26 
Bilateralità 5,00 5,00 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 
COSTO MEDIO ANNUO 23.026,20 24.012,59 25.126,93 26.423,60 30.169,97 33.237,50 35.713,99 
RETRIBUZIONE MENSILE {A:12) 1.192,33 1.243,49 1.301,29 1.368,65 1.562,88 1.721,99 1.850,45 
RETRIBUZIONE ORARIA {A:12:173) 6,89 7,19 7,652 1,91 9,03 9,95 10,70 
COSTO MEDIO ORARIO 14,66 15,19 15,89 16,71 19,08 21,02 22,659 
INCIDENZA IRAP (3,9%) 7 0,59 0,62 0,65 0,74 0,62 0,58 
INCIDENZA IRES (27,5%) 0,16 0,16 0,17 0,18 0,20 0,23 0,24 
TOTALE INCIDENZE 0.73 0.75 0,79 0,83 0,94 1,05 1,12 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO 15,29 15,94 16,68 17,54 20,02 22,07 23,71 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO {1} 14,99 15,64 16,37 17,22 19,68 21,70 23,33 
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO (2} 16,10 15,76 16,49 17,36 19,85 21,87 23,52 
Dre annue teoriche 2088 
Nota: Il costo annuo minimo aziendale della sicurezza [D.P.I., visite mediche, 
Ore annue mediamente non lavorate così suddivise: ecc) è di 150,00 euro per lavoratore (L.123/2007), 
ferla (22 giorni) x iù {1)Per i lavoratori a cui viene applicata la legge 296/2006 (art.1 c. 266) e 
festivita' {12 giorni} 96 : i x a da 
suli ee successive modificazioni e per il periodo e le quantità dovute. 
festivita' soppresse {4 giorni) 32 
riduzione orario contrattuale 40 " i . a , 
assenti, permesti ica 00) oi > 
diritto allo studio (0,45%) 9 i i 
malattia, infort., maternita/46,5%) 1356 
Formazione, permessi D.L vo626/94 e succ. modif. {1 giorno) & 
Totale ore non lavorate 507 
Ore annue mediamente lavorate 16821 


— 13 — 


16-4-2008 Supplemento ordinario alla GAZZETTA UFFICIALE Serie generale - n. 90 


DECRETO 17 marzo 2008. 


Determinazione del costo orario del lavoro per il personale dipendente da imprese private operanti nel settore della distribu- 
zione, del recapito e dei servizi postali. 


IL MINISTRO DEL LAVORO 
E DELLA PREVIDENZA SOCIALE 


Visto il decreto legislativo 12 aprile 2006, n. 163, concernente «Codice dei contratti pubblici relativi a lavori, 
servizi e forniture in attuazione delle direttive 2004/17/CE e 2004/18/CE»; 


Visto, in particolare, l’art. 87, comma 2, lettera g) del suddetto provvedimento che, fra l’altro, ha recepito le 
disposizioni della legge n. 327/2000, in ordine al costo del lavoro determinato periodicamente, in apposite tabelle, 
dal Ministro del lavoro e della previdenza sociale, sulla base dei valori economici previsti dalla contrattazione col- 
lettiva stipulata dai sindacati comparativamente più rappresentativi, delle morme in materia previdenziale ed assi- 
stenziale, dei diversi fattori merceologici e delle differenti aree territoriali; 


Visto l’art. 1, comma 266 della legge 27 dicembre 2006, n. 296 (legge finanziaria 2007), in ordine alla ridu- 
zione del cuneo fiscale; 


Visto l’art. 1, commi 33 e 50 della legge 24 dicembre 2007, n. 244 (legge finanziaria 2008), in ordine alla ridu- 
zione delle aliquote IRES e IRAP; 


Valutate le disposizioni concernenti i criteri di individuazione delle offerte anormalmente basse di cui 
all’art. 86 del decreto legislativo 12 aprile 2006, n. 163; 


Considerata la necessità di determinare il costo del lavoro per il personale dipendente da imprese private ope- 
ranti nel settore della distribuzione, del recapito e dei servizi postali a valere dai mesi di gennaio e giugno 2008; 


Esaminato il Contratto collettivo nazionale di lavoro per il personale dipendente da imprese private operanti 
nel settore della distribuzione, del recapito e dei servizi postali stipulato il 17 maggio 2007 tra FISE e SLC-CGIL, 
SLP-CISL, UIL-POST, UIL-TRASPORTI; 


Sentite le organizzazioni sindacali dei datori.di lavoro e dei lavoratori firmatarie del succitato contratto col- 
lettivo, al fine di acquisire dati sugli elementi di costo variabili e peculiari delle aziende adottanti il medesimo con- 
tratto; 


Accertato che nell’ambito del suddetto. contratto non sono stati stipulati accordi territoriali: 


Decreta: 


Art. 1. 


Il costo medio giornalieroxdel lavoro per il personale dipendente da imprese private operanti nel settore della 
distribuzione, del recapito e dei, servizi postali, a decorrere dal 1° gennaio 2008 e dal 1° giugno 2008, è determinato 
a livello nazionale, nelle allegate tabelle, distintamente per gli operai e per gli impiegati . 


Le suddette tabelle famo parte integrante del presente decreto. 


Art. 2. 


Il suddetto costò del lavoro è suscettibile di oscillazioni in relazione a: 
a) benefici (contributivi, fiscali od altro) previsti da norme di legge di cui l'impresa usufruisce; 


b) eventuali oneri derivanti dall’applicazione di accordi integrativi aziendali, nonché specifici costi inerenti 
ad aspetti4logistici (indennità varie, lavoro notturno, etc.); 


—_. -G)@neri derivanti dall’applicazione del decreto legislativo 19 settembre 1994, n. 626 e successive modifica- 
zioni. 
Il presente decreto sarà pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. 
Roma, 17 marzo 2008 
II Ministro: DAMIANO 


= 


16-4-2008 Supplemento ordinario alla GAZZETTA UFFICIALE Serie generale - n. 90 


MINISTERO DEL LAVORO E DELLA PREVIDENZA SOCIALE 
DIREZIONE GENERALE DELLA TUTELA DELLE CONDIZIONI DI LAVORO - DIVISIONE IV 


COSTO MEDIO GIORNALIERO DEL LAVORO PER IL PERSONALE DIPENDENTE DA IMPRESE PRIVATE OPERANTI NEL SETTORE DELLA 
DISTRIBUZIONE, DEL RECAPITO E DEI SERVIZI POSTALI - GGNL 17 MAGGIO 2007 


NAZIONALE OPERAI GENNAIO 2008 

6° liv 5° 5° livS 4° liv 3° liv 3° liv s 
paga tabellare 7.361,76 8.105,04 8.472,60 9.430,68 10.187,36 17.052,12 
ind. contingenza È 165,12 6.190,68 8.199,80 f 215/04 È 235,32 © 264,36 
scatti di anzianità (3 scatti) 1.022,76 1.059,84 1.069,20 1.096,92 1.134,00 1.171,44 
E.D.R- ex prot. 31/7/1992 123,96 123,96 123,96 123,96 123,96 123,96 
indennita’ di presenza (art. 45) 750,20 750,20 750,20 750,20 750,20 750,20 
UNA TANTUM 214,84 236,32 247,06 274,99 296,47 322,25 
indennita’ vestiario (art. 53)(E 0.87x22g9) 210,54 210,54 210,54 210,54 210,54 210,54 
Totale A 15.855,18 16.676,58 17.073,36 18.102,33 18.917,85 19.894,87 
tredicesima mensilità 1.223,30 1.289,96 1,322,13 1.405,55 1.471,72 1.550,99 
quattordicesima mensilità 1.212,97 1.279,63 1.317,80 1.395,22 1.451,39 1.540,66 
Totale B 2.436,27 2.569,59 2.633,93 2.800,77 2.933,11 3.091,65 
T.F.R. 1.267,64 1.336,97 1.370,33 1.456,64 1.525,46 1.607,67 
INPS (31.69) 5.796,56 6.099, 11 6.245,24 6.624,19 6.924,57 7.284,43 
INAIL (8.8787%) 1.624,04 1.708,87 1.749,75 1.855,92 1.940,08 2.040,90 
Fonda di previdenza complementare 144,39 152/33 156,25 186,37 174,25 183,77 
Costo sicurezza del lavoro {1} 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 
Totale C 9.082,83 9.547,22 9.771,57 10.353,32 10.814,36 11.366,77 
TOTALE COSTO ANNUO 27.374,27 28.793,38 29.478,86 31.256,42 32.665,32 34.353,29 
Costo medio giornaliero 109,50 115,17 117,92 126,03 130,66 137,41 
Incidenza IRAP(3,9%) (2) 96 4,16 4,26 4,52 4,73 4,97 
Incidenza |IRES(27.5% IRAP) 1,09 1,14 1,17 1,24 1,30 1,37 
Costo medio giornaliero 414,55 120,47 123,35 130,79 136,69 143,75 


(1) Costo minimo annuo aziendale della sicurezza per lavoratore 


{2} Per le regioni che hanno sforato il tetio-della spesa sanitaria (legge 266/2005), scatta l'aumento dell'1% dell'aliguota IRAP. 


NOTA: Giornate annue lavorate = 365-52 domeniche-26 ferie-14 festività-4 ex-fest sopp.-10 r.c.1.-9 malattia, infortunio, maternità, diritto allo studio 
assemblee e permessi vari, D.L. 626/94 > 250 
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MINISTERO DEL LAVORO E DELLA PREVIDENZA SOCIALE 
DIREZIONE GENERALE DELLA TUTELA DELLE CONDIZIONI DI LAVORO - DIVISIONE 


COSTO MEDIO GIORNALIERO DEL LAVORO PER IL PERSONALE DIPENDENTE DA IMPRESE PRIVATE OPERANTI NEL 
SETTORE DELLA DISTRIBUZIONE, DEL RECAPITO E DEI SERVIZI POSTALI - CCNL 17 MAGGIO 2007 


NAZIONALE IMPIEGATI GENNAIO 2008 

4° liv 3° liv 3° livs 2° liv 1° liv 
paga tabellare 9.430,68 10.167,36 11.052,12 12.893,76 14.735,64 
ind. contingenza 6.215,04 6.235,32 6.264,36 6.311,76 6.356,28 
scatti di anzianità (3 scatti) 1.096,92 1.134,00 10171,44 1.189,80 1.301,40 
E.D.R.- ex prot. 31/7/1992 123,96 123,96 123,96 123,96 123,96 
indennita' di presenza (art. 45) 750,20 750,20 750,20 750,20 750,20 
UNA TANTUM 274,99 296,47 322,25 375,96 429,67 
Totale A 17.891,79 18.707,31 19.684,33 21.645,44 23.721,15 
tredicesima mensilità 1.405,55 1.671,72 1.550,99 1.709,94 1.878,94 
quattordicesima mensilità 1.395,22 1.461,39 1.540,66 1.699,61 1.868,61 
Totale B 2.800,77 2.933,11 3.091,65 3.409,55 3.747,55 
TFR 1.456,84 1.525,46 1.607,67 1.772,51 1.947,77 
INPS (29,47) 6.098,10 6.377,43 6.712,08 7.383,71 8.096,79 
INAIL (8,8787%) 1.837/(23 1.921,39 2.022,21 2.224 56 243940 
Fondo di previdenza complementare 166,37 174,25 183,77 203,43 223,39 
Costo sicurezza del lavoro (13 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 
Totale © 9.808,54 10.248,53 10.775,73 11.834,21 12.957,35 
TOTALE COSTO ANNUO 30/501,10 31.888,95 33.551,71 36.889,20 40.432,05 
Costo medio giornaliero 122,00 127,56 134,21 147,56 161,73 
Incidenza IRAP(3,9%) (2) 4,41 4,61 4,85 5,34 5,85 
Incidenza IRES(27,5% IRAP) 1,21 1,27 1,33 1,47 1,61 
Costo medio giornaliero 127,62 133,44 140,39 154,37 169,19 


(1} Costo minimo annuo aziendale della sicurezza per lavoratore. 
(2) Per le regioni che hanno sforato ilhtetto della spesa sanitaria {legge 266/2005), scatta l'aumento dell'1% dell'aliquota IRAP. 


NOTA: Giornate annue lavorate = 365-52 domeniche-26 ferie-14 festività-4 ex-fest. sopp.-10 r.0.1.-9 malattia, infortunio, maternità, 
diritto allo studio, assemblee @permessi vari, DIL. 626/94 = 260 


— 116 — 


16-4-2008 Supplemento ordinario alla GAZZETTA UFFICIALE Serie generale - n. 90 


MINISTERO DEL LAVORO E DELLA PREVIDENZA SOCIALE 
DIREZIONE GENERALE DELLA TUTELA DELLE CONDIZIONI DI LAVORO - DIVISIONE IV 


COSTO MEDIO GIORNALIERO DEL LAVORO PER IL PERSONALE DIPENDENTE DA IMPRESE PRIVATE OPERANTI NEL SETTORE DELLA 
DISTRIBUZIONE, DEL RECAPITO E DEI SERVIZI POSTALI - GGNL 17 MAGGIO 2007 


NAZIONALE OPERAI GIUGNO 2008 

B° liv Lia 5° livS 4° liv 3° liv 3° liv s 
paga tabellare 7.774,68 8.552 64 8.940,60 9.951,60 10.728,26 11.662,56 
ind. contingenza 5.165,12 6.190,68 8.199,60 6.215,04 6.235,32 6.264,36 
scatti di anzianità (3 scatti) 1.022,76 1.059,84 1.069,20 1.096,92 1.134,00 1.171,44 
E.D.R.- ex prot. 31/7/1992 123,96 123,96 123,96 123,96 123,96 123,96 
indennita' di presenza (art. 45) 750,20 150,20 750,20 750,20 750,20 750,20 
UNA TANTUM 214,34 236,32 247,06 274,99 296,47 322,25 
indennita' vestiario (art. 53)(E 0,87x2200) 210,64 210,54 210,54 210,54 210,54 210,54 
Totale A 16.262,10 17.124,18 17.541,36 18.623,25 19.479,45 20.505,31 
tredicesima mensilità 1.287,21 1.327,26 136103 1.448,96 1.818,52 1.601,86 
quattordicesima mensilità 1.246,88 1.316,93 1.350,80 1.438,63 1.508,19 1.591,53 
Totale B 2.504,09 2.644,19 2411393 2.887,59 3.026,71 3.193,39 
T.F.R. 1.309,01 1.975,65 1V410,78 1.501,06 1.574,00 1.660,42 
INPS (31,60) 5.947,00 6.264,59 8.415,27 6.516,79 7.132,20 7.510,12 
INAIL {8,8787%) 1.666,19 1.755,17 1.798,23 1.909,58 1.998,25 2.104,14 
Fondo di previdenza complementare 144,39 152,33 156.25 166.37 174,25 183,77 
Costo sicurezza del lavoro {1} 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 
Totale C 9.310,59 9.797,74 10.033,53 10.644,90 11.128,70 11.708,45 
TOTALE COSTO ANNUO 28.076,77 29.566,10 30.286,82 32.155,74 33.634,86 35.407,15 
Costo medio giornaliero 112,31 118,26 121,15 128,62 134,54 141,63 
Incidenza IRAP(3,9%) (2) 4,06 4,28 4,38 4,65 4,87 5,13 
Incidenza IRES(27,5% IRAP) 112 1,18 1,20 1,28 1,34 1,41 
Costo medio giornaliero 117,49 123,72 126,73 154,55 140,75 146,17 


{1} Costo minimo annuo aziendale della sicurezza/per lavoratore 
(2) Per le regioni che hanno sforato il tetto della spesa sanitaria (legge 268/2005), scatta l'aumento dell'1% dell'aliquota IRAP. 


NOTA: Giornate annue lavorate = 365-52 domeniche-25 ferie-14 festività-4 ex-fest. sopp.-10 r.0.|.-9 malattia, infortunio, maternità, diritto allo studio 
assemblee e permessi vari, DL. 626/94 = 250 
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MINISTERO DEL LAVORO E DELLA PREVIDENZA SOCIALE 
DIREZIONE GENERALE DELLA TUTELA DELLE GONDIZIONI DI LAVORO - DIVISIONETV 


COSTO MEDIO GIORNALIERO DEL LAVORO PER IL PERSONALE DIPENDENTE DA IMPRESE PRIVATE OPERANTI NEL 
SETTORE DELLA DISTRIBUZIONE, DEL RECAPITO E DEI SERVIZI POSTALI - CCNL 17 MAGGIO 2007 


NAZIONALE IMPIEGATI GIUGNO 2008 

4° liv 3° liv 3° liv $ 2° liv 1° liv 
paga tabellare 9.951,60 10.728,96 11.662,56 13.605,96 15.549,60 
ind. contingenza 6.215,04 6.235,32 6.264,36 6.311,76 6.386,28 
scetti di anzianità (3 scatti) 1.096,92 1.134,00 171,44 1.189,80 1.301,40 
E.D.R- ex prot. 31/7/1992 123,96 123,96 123,96 123,96 123,96 
indennita' di presenza (art. 45) 750,20 750,20 750,20 750,20 750,20 
UNA TANTUM 274,99 296,47 322,25 375,96 429,67 
Totale A 18.412,71 19.268,91 20.294,77 22.357,64 24.541,11 
tredicesima mensilità 1.448,96 1648, 52 1.601,86 1.769,29 1.946,77 
quattordicesima mensilità 1.438,63 1)508,19 1.591,53 1.758,96 1.936,44 
Totale 8 2,387,59 3.026,71 3,193,39 3.528,25 3.883,21 
T.F.R. 1.501,56 1.574,00 1.660,42 1.834,05 2.018,11 
INPS (29,47) 6.277,20 6.570,52 6.921,96 7.628,57 8.376,65 
INAIL {8,8787%) 1.891(19 1.979,56 2.085 44 2.298,33 2.523,71 
Fondo di previdenza complementare 166,37 174,25 183,77 203,43 223,39 
Costo sicurezza del lavoro (1) 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 
Totale C 10.086,62 10.548,33 11.101,59 12.214,38 13.391,86 
TOTALE COSTO ANNUO 31.386,92 32.843,95 34.589,75 38.100,27 41.816,18 
Costa medio giornaliero 125,55 131,38 138,36 152,40 167,26 
incidenza IRAP(3,9%} {*) 4,54 4,70 5,00 5,51 6,06 
Incidenza IRES(27,5% IRAP) 1,25 1,31 1,38 1,52 1,67 
Costo medio giornaliero 131,34 137,44 144,74 159,43 174,99 


{1} Costo minimo annuo aziendale della sicurezza per lavoratore. 


(2) Per le regioni che hanno sforato Îltetto della spesa sanitaria (legge 266/2005), scatta l'aumento dell'1% dell'aliquota IRAP. 


NOTA: Giornate annue lavofate = 365-52 domeniche-26 ferie-14 festività-4 ex-fest. sopp.-10 r.0.1.-9 malattia, infortunio, maternità, 


diritto allo studio, assemblee e permessi vari, D.L. 626/94 = 250 


08A02139 


ALFONSO ANDRIANI, redattore 


AUGUSTA IANNINI, direttore : 
DELIA CHIARA, vice redattore 


(G803070/1) Roma, 2008 - Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato S.p.A. - S. 
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GAZZETTA UFFICIALE 


DELLA REPUBBLICA ITALIANA 


CANONI DI ABBONAMENTO ANNO 2008 (salvo conguaglio) (*) 


GAZZETTA UFFICIALE - PARTE I (legislativa) 
CANONE.DI ABBONAMENTO 


Tipo A Abbonamentoaifascicoli della serie generale, inclusi tutti isupplementi ordinari: 


(di cui spese di spedizione € 257,04 - (annuale € 438,00 

(di cui spese di spedizione € 128,52, - semestrale € 239,00 
Tipo A1 Abbonamento ai fascicoli dellaserie generale, inclusi i soli supplementi ordinari contenenti i provvedimenti legislativi: 

(di cui spese di spedizione € 132,57, > annuale € 309,00 

(di cui spese di spedizione € 66,28 semestrale € 167,00 
Tipo B_ Abbonamentoaifascicoli dellaserie speciale destinata agli atti dei giudizi davanti alla Corte Costituzionale: 

(di cui spese di spedizione € 19,29, - annuale € 68,00 

(di cui spese di spedizione € 9,64 - semestrale € 43,00 
Tipo C Abbonamentoaifascicoli dellaserie speciale destinata agli atti della CE: 

(di cui spese di spedizione € 41,27, - annuale € 168,00 

(di cui spese di spedizione € 20,63, - semestrale € 91,00 
Tipo D Abbonamentoaifascicoli dellaserie destinata alle leggi e regolamenti regionali: 

(di cui spese di spedizione € 15,31) - annuale € 65,00 

(di cui spese di spedizione € 7,65, - semestrale € 40,00 
Tipo E Abbonamentoaifascicoli dellaserie speciale destinata ai concorsi indetti dallo Stato e dalle altre pubblicheamministrazioni: 

(di cui spese di spedizione € 50,02) - annuale € 167,00 

(di cui spese di spedizione € 25,01) - semestrale € 90,00 
Tipo F Abbonamentoaifascicolidellaserie generale, inclusi tutti isupplementi ordinari, edaifascicolidelle quattroseriespeciali: 

(di cui spese di spedizione € 383,93) - annuale € 819,00 

(di cui spese di spedizione € 191,46) - semestrale € 431,00 
Tipo F1 Abbonamento ai fascicoli della serie generale inclusi i supplementi ordinari con i provvedimenti legislativi e ai fascicoli 

delle quattro serie speciali: 
(di cui spese di spedizione € 264,45) - annuale € 682,00 
(di cui spese di spedizione € 132,22) - semestrale € 357,00 


N.B.: L'abbonamento alla GURI tipo A, A1, F, F1 comprende gli indici mensili 
Integrando con la somma di € 80,00 il versamento relativo al tipo4di abbonamento alla Gazzetta Ufficiale - parte prima - 
prescelto, si riceverà anche l’Indice Repertorio Annuale Cronologico(per)materie anno 2008. 


CONTO RIASSUNTIVO’DEL)TESORO 
Abbonamento annuo (incluse spese di spedizione) € 56,00 


PREZZI DI VENDITA A FASCICOLI 
(Oltre le spese di spedizione) 


Prezzi di vendita: serie generale € 1,00 
serie speciali (escluso concorsi), ogni 16pagine o frazione € 1,00 
fascicolo serie speciale, concorsi, prezzo unico € 1,50 
supplementi (ordinari e straordinari), ogni 16 pagine o frazione € 1,00 
fascicolo Bollettino Estrazioni, ogni 16. pagine o frazione € 1,00 
fascicolo Conto Riassuntivo del Tesoro \prezzo unico € 6,00 
ILV.A. 4% a carico dell'Editore 
5? SERIE SPECIALE - CONTRATTI ED APPALTI 
(di cui spese di spedizione € 127,00) - annuale € 295,00 
(di cui spese di spedizione € 73,00) - semestrale € 162,00 
GAZZETTA UFFICIALE - PARTE Il 
(di cui spese di spedizione € 39,40) - annuale € 85,00 
(di cui spese di spedizione € 20,60) - semestrale € 53,00 
Prezzo di vendita di un fascicolo, ogni 16 pagine o/frazione (oltre le spese di spedizione) € 1,00 
I.V.A. 20% inclusa 
RACCOLTA UFFICIALE DEGLI ATTI NORMATIVI 
Abbonamento annuo € 190,00 
Abbonamento annuo per regioni, province e comuni - SCONTO 5% € 180,50 
Volume separato (oltre le spese di Spedizione) € 18,00 


ILV.A. 4% a carico dell'Editore 


Per l’estero i prezzi di vendita,Linrabbonamento ed a fascicoli separati, anche per le annate arretrate, compresi i fascicoli dei supplementi ordinari e 
straordinari, devono intendersiraddoppiati. Per il territorio nazionale i prezzi di vendita dei fascicoli separati, compresi i supplementi ordinari e 
straordinari, relativi ad ani precedenti, devono intendersi raddoppiati. Per intere annate è raddoppiato il prezzo dell'abbonamento in corso. 
Le spese di spedizione relative alle richieste di invio per corrispondenza di singoli fascicoli, vengono stabilite, di volta in volta, in base alle copie richieste. 


N.B. - Gli abbonamenti“annui decorrono dal 1° gennaio al 31 dicembre, i semestrali dal 1° gennaio al 30 giugno e dal 1° luglio al 31 dicembre. 


RESTANO CONFERMATI GLI SCONTI IN USO APPLICATI Al SOLI COSTI DI ABBONAMENTO 


ABBONAMENTI UFFICI STATALI 
Resta confermata la riduzione del 52% applicata sul solo costo di abbonamento 


* tariffe postali di cui al Decreto 13 novembre 2002 (G.U. n. 289/2002) e D.P.C.M. 27 novembre 2002 n. 294 (G.U. 1/2003) per soggetti iscritti al R.O.C. 


+45-410301080 4 1 6 * € 8,00 


